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JUNTA ADMINISTRATIVA DEL ARCHIVO NACIONAL PROPUESTA DE ORDEN DEL DiA
SESION ORDINARIA 16-2023 DEL 9 DE AGOSTO DE 2023.

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA Y DEL ACTA ORDINARIA 13-2023 DEL 6 DE JULIO.

CAPITULO I1: AUDIENCIA DE LA SENORA GUISELLE MORA DURAN, COORDINADORA DE LA UNIDAD ASESORIA JURIDICA
Y SENOR DANILO SANABRIA VARGAS, COORDINADOR DE LA UNIDAD FINANCIERO CONTABLE, TEMA DONACION DE LA
EMPRESA BIS.

ARTICULO .a: Seguimiento al acuerdo 5 de la sesion 15-2023 del 26 de julio del 2023: “ACUERDO 5: Solicitar a la sefiora
Guiselle Mora Durdn, Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica y al sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la
Unidad Financiero Contable, considerar dentro del andlisis presentado por medio del oficio DGAN-DG-AJ-48-2023 del 5 de
julio de 2023, referente a la donacion de la empresa BIS al Archivo Nacional, el informe elaborado por la sefiora Maria
Teresa Bermudez Mufioz, Fiscal de este drgano colegiado, en el afio 2022, en el que se adjunta a este acuerdo, en vista de
que fue omitido en el andlisis realizado. Esta Junta requiere que vuelvan a presentar este andlisis sobre esta donacion,
incluyendo el informe de referencia y hagan una presentacion en la sesion del 9 de agosto del 2023, a las 09:30 horas.
Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, Subdireccion General y al sefior
Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO .b: Oficio DGAN-DG-AJ-57-2023 del 7 de agosto de 2023, suscrito por la sefiora Guiselle Mora Duran,
Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica y el sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad Financiero
Contable, remiten respuesta al oficio DGAN-JA-324-2023 acuerdo 5, tomado en la sesidn ordinaria 15-2023 del 26 de julio
de 2023, referente a la ampliacion de criterio sobre la donacidn de la empresa BIS, para incorporar informe presentado
por la sefiora Maria Teresa Bermuidez Mufioz, miembro de esta Junta. A continuacidn se transcribe lo siguiente: “Sobre el
particular, es preciso aclarar que el citado informe de la sefiora Bermidez Mufioz, hasta este momento es de conocimiento
de los suscritos, en virtud que cuando la Junta nos solicitd criterio sobre esta donacién, mediante oficios DGAN-JA-257-
2022 del 29 de abril de 2022 remitido solo a la Asesoria Juridica y DGAN-JA-297-2022 del 20 de mayo de 2022 remitido a
la Asesoria Juridica y a la Unidad Financiero Contable, se nos adjuntaron Unicamente los oficios DGAN-DG-121-2022 del 8
de marzo de 2022, suscrito por el sefor Javier Gdmez Jiménez, entonces Director General, en el que informa sobre la
reunion sostenida con el sefior Jorge Sanchez Sudrez, representante de la empresa Business Integrators Systems (BIS) y el
DGAN-DG-185-2022 del 5 de mayo de 2022, suscrito también por el sefior Gémez Jiménez, por lo que, se reitera, no fue
tomado en cuenta el informe de la sefiora Bermidez Mufioz porque aun y cuando se refiere a la misma reunidn en la que
participé el sefior Gdmez Jiménez con el representante de BIS, efectuada el 7 de marzo de 2022, ese dérgano colegiado
Unicamente remitio el informe del sefior Gdmez Jiménez sobre la citada reunién. Con vista en el informe de la sefiora
Bermudez Mufioz que remite esta Junta, consideran que lo procedente no es volver a presentar el andlisis sobre esta
donacién, comunicado con el oficio DGAN-DG-AJ-48-2023 del 5 de julio de 2023, sino adicionar el citado oficio en lo que
corresponda. En el informe la sefiora Bermudez Mufioz se refiere a la donacidn de la solucién del archivo digital ARCA,
que luego sufrid cambios a raiz del proyecto ADN del exdirector Alexander Barquero Elizondo, situacidon que ya fue
mencionada por los suscritos en el oficio DGAN-DG-AJ-48-2023 lo consignado entre otros, en los oficios DGAN-DSAE-STA-
258-2020 y su anexo, DGAN-SD-278-2021, DGAN-DG-121-2022 y DGAN-DG-185-2022 y anexo, tema que también se
retomé en el apartado del criterio denominado “Resumen de lo Acontecido y Criterio Legal y Administrativo”. En el informe
de la sefiora Bermudez agrega que “Segtin lo expresado por el sefior Sanchez Sudrez durante la reunion del 7 de marzo, la
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mayor parte de los problemas presentados por la herramienta ARCA, ahora denominada ADN, obedecen a la
desactualizacion de la citada herramienta. Ademds, agrego que ya habia prescrito el apoyo tecnoldgico que la empresa
habia ofrecido en el 2016 en vista de que la nueva version de ARCA ha sufrido cambios tecnoldgicos sustantivos. Sin
embargo, ofrecio donar la version actual de ARCA y recomendd, que dadas las debilidades de la infraestructura tecnoldgica
y del recuso humano insuficiente del Archivo Nacional para implementar el sistema en forma adecuada, se haga un
convenio con la Empresa Servicios Publicos de Heredia para utilizar su plataforma, ya que esa empresa estd a cargo de
comercializar el software de BIS.” Cabe sefalar que hasta en este momento, se tiene conocimiento que la empresa BIS
ofrecid donar la version actual de ARCA, ligada a la recomendacién de que el Archivo Nacional realice un convenio con la
Empresa de Servicios Publicos de Heredia, en razdn de las debilidades institucionales del Archivo Nacional, en cuanto a la
infraestructura tecnoldgica y recurso humano insuficiente para implementar el sistema adecuadamente, porque de
acuerdo con el informe -oficio DGAN-DG-121-2022- del sefior Gémez Jiménez, exdirector general y quien también estuvo
presente en la reunién del 7 de marzo de 2022, se hizo énfasis en la desactualizacion del software y la imposibilidad de
continuar con el proyecto por esa razén, incluso mostré decepcidn ante este panorama. Otros aspectos contemplados en
el informe de la sefiora Bermudez Mufiioz se refieren a temas archivisticos que debe tomar en cuenta la administracién
para la implementacién de un sistema de gestion de documentos, a los que los suscritos omiten referirse por no ser el
tema consultado, en vista que tienen presente que la solicitud inicial de esta Junta fue la de obtener un criterio juridico
del estado actual de la donacidn realizada por la empresa BIS (solicitud dirigida a la Asesoria Juridica Unicamente) y la de
recibir asesoria sobre cémo proceder en términos de la donacién propiamente y las implicaciones financieras y contables,
asi como indicar qué tipos de beneficios tuvo la empresa BIS, si los hubiese; todo lo anterior, con el fin de finiquitar esta
donacién (solicitud dirigida a la Asesoria Juridica y a la Unidad Financiero Contable), ambas solicitudes atendidas de
manera conjunta en el oficio de repetida cita DGAN-DG-AJ-48-2023. Finalmente, sobre la actualizacidn del software la
sefiora Bermudez Mufioz concluye: En cuanto a la desactualizacién de la versidn ARCA, se concluye: “La empresa BIS ha
realizado varias actualizaciones de la citada version, a saber: Inclusion de los médulos Direktor SM y Direktor RD que
sirvieron de base para los médulos del ADN. Actualizacion de los consecutivos de los oficios de la jefatura y las unidades, y
de otros tipos documentales como informes, fichas técnicas, cronogramas y memorandos para continuar la numeracion
del Dpto. Archivo Histdrico. Permiso de ingreso a sus servidores para que la sefiora Irola Rojas conociera las ultimas
funcionalidades del sistema. Intercambio de mensajes entre la sefiora Irola Rojas y la empresa BIS sobre la actualizacion
de la ultima version de la herramienta ARCA desde junio de 2021, pero sin ninguna respuesta por parte de la Empresa BIS.
Ofrecimiento por parte de la empresa BIS de la donacidn de la version actual de ARCA. Recomendacion por parte de la
empresa BIS de que se haga un convenio con la Empresa Servicios Publicos de Heredia para utilizar su plataforma, dadas
las debilidades de la infraestructura tecnoldgica y del recuso(sic) humano insuficiente del Archivo Nacional para
implementar el sistema en forma adecuada.” En relacién con la adicion al criterio con vista en el informe de la sefiora
Maria Teresa Bermudez Mufioz y respecto a la asesoria sobre cémo proceder, que fue lo que inicialmente se solicitd, los
suscritos mantienen la recomendacion de que se ordene excluir de todos los registros institucionales, lo relativo a la
donacién del sitio web interactivo que supuestamente iba donar BIS al Archivo Nacional, en virtud que finalmente ese sitio
fue disefiado por personas funcionarias de la institucion, sin ningln aporte de esa empresa. Igual se mantiene lo indicado
respecto a que no es dable sugerir que se excluya completamente de los registros institucionales lo relativo a la donacién
de la Solucion de Archivo Digital Universal ARCA, en vista que en el momento sirvié de base para elaborar una serie de
instrumentos archivisticos que pueden servir de insumo para la adecuada gestién de documentos en el Archivo Nacional,
a las que la institucién debe sacar provecho en cuanto le sea posible y tomar en cuenta como un importante avance, dada
la inversidn de tiempo en desarrollo; pero si resulta necesario que se hagan las anotaciones correspondientes en esos
registros, sobre la pérdida de valor de ese software, en razén de la obsolescencia. Las presunciones sobre el animus del
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donante contenidas en el oficio DGAN-DG-AJ-48-2023 se realizaron con la informacién que los suscritos cuentan hasta el
momento de la emisién. Respecto a la recomendacién de interponer una denuncia contra la empresa donante ante la
Direccién de Tributacién, para que se investigue si obtuvo beneficios fiscales por el monto total de la donacidn, es un
aspecto de resorte de esa Junta interponerla o no. En todo lo demas se mantiene lo indicado en el oficio DGAN-DG-AJ-48-
2023.

CAPITULO Ill: AUDIENCIA SENOR DANILO SANABRIA VARGAS, COORDINADOR DE LA UNIDAD FINANCIERO CONTABLE,
TEMAS: INFORME EJECUCION PRESUPUESTARIA Y ESTADOS FINANCIEROS DEL | SEMESTRE, AMBOS DEL 2023.

ARTICULO: Seguimiento al acuerdo 4.4 de la sesion 12-2023 del 14 de julio del 2023: “ACUERDO 4.4. Solicitar a los sefiores
Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero y Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la
Unidad Financiero Contable, un informe sobre la ejecucion presupuestaria con corte al primer semestre del afo, utilizando
el modelo que utiliza el Ministerio de Cultura y Juventud y presentar a esta Junta una exposicion en la sesion del 26 de julio
de 2023, a las 10:00 a.m. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General,
Subdireccion General y Melina Leal Ruiz, Coordinadora de la Unidad Planificacion Institucional. APROBADQO”.

ARTICULO .a: Correo electrénico del 31 de julio de 2023 del sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad
Financiero Contable, mediante el que solicita un espacio maximo de 30 minutos en la sesion del 9 de agosto, con el fin de
exponer a ese drgano colegiado los resultados del “Andlisis vertical, horizontal y de razones de los Estados Financieros
correspondiente al primer semestre de 2023.

ARTICULO .b: Oficio DGAN-DAF-0223-2023 del 25 de julio de 2023, suscrito por el sefior Danilo Sanabria Vargas, Jefe por
recargo del Departamento Administrativo Financiero, mediante el que hace llegar el Andlisis vertical, horizontal y de
razones financieras de los Estados Financieros correspondientes al | Semestre de 2023.

CAPITULO IV: RESOLUTIVOS.

ARTICULO: Oficio DGAN-DG-AJ-55-2023 del 3 de agosto de 2023, suscrito por la sefiora Guiselle Mora Duran, Coordinadora
de la Unidad Asesoria Juridica, mediante el que hace llegar la Sentencia de Primera Instancia 2023001274 dictada por el
Juzgado de Trabajo del Primer Circuito Judicial de San José, Seccidén Primera, a las 10:44 horas del 26 de julio de 2023,
recibida via fax el 27 de julio de 2023, en el marco de la demanda laboral interpuesta por el exfuncionario Luis Mejia
Delgado, quien ocupé el cargo de agente de seguridad y vigilancia, por supuesta no cancelacidn de la Administracidn,
como lo ordené la sentencia 2422-2014, el dia de descanso que no disfrutd del 1 de enero 2009 al 31 de diciembre de
2016. Indica la sefiora Mora Durdn que en este proceso ya se habia dictado sentencia por ese mismo despacho judicial a
las 16:04 horas con cuatro minutos del 20 de noviembre de 2018, mediante la que se ordend pagar al seifior Mejia Delgado,
13 dias por haber sido laborados en los dias de descanso; no obstante el sefior Mejia Delgado presentd recurso de
apelacidn contra la referida sentencia, recurso que fue acogido por la Sala Segunda mediante Resolucién 2023-000148
anulando dicha sentencia, lo que obligd a que se celebrara nuevamente la audiencia preliminar y la etapa de juicio oral.
Mediante este nuevo fallo 2023001274 se declara parcialmente con lugar la demanda e igual que en la sentencia anulada,
se condena al Estado a pagar 13 dias por haber sido laborados en los dias de descanso y las diferencias que esos montos
generen por concepto de vacaciones, aguinaldo y salario escolar. Sobre la suma adeudada deberan reconocerse intereses
legales que corren a partir del momento en que se hizo exigible y hasta el efectivo pago, asi como la indexacion
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correspondiente, actualizando a valor presente de acuerdo con el porcentaje de variacion de precios del consumidor en
el drea metropolitana, debiéndose calcular desde un mes antes de la fecha de interposicién de la demanda (17 de mayo de
2017) y hasta la fecha de su efectivo pago. Este fallo se emite sin especial condenatoria en costas, al considerar el juez que
como demandados actuamos de buena fe. Contra esta sentencia cabe recurso de apelacién, no obstante, la suscrita
considera que se concedié al actor precisamente lo que el Archivo Nacional informé en la contestacién de demanda que le
correspondia, Unicamente 13 dias por haber sido laborados en el dia de descanso, por lo que, estima que no resulta
procedente impugnar la sentencia, en vista que esta acorde a lo quenuestra institucion aceptod que se adeuda. Finalmente,
es necesario esperar la firmeza de este fallo para la ejecucion, por lo que, esa unidad estara dando seguimiento e informara
lo que corresponde para que se efectlen los calculos respectivos, se emita la resolucidon administrativa que ordena el pago
y se apruebe finalmente por este drgano colegiado.

ARTICULO: Oficio DGAN-DG-AJ-056-2023 del 4 de agosto de 2023, suscrito por las sefioras Krizya Vidal Herrera, Abogada,
Guiselle Mora Duran, Coordinadora ambas de la Unidad Asesoria Juridica, recibido el 7 de agosto, mediante el que remiten
para aprobacion de este drgano colegiado, el proyecto de resolucién a nombre de Set Durdn Carrion, portador de la cédula
de identidad 1-1378-0699, el que corresponde a la cancelacién de una diferencia por concepto de aguinaldo proporcional
de los meses de febrero, marzo, abril y hasta el 11 de mayo de 2023. Por un error involuntario en la sumatoria de la
féormula de cdlculo del aguinaldo proporcional al 2023, se consignaron solamente los meses de noviembre 2022, diciembre
2022 y enero 2023, siendo lo correcto el periodo que va del 1 de noviembre de 2022 al 11 de mayo de 2023. El monto
depositado por concepto de la proporcidn al aguinaldo 2023 fue de ¢527.214,75 (quinientos veintisiete mil doscientos
catorce colones con 75/100), siendo lo correcto la suma ¢1.118.866,66 (un millon ciento dieciocho mil ochocientos sesenta
y seis colones con 66/100). Por lo tanto, se adeuda una diferencia de ¢591.652,11 (quinientos noventa y un mil seiscientos
cincuenta y dos colones con 11/100). Este documento fue redactado con base en el oficio DGAN-DAF-RH-561-2023 del 25
de julio del 2023, suscrito por las sefioras Andrea Torres Hernandez, Profesional y Helen Barquero Duran, Coordinadora,
ambas de la Oficina Auxiliar de Gestidn Institucional de Recursos Humanos, el que cuenta con el visto bueno del sefior
Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero.

ARTICULO .a: Copia del oficio DGAN-DG-328-2023 del 28 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido al sefior Luis Alexander Castro Mena, Viceministro Administrativo del Ministerio de
Cultura y Juventud, mediante el que solicita el aval de ese despacho para gestionar la tercera modificacién presupuestaria,
de conformidad con la circular MCJ-DVA-0852-2023 del 4 de julio. Dicha modificacidn presupuestaria H-006 del Programa
759-000 Direccion General de Archivo Nacional, asciende a ¢28.257,000.00 (veintiocho millones doscientos cincuenta y
siete mil colones) y resulta del ejercicio de calculo de disponibles presupuestarios a la fecha, con el objetivo de contar con
recursos para cubrir las necesidades en contratos que quedaron deficitarios desde la aprobacién del Presupuesto
Ordinario 2023, asi como otras necesidades que se detectaron en las revisiones en este semestre y que requieren recursos
adicionales para cumplir con la atencidn de las obligaciones contractuales para finalizar el afio.

ARTICULO .b: Copia del oficio DGAN-DG-337-2023 del 3 de agosto de 2023, suscrito por la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido al sefior Luis Alexander Castro Mena, Viceministro Administrativo del Ministerio de
Cultura y Juventud, mediante el que informa que como complemento del oficio DGAN-DG-328-2023 del 28 de julio de
2023, en el que se solicita el aval para gestionar la tercera modificacion presupuestaria H-006 del Programa 759-000
Direccién General de Archivo Nacional, de manera atenta solicita el aval a la adicidn de dicha modificacidén presupuestaria,
por un monto de ¢600,000.00 (seiscientos mil colones). Comenta la sefiora Campos Ramirez que esta adicién de
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presupuesto se genera en virtud de lo manifestado en el oficio DGAN-DAF-RH-561-2023 del 25 de julio, suscrito por las
sefioras Helen Barquero Duran, Coordinadora, Andrea Torres Hernandez, Profesional ambas de la Oficina Auxiliar de
Gestidn Institucional de Recursos Humanos de esta Direccion General, en el que se indica que por un error involuntario se
dejé de cancelar la suma de ¢591.652,11 (quinientos noventa y un mil seiscientos cincuenta y dos colones con 11/100) en
los extremos laborales del sefior Set Durdn Carridn, exdirector del Archivo Nacional, por lo que se requiere incrementar el
contenido presupuestario en la subpartida de “Prestaciones Legales” para honrar esa deuda.

ARTICULO .c: Copia del oficio MCJ-DVA-0995-2023 del 4 de agosto de 2023, suscrito por el sefior Luis Alexander Castro
Mena, Viceministro Administrativo del Ministerio de Cultura y Juventud, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, mediante el que avala la propuesta de tercera modificacién presupuestario 006-H del
programa 759 Direccién General del Archivo Nacional, solicitadas con los oficios DGAN-DG-328-2023 del 28 de julio de
2023, por la suma de ¢28.257,000.00 (veintiocho millones doscientos cincuenta y siete mil colones) y DGAN-DG-337-2023
del 3 de agosto de 2023, por la suma de ¢600,000.00 (seiscientos mil colones), para un total de ¢28.857,000.00 (veintiocho
millones ochocientos cincuenta y siete mil colones con 00/100).

ARTICULO .d: Oficio DGAN-DAF-236-2023 del 7 de agosto de 2023, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del
Departamento Administrativo Financiero, mediante el que remite para analisis y aprobacién la Modificacion
Presupuestaria 3-2023, por la suma de ¢28.857,000.00 (veintiocho millones ochocientos cincuenta y siete mil colones con
00/100). Indica el sefior Murillo Quirds, que este modificacion presupuestaria tiene como finalidad atender reforzar los
siguientes rubros: a) pago de servicio de agua, b) informacion requerida para la publicacion de los nombramientos en
propiedad, c) servicios de transferencia electrdonica de informacion, para atender el déficit para el pago de los contratos
de digitalizaciéon de tomos de protocolos y de administracién de la plataforma INDEX para entrega de indices notariales
por internet, d) reajuste de precios de los servicios de vigilancia y limpieza, asi como reajuste de precios por compra de
mobiliario de oficina y e) pago de prestaciones legales. Se solicita el acuerdo de aprobacion a la brevedad, tomando en
cuenta que su entrega al Ministerio de Cultura y Juventud estd prevista a mas tardar el 11 de agosto préximo.

ARTICULO: Oficio DGAN-DAF-SG-027-2023 del 1 de agosto de 2023, suscrito por los sefiores Victor Murillo Quirés, Jefe del
Departamento Administrativo Financiero y Jordi Sancho Luna Coordinador de la Unidad Servicios Generales, mediante el
que informan que el 8 de septiembre de 2023, vence el contrato suscrito con la empresa Casa Confort correspondiente a
la contratacién 2021CD-000030-0009600001 denominada “Servicios de mantenimiento preventivo y correctivo del
elevador de la | etapa y el montacargas de la lll etapa”, por un monto anual de ¢1.985.264.40 (un millén novecientos
ochenta y cinco mil doscientos sesenta y cuatro colones con 40/100). Indican que, a la fecha, no se ha presentado ninguna
inconformidad o reclamos y el contratista ha cumplido a cabalidad con las obligaciones contractuales, por lo que se
recomienda prorrogar el contrato por un afio mas.

ARTICULO: Oficio DGAN-DAF-231-2023 del 3 de agosto de 2023, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del
Departamento Administrativo Financiero (DAF), mediante el que informa que el Instituto Nacional de Estadistica y Censo
(INEC), estad tramitando ante el Archivo Nacional una pasantia en conservacion de documentos para la funcionaria
encargada del Archivo Central de esa institucién. Lo anterior con el fin de generar las capacidades necesarias para que
pueda restaurar un grupo importante de boletas del Censo Nacional que se encuentran en mal estado y que tienen valor
patrimonial. Indica el sefior Murillo Quirds que dicho tramite de contratacidon no se ha podido concretar porque dentro
de los requisitos se encuentra la presentacién del permiso de funcionamiento emitido por el Ministerio de Salud y la
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institucion no cuenta con dicho permiso. Ante lo expuesto, el DAF inicid el trdmite ante el Ministerio de Salud con el
llenado de los documentos y formularios que dicho ministerio solicita para obtener el permiso de funcionamiento, sin
embargo, indican que el formulario y la declaracién jurada deben de presentarse de manera fisica e impresa y autenticada
por un notario. Se revisé el presupuesto y no se tiene contenido para contratar este servicio de autenticacion de firma,
requiriéndose una modificacién presupuestaria, que de lograrse incluir los recursos el tramite podria realizarse
aproximadamente hasta mediados de octubre, lo que se considera a destiempo para continuar con este proceso de
contratacién de la pasantia. Indica el sefior Murillo Quirds que el INEC ha hecho un gran esfuerzo presupuestario para
realizar la contratacién este afio y también resulta necesaria la restauracion de los documentos antes mencionados, por
lo que desde principio de afio ha estado tramitando esta contratacién, pero por aspectos ajenos a la gestién
administrativa, no se ha logrado concretar. Ante esta situacidn y las necesidades de ambas instituciones, se somete a
consideracidon de este érgano colegiado, la valoracidon para que se exonere del pago de la pasantia al INEC y que la
funcionaria pueda hacer la pasantia en el Departamento de Conservacién y contribuir con su preparacion en el proceso
de restauracion de los documentos, lo que forma parte de un requerimiento que realizé el Archivo Nacional en el proceso
de transferencia documental que por varios meses se ha llevado a cabo con el INEC. Finalmente, como referencia se indica
gue la pasantia tiene una duracién de un mes y esta Junta aprobd la actualizacidn del costo por un monto de ¢1.410.317,17
(un millén cuatrocientos diez mil trescientos diecisiete colones con 17/100), segtin acuerdo 20 de la sesion 4-2023 del 8
de marzo 2023.

ARTICULO: Oficio DGAN-DSAE-STA-081-2023 del 28 de julio de 2023, suscrito por las sefioras Ilvannia Valverde Guevara,
Jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos, Natalia Cantillano Mora, Coordinadora de la Unidad Servicios
Técnicos Archivisticos y el sefior Adolfo Barquero Picado, Jefe del Departamento Tecnologias de Informacién (DTI),
recibido el 31 de julio, mediante el que brindan respuesta al oficio DGAN-JA-270-2023 acuerdo 3.3 de la sesién 12-2023
del 14 de junio de 2023, referente a la presentacion de un cronograma de trabajo al 31 de julio, para llevar a cabo la
actualizacion del indice Anual de Desarrollo Archivistico y el sistema de informacién SIAR. Al respecto, solicitan una
prorroga para presentar dicho plan de trabajo al 31 de agosto del afio en curso, dada que existen variables que aun estan
pendientes por definirse y que pueden influir en la planificacidn de las actividades por realizar. Finalmente, se toma nota
de la solicitud de brindar un informe de seguimiento del grado de avance a septiembre, con fecha de presentacion al 2 de
octubre del 2023.

CAPITULO V. ASUNTOS DE LA AUDITORIA INTERNA.

ARTICULO: Correo electrénico del 1 de marzo de 2023, de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, recibido
11:40 horas, mediante el que remite boleta de vacaciones para disfrute del primer tracto de vacaciones a partir del 6 al
29 marzo de 2023, de acuerdo al plan de vacaciones presentado en el oficio DGAN-AI-03-2023.

ARTICULO: Escrito sin numero del 4 de agosto de 2023, suscrito por el sefior Juan Antonio Menayo Domingo, recibido ese
mismo dia a las 23:26 horas, en representacion de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, en el que presenta solicitud de
aclaracion y adicidon del acuerdo 4.2 de la sesion 15-2023 del 26 de julio de 2023, emitido por esta Junta y comunicado en
el oficio DGAN-JA-322-2023 del 27 de julio del dos mil veintitrés. Comenta el sefior Menayo, en el que se comparte el
criterio externado por los abogados de la Asesoria Juridica en el oficio DGAN-DG-AJ-051-2023 del 12 de julio del 2023, en
razon de lo que se archiva la denuncia interpuesta en contra de la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General. El sefior Menayo Domingo solicita a este érgano colegiado lo siguiente: 1) Porque identificaron al denunciante
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en un acuerdo que es publico porque lo suben a la pagina web de la institucidn, en violacién a la normativa anticorrupcion
y de Control Interno, principio de confidencialidad ya mencionados; 2) Adjuntar el criterio legal DGAN-DG-AJ-051-2023
del 12 de julio del 2023; 3) Seialar los aspectos sustanciales de tramitacién de la denuncia o investigacién como, équién
la tramita? édénde? ¢numero de expediente?, etc; 4) Copia de la supuesta denuncia interpuesta en su oportunidad por
violacion a la confidencialidad del expediente 01-PAOD-AN-2018, para poder contestar con propiedad, al no aparecer en
los archivos de quien suscribe, bien porque se perdié el archivo, por antigliedad o cualquier otra razoén.

ARTICULO .a: Correo electrénico del 26 de julio de 2023 recibido a las 21:18 horas de la sefiora Noemy Méndez Madrigal,
Auditora Interna, mediante el que adjunta comprobante de dictamen médico - incapacidad del 26 de julio, la sefiora
Méndez Madrigal, indica que el 27 de julio de 2023 presentara los formularios y la incapacidad de esta semana, en cuanto
le sea enviada por la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS).

ARTICULO .b: Correo electrénico del 27 de julio de 2023 recibido a las 15:45 horas de la sefiora Noemy Méndez Madrigal,
Auditora Interna, mediante el que remite comprobante de incapacidad por enfermedad A00221323011514 del 26 al 28
de 2023 por un (total de 3 dias). Incapacidad otorgada por: 12139 Mairena Sanchez Adriana Patricia - Medico
Administrativo. Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS).

ARTICULO .a: Copia del correo electrdnico del 31 de julio de 2023 de la seiiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna,
dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, mediante el que recuerda que se encuentra
pendiente el tema de la reunién sobre continuidad del servicio de auditoria ordenada por esta Junta. Respecto a la reunién
para el tema de continuidad, programarla a partir del miércoles, de acuerdo con la disponibilidad y de los sefores (as)
miembro de la Junta. La sefiora Auditora comenta que este dia y 1 de agosto estaré atendiendo, ya fuera de plazo,
requerimientos de la Auditoria Especial del DFOE. Solicitud de informacidn urgente: dentro de los requerimientos que
solicitan estan las acciones realizadas para propiciar el traslado de la plaza desde el Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS),
como medida remedial de urgencia para que no se suspenda el servicio en las proximas vacaciones y durante el tiempo
gue se requiera antes del nombramiento de la nueva persona que ocupe el cargo de Auditor(a) Interno(a). Consulta si
desde el Ministerio o desde la Direccién, en los ultimos 2 meses, se ha hecho alguna diligencia para propiciar el traslado
del sefior auditor en préstamo desde el IMAS, sea: reunion, llamada telefénica, oficio o correo electrdnico. Se procederd
a contestar el nuevo cuestionario con fecha limite a mds tardar 1 de agosto de 2023 y prometi incluir el tema de avances
en la gestidn del préstamo de la plaza para la Auditoria.

ARTICULO .b: Copia del correo electrénico del 31 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General, dirigido a la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, mediante el que informa, en atencién de lo
requerido por esta Junta Administrativa, para que se realice en conjunto una valoracion de riesgos sobre la continuidad
del servicio de auditora en sus ausencias, le comento que seguidamente se coordinara con el sefior Guillermo Sandi
Baltodano, miembro del érgano colegiado, para que lleve a cabo dicho ejercicio en la semana del 7 de agosto, segun
disponibilidad. En cuanto a las acciones llevadas a cabo para el traslado de una persona auditora del Instituto Mixto de
Ayuda Social (IMAS), le comento que no tengo conocimiento que se hayan llevado a cabo otras acciones relacionadas con
este traslado. El sefior Luis Alexander Castro Mena, Viceministro Administrativo y Presidente de la Junta, solicité que se
incluyera este tema en el orden del dia de la préxima sesidn ordinaria del 9 de agosto de 2023.
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ARTICULO .c: Correo electrénico del 11 de julio de 2023 de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, enviado
a la sefora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, por medio del que remite el oficio IMAS-GG-1094-2023 del
11 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Hellen Somarribas Segura, Gerente General del IMAS, dirigido al sefior Berny
Vargas Mejia de la Asesoria Juridica, referente a convenio interinstitucional para préstamo del funcionario Harold Alvarado
Cordero de la Auditoria Interna de ese instituto, por un afio al Archivo Nacional. Este oficio transcribe parte del oficio
IMAS-GG-RH-1844-2023 donde se menciona el informe con un resumen de la situacién del sefior Alvarado Cordero y su
solicitud de traslado, de acuerdo con recomendaciones médicas, asi como del informe realizado por Desarrollo Humano,
analizando la situacidn de salud del funcionario, las gestiones que se han realizado y las conclusiones del caso. Se hace
mencién a la posibilidad de realizar movilidad laboral a otra institucién o convenio interinstitucional, aludiendo al oficio
DGAN-DG-036-2023 del 16 de febrero, suscrito por el sefior Set Durdn Carridn, director general en ese entonces, donde
solicitaba en préstamo al sefior Alvarado Cordero para la Auditoria Interna. En este oficio también se hace referencia al
criterio de la Auditora General del IMAS, quien después de realizar algunas consideraciones, avala la recomendacién de
traslado e insta a la Gerencia General a solicitar el criterio juridico para la justificacién o motivacidn del acto administrativo
que se requiere.

ARTICULO: Correo electrénico del 31 de julio de 2023 de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, dirigido al
sefior Luis Alexander Castro Mena, Viceministro Administrativo y Presidente de esta Junta, por medio del que remite para
su firma las siguientes solicitudes de justificacion de asistencia: a) incapacidad médica del 29 de marzo de 2023, en
respuesta al acuerdo 7 de la sesion 15-2023, dia que estaba contemplado en periodo de vacaciones y b) licencia por
fallecimiento de la sefiora madre, se adjunta documento del Tribunal Supremo de Elecciones, del 15 al 19 de mayo; indica
la sefiora Auditora en el apartado de Observaciones de la solicitud, que recibi6 memorando de la Oficina Auxiliar de
Gestidn Institucional de Recursos Humanos donde se le instruye gestionar esta licencia dado que el fallecimiento acaecié
en periodo de vacaciones. En este correo electrénico también se tramitaron incapacidades de los dias 21 de julio y del 26
al 28 de julio, en vista de encontrarse en plazo la presentacién de los documentos.

CAPITULO VI. INFORMES DE LA DIRECCION GENERAL.
CAPITULO VII. INFORMATIVOS.

ARTICULO: Copia del oficio DGAN-DAF-0222-2023 del 25 de julio suscrito por el sefior Danilo Sanabria Vargas, Jefe por
recargo Departamento Administrativo Financiero, dirigido a la sefiora Laura Urefia Arias Jefe a.i., Subdrea Registro y
Control de Liquidaciones Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), mediante el que se informa que esta Junta
Administrativa recibié una planilla adicional por parte de la CCSS, por el cobro de las cuotas obrero-patronales
correspondientes a una sentencia laboral de una exfuncionaria de la institucién. En vista de que los recursos
presupuestarios para el referido pago se encontraban en el presupuesto del 2022 y la planilla adicional se recibié en el
presente ano, fue necesario incorporar los recursos para ese pago en una modificacién presupuestaria, por lo que la
cancelacion de la deuda estaba sujeta a aprobacidn por parte del Ministerio de Hacienda. Se indica, que la institucidn
estaba cancelando puntualmente las cuotas obrero-patronales mensuales de los funcionarios, a raiz del pendiente por la
planilla adicional estaba apareciendo en estado de morosidad ante la CCSS, por lo que para brindar atencién médica a los
funcionarios de la institucion la CCSS procedio a facturar los servicios y a trasladar los cobros a esta institucién. Una vez
qgue la modificacidn presupuestaria fue aprobada y publicada mediante Decreto Ejecutivo 43994-H en el Alcance 78 del
Diario Oficial la Gaceta 78 del 5 de mayo de 2023, la institucion realizé el pago de la planilla adicional por medio de la
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plataforma “oficina virtual” de la CCSS. Asimismo, a efecto de no continuar generando inconvenientes en la atencion
médica de las personas funcionarias y para que la facturacidn por servicios médicos no siguiera aumentando, también se
pago las facturas por servicios médicos que la CCSS emitid por la atencién de los funcionarios del Archivo Nacional. No
obstante, respetuosamente se solicita realizar el estudio para que se elimine los cobros por los servicios médicos y
reintegre el monto pagado por ese concepto, en vista de que esos cobros no eran procedentes. Finalmente, se indica que
el monto por concepto de servicios médicos facturados es por la suma de ¢3 879 624.00 (tres millones ochocientos setenta
y nueve mil seiscientos veinticuatro colones), documentos adjuntos.

ARTICULO: Copia del oficio DGAN-DAF-RH-561-2023 del 25 de julio de 2023, suscrito por las sefioras Helen Barquero Duran
Coordinadora, Andrea Torres Herndndez, Profesional ambas de la Oficina Auxiliar de Gestidn Institucional de Recursos
Humanos con el visto bueno del sefior Danilo Sanabria Vargas, Jefe por recargo Departamento Administrativo Financiero,
recibido el 31 de julio, dirigido a la sefiora Guiselle Mora Durdn, Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica, mediante el
gue solicitan colaboracidn para realizar las gestiones del pago por diferencia en el pago del aguinaldo que se le adeuda al
sefior Set Durdn Carrién. Se le informa que el 13 de julio de 2023, la Unidad Financiero Contable procedio a realizar el
depdsito por la suma de ¢2.366.987,28 (dos millones trescientos sesenta y seis mil novecientos ochenta y siete colones
con 28/100), por concepto de cese de funciones a partir del 11 de mayo de 2023, segln lo establecido en la Resolucidn
JAAN-005-2023, del 10 de julio de 2023, en la que se aprobd la liquidacién de extremos laborales. Sin embargo, se
determind que, por un error involuntario, en la sumatoria de la férmula de calculo del aguinaldo 2023, tomando solamente
en cuenta los meses de noviembre, diciembre de 2022 y enero 2023, siendo lo correcto el periodo que va del 1 de
noviembre de 2022 al 11 de mayo de 2023. El monto depositado por concepto de la proporcidn al aguinaldo 2023, fue de
¢527.214,75 (quinientos veintisiete mil doscientos catorce colones con 75/100), siendo lo correcto ¢1.118.866,66 (un
millén ciento dieciocho mil ochocientos sesenta y seis colones con 66/100). Por lo tanto, se le adeuda una diferencia de
¢591.652,11 (quinientos noventa y un mil seiscientos cincuenta y dos colones con 11/100), por concepto aguinaldo
proporcional de los meses febrero, marzo, abril y hasta el 11 de mayo de 2023.

ARTICULO: Copia del oficio DGAN-DAF-AC-024-2023 del 27 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Sofia Irola Rojas,
Coordinadora de la Unidad Archivo Central, dirigido a la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, mediante
solicitud de informacién y la respuesta remitida en el oficio DGAN-DAF-AC-022-2023 de 21 de julio de 2023, luego de
revisadas las 25 cajas de archivo de la Auditoria Interna que se custodian en la Unidad de Archivo Central, con la
transferencia T13-2017 y la respectiva lista de remision, fue posible ubicar lo siguiente:

e Documentos de aprobacién de la plaza de auditor interno por MIDEPLAN - Copia de expediente de aprobacién del

Concurso de Auditor Interno y oficio de nombramiento.

e Estructura organica de la Auditoria Interna aprobada por MIDEPLAN.

¢ Manual de politicas de la Auditoria Interna, en soporte papel original, aprobado en 2008 por Junta Administrativa.

¢ Manual de procedimientos anterior a 2015.

e Compendio de normativa usual de la Auditoria Interna que estaba empastado con pastas duras producidas por el

Departamento de Conservacién.

e Expediente de aprobacion del Reglamento de Organizacién y funcionamiento de la Auditoria Interna. Este

expediente incluye: nota de envio a la Junta Administrativa, oficio de acuerdo.

¢ Compendio de leyes y reglamentos en soporte papel.
Debido a que se trata de expedientes en fisico, se le solicita presentarse al Archivo Central para la entrega y posterior
actualizaciéon en base de datos para extraer de la transferencia, delegando la responsabilidad de custodia nuevamente en

9



77 1\ Vivir AN
- CULTURA 20222026 A
ARCHIVO | «CRECER.y  COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDD

cultura’
juventud

Propuesta de Orden del dia
Sesion Ordinaria 16-2023 del 9-8-2023

la unidad administrativa. En resumen, se seleccionan unidades documentales de la transferencia T13-2017 para la
devolucién a la unidad productora, en este caso la Auditoria Interna, de tal manera que la transferencia de 224 unidades
documentales en 25 cajas de archivo se modifica a 207 unidades en 24 cajas de archivo, lo cual se actualizara en la base
de datos, una vez retirados del Archivo Central. Con respecto al proceso de transferencia y eliminacién de documentos
que lidera esta unidad, se le recuerda que se encuentra abierto el proceso de actualizacién de la tabla de plazos de
conservacion de documentos de la Auditoria Interna, lo cual se comunicé mediante oficio DGAN- DAF-AC-664-2020 de 26
de junio de 2020 para la atencién y tramite.

ARTICULO.a: Copia del correo electrénico del 31 de julio de 2023 de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna,
dirigido a la sefiora Andrea Torres Herndndez, Profesional de la Oficina Auxiliar de Gestidn Institucional de Recursos
Humanos, mediante el remite respuesta al oficio DGAN-DAF-RH-541-2023 del 18 de julio de 2023, consulta sobre la
pensién y las correspondientes vacaciones, se informa:

1. La jubilacidn que se realizard no sera por vejez sino una jubilacién anticipada de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 26
ley de Proteccién al trabajador que involucra un tramite diferente “Anticipacién de la edad de retiro”.

2. En relacién con las vacaciones, el tema de disfrute del total de vacaciones acumuladas ya ha sido contemplado en el
programa de vacacionesy se han ido ejecutando en tractos durante el 2023. El remanente de vacaciones correspondientes
al ultimo periodo se disfrutara antes de pensionarme, de acuerdo al Plan de vacaciones aprobado por la Junta
Administrativa en febrero de 2023.

ARTICULO.b: Copia del correo electrénico del 1 de agosto de 2023 de la sefiora Andrea Torres Hernandez, Profesional de
la Oficina Auxiliar de Gestidn Institucional de Recursos Humanos, dirigido a la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora
Interna, en atencion al correo electrénico del 31 de julio, se solicita la fecha aproximada en la que se va a acoger a
jubilacion anticipada, ya que, se debe de realizar las gestiones correspondientes ante Gestion Institucional de Recursos
Humanos. De tal forma que 1 mes antes de la jubilacién se poda brindar la accién de personal de cese para que realice los
tramites correspondientes ante la CCSS. Adicionalmente, se debe de realizar los calculos de las vacaciones que debera
disfrutar.

ARTICULO .a: Copia del correo electronico del 7 de agosto de 2023 de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora
Interna, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, mediante el que adjunta el listado de
riesgos de la Auditoria Interna, para la proxima reunidn.

ARTICULO .b: Copia del correo electrénico del 7 de agosto de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General, dirigido al sefior Guillermo Sandi Baltodano, miembro de esta Junta Administrativa, mediante el que reenvia
documento con la evaluacidn de los riesgos de la Auditoria Interna, facilitado por la sefiora Noemy Méndez Madrigal,
Auditora Interna, con el fin de que se sirva como un insumo en la reunién del 11 de agosto, a las 10: a.m., para analizar el
riesgo de la continuidad del servicio de auditoria, segun lo requerido por este drgano colegiado.

ARTICULO: Copia del oficio DGAN-DAN-0348-2023 del 3 de agosto de 2023, suscrito por la sefiora Ana Lucia Jiménez
Monge, Jefe del Departamento Archivo Notarial, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez Directora General,
mediante el que remite en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 11 de la Constitucién Politica de Costa Rica; el
articulo 123 inciso e) de la Ley 8292, Ley General de Control Interno y el procedimiento Presentacidn del informe de fin
de gestion por parte del Jerarca y Titulares Subordinados de la Direccion General del Archivo Nacional, aprobado por la
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Junta Administrativa en el acuerdo 14, tomado en la sesidn ordinaria 23-2007, del 29 de agosto de 2007, el Informe de
fin de gestion del periodo en el cual ocupé el puesto de Jefe del Departamento Archivo Notarial, del 1 de setiembre de
1987 al 16 de junio de 2023, de conformidad con la accién de personal 87-000886, STAP 4078 del 28 de agosto de 1987,
nombramiento interino y oficio DGAN-AP-CNP- 116-2023, de cese de nombramiento en propiedad que rige el 3 de agosto
del 2023.

ARTICULO: Copia del correo electrénico del 25 de julio de 2023 de la sefiora Krizya Vidal Herrera, Abogada de la Unidad
Asesoria Juridica, mediante el que adjunta la Directriz 018-MIDEPLAN-MTSS que oficializa la “Guia Técnica para la
prevencion y atencién del acoso laboral o mobbing en el lugar de trabajo” como insumo para elaborar los contenidos de
futuras capacitaciones y acciones a desarrollar en materia de prevencion y atencién de acoso laboral, y ademas instruye
a todas las entidades y 6rganos, bajo la Rectoria del Sistema General de Empleo Publico, a cargo para que todo el personal
realice de forma obligatoria una capacitacion virtual en materia de acoso laboral o mobbing en el lugar de trabajo, que
serd preparada por el Centro de Capacitacidn y Desarrollo de la Direccion General de Servicio Civil (CECADES) y el Instituto
Nacional de Aprendizaje (INA), publicada en el Diario Oficial la Gaceta 134, este dia.

ARTICULO: Correo electrénico del 3 de agosto de 2023 del sefior Greivin Alberto Venegas Portilla, Abogado de la Unidad
Asesoria Juridica, mediante el que adjunta la Resolucién JAAN-006-2023, Junta Administrativa del Archivo Nacional, San
José, a las nueve horas y diecisiete minutos del diecisiete de julio del dos mil veintitrés, publicada en el Diario Oficial la
Gaceta 140 de la misma fecha de referencia.

ARTICULO: Copia del oficio DGAN-DG-AJ-054-2023 del 4 de agosto de 2023, suscrito por las sefioras Krizya Vidal Herrera,
Abogada, con el visto bueno de Guiselle Mora Duran, Coordinadora ambas de la Unidad Asesoria Juridica, recibido el 7 de
agosto, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, mediante el que remite respuesta al oficio
DGAN-DG-291-2023 en el que se traslada el oficio DGAN-DAH-144-2023 del 20 de junio de 2023, suscrito por el sefior
Javier Gémez Jiménez, Jefe del Departamento Archivo Historico (DAH) y la sefiora Rosibel Barboza Quirds, Coordinadora
Unidad Organizacién y Control de Documentos de ese departamento, y se solicita un analisis de lo expuesto con el fin de
determinar la procedencia de una denuncia administrativa o reclamo administrativo en contra de Consejo Nacional de
Concesiones (CNC); ante la no transferencia de varias series documentales producidas por el citado Organo, se informa:
realizado el andlisis de los datos aportados y la informacién adicional solicitada al DAH, esta asesoria sugiere la
interposicion de un reclamo administrativo ante el superior Jerarquico del CNC, en este caso la Secretaria Técnica, por
tratarse de bienes documentales propiedad del Estado. Es importante tener en cuenta que actualmente hay una solicitud
de extension de prorroga para realizar la transferencia en el segundo semestre del 2024. Sin embargo, es crucial destacar
que desde el 2020 se ha venido solicitando la transferencia de estos documentos, y la institucion ha solicitado en tres
ocasiones prérrogas que han prolongado la situacién. Por tanto, siendo competencia de esa Direccidn General la
interposicion del reclamo en sede administrativa se adjunta para revision y aprobacién el proyecto de reclamo
correspondiente.

ARTICULO: Copia del correo electrénico del 20 de diciembre de 2022 del sefior Jesus Araya Zuiiiga, Jefe de la Unidad de
Consolidacion de Cifras, Direccién General de Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda, dirigido a Jerarcas,
Directores Administrativo y Financiero, Jefe o Encargado de Contabilidad, Comisién NICSP Institucional, Auditorias
Internas, Poderes de la Republica, Organos Desconcentrados y Auxiliares y Entes Contables Publicos, mediante el que
informa, que conforme a lo comunicado sobre el proceso para la presentacién de la Balanza de apertura del 1 de enero

11



77 1\ Vivir AN
- CULTURA 20222026 A
ARCHIVO | «CRECER.y  COSTA RICA

TRABAJANDO, DECIDIENDO, MEJORANDD

cultura’
juventud

Propuesta de Orden del dia
Sesion Ordinaria 16-2023 del 9-8-2023

de 2024, en cumplimiento de la normativa contable y lo dispuesto en la Ley de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas
(9635), se adjuntan documentos con la informacidn respectiva. Se les recuerda sobre los tiempos para generar
informacién contable tanto del 2009 al 2021 en revelacidon considerando acciones que impulsaron el proceso de
implementacion de las NICSP y movimientos contables, y del 2022 al 2023 todo lo relacionado con los distintos tipos de
asientos contables que no son considerados ordinarios, sino movimientos contables producto del proceso de
implementacién de NICSP considerando la versién 2018 y las Politicas Contables Generales 2021. Se recomienda tal como
se solicité en diciembre de 2022, que los entes estén enfocados en el andlisis de informacidn que al final va hacer parte
de la Nota Particular de Balanza de Apertura, y sera el soporte de los saldos contables de dicha balanza. Con respecto a la
estructura de la Balanza, es necesario indicar que habrd un auxiliar donde se incluira el saldo inicial al 1 de enero y el saldo
final al 1 de enero de 2023, y dentro de los movimientos se incluirdn los asientos de transicion, depuracidn, reclasificacion
y otros ajustes, y el saldo final de dicho auxiliar sera el saldo inicial en el formato de Balanza de Comprobacién conocidos
por todos. En ese escenario todo lo relativo a la Nota Particular de Balanza de Apertura y el Auxiliar, junto con los
documentos estardn en una carpeta para disposicidén de los entes fiscalizadores.

ARTICULO: Copia del correo electrdnico del 20 de diciembre de 2022 del sefior Jesus Araya Zufiga, Jefe de la Unidad de
Consolidacién de Cifras, Direcciéon General de Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda, dirigido a Jerarcas,
Directores Administrativo y Financiero, Jefe o Encargado de Contabilidad, Comisién NICSP Institucional, Auditorias
Internas, Poderes de la Republica, Organos Desconcentrados y Auxiliares y Entes Contables Publicos, mediante el que
informa que el Colegio de Contadores Publicos de Costa Rica, estd organizando el "I Congreso de Informacién Financiera”,
el cual tratard temas importantes que permiten la actualizacién profesional en momento de relevancia en el
cumplimientos de las NIIF y las NICSP en Costa Rica.

ARTICULO: Copia del correo electrénico del 31 de julio de 2023 de la Oficialia Mayor y Direccion Administrativa y Financiera
y la Direccién General de la Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda, invitan a participar del: Webinar, "Aspectos
Técnicos Balanza de Apertura, Proceso de Confirmacion de Saldos de Cuentas Reciprocas, Politicas Particulares y
Revelacion en Notas Contables", proximo 23 de agosto de 2023, de las 08:30 a las 12:00 horas, por medio de la Plataforma:
Microsoft Teams. e Dirigido a: Directores Administrativos y Financieros, Jefes de contabilidad, Encargados de Contabilidad
y Contadores. ® Posterior al cierre de inscripcion se les enviara el enlace para unirse a la actividad. ¢ La convocatoria no
es transferible a otras personas, para participar se debe cumplir con el proceso de inscripcidn y formalizacion ante el
Centro Integral de formacién Humana (CIFH).

ARTICULO: Copia del correo electrénico del 1 de agosto de 2023 del Ministerio de Hacienda, a través de la Direccidn
General de Contabilidad Nacional (DGCN), recibido a las 09:47 horas, solicita a los entes contables publicos que envien un
andlisis del grado de avance de las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP) a nivel de entes
contables. Este analisis debe ser enviado a la DGCN mediante oficio y con la firma de todos los responsables, junto con la
Matriz de Autoevaluacién y Planes de Accidn. Estos requerimientos son esenciales para rendir cuentas conforme a la Ley
de Fortalecimiento de las Finanzas Publicas (9635), la cual establece el cumplimiento de las NICSP en los Estados
Financieros a partir del 1 de enero de 2024. La DGCN entiende que este es un esfuerzo importante, por lo que esta
notificando este requerimiento con anticipacion para que los entes tengan tiempo de ordenar la informacion y presentarla
a mas tardar el 10 de octubre de 2023.
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ARTICULO: Copia del correo electrénico del 1 de agosto de 2023 de la sefiora Daniela Castro Fallas, Analista de la Unidad
Consolidacién de Cifras de la Direccidn General de Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda, recibido a las 10:04
horas, mediante el que remite copia del comunicado oficial del oficio MH-DGCN-DIR-OF-0513-2023 Matriz de
Autoevaluacion NICSP, solicitando la Matriz Autoevaluacion NICSP actualizada, la cual debe ser presentada mas tardar el
10 de octubre de 2023, sino se presenta la misma en tiempo y forma se generara el oficio de incumplimiento respectivo.
Este trabajo es responsabilidad del Maximo Jerarca y de la Comisidn Institucional NICSP, el cual serd enviado a la
Contabilidad Nacional mediante oficio y con la firma de todos esos responsables, junto con la Matriz de Autoevaluacidny
Planes de Accidn (tanto en Excel como en PDF debidamente firmada) al correo oficial contabilidad@hacienda.go.cr con
copia a la suscrita. Se aclara que la herramienta es la misma Matriz de Autoevaluacidn que han presentado en cada cierre,
lo que se solicita es actualizar la misma, debe ser consistente con los resultados que se esperen en la balanza de apertura.
Se reitera que en el oficio deben indicar por NICSP cuales fueron los logros conforme al seguimiento de planes de accién,
y cudles son las brechas que todavia se detectan y que requieren de un plan de accién, el cual como se indicé
anteriormente se debe presentar con los respaldos necesarios.

ARTICULO: Copia del correo electrénico del 3 de agosto de 2023 del sefior Jorge Eduardo Ledn Saenz, Primer Vocal,
representante de la Academia de Geografia e Historia de Costa Rica (AGHCR), mediante el que adjunta el informe de
labores segun lo dispone el Articulo 13 de la Ley 7202, que indica, como miembro de esta Junta Administrativa del Archivo
Nacional debe presentar un informe de labores realizadas ante la AGHCR, entidad a la que representa, y copiar dicho
informe a esta Junta. Este informe tiene la particularidad que cubre solo el periodo enero-junio de 2023, debido a que, en
diciembre 2022, presento el informe julio-diciembre de 2022, en razén a que terminaba el periodo del nombramiento en
ese mes. Posteriormente, la Academia, acordé nombrarlo para el periodo 2023-2024.
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