MINISTERIO DE GOBIERNO ARCHIVO NACIONAL
CULTURA Y JUVENTUD DE COSTA RICA / DE COSTA RICA

Propuesta de Orden del dia
Sesion ordinaria 23-2025 del 17-diciembre-2025

JUNTA ADMINISTRATIVA DEL ARCHIVO NACIONAL
PROPUESTA DE ORDEN DEL DiA SESION ORDINARIA 23-2025 DEL 17 DE DICIEMBRE DE 2025

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 1. Lectura, comentario y aprobacién del orden del dia.

ARTICULO 2.1. Lectura, comentario y aprobacién del acta ordinaria de la sesién 21-2025 del veintisiete de noviembre del
dos mil veinticinco.

ARTICULO 2.2. Lectura, comentario y aprobacién del acta de la sesién extraordinaria 22-2025 del dos de diciembre del
dos mil veinticinco.

CAPITULO 11 JUNTA ADMINISTRATIVA

ARTICULO 3.1. CARTA-DGAN-DAF-178-2025, del 08 de julio de 2025, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirés, jefe del
Departamento Administrativo Financiero. Se presenta a la Junta Administrativa del Archivo Nacional la solicitud de pago
por reajuste de precios para el afio 2025, presentada por la empresa Consorcio de Informacién y Seguridad S.A. mediante
oficio GF-0012-2025 del 13 de junio de 2025, correspondiente al contrato de servicios de vigilancia (Licitacién 2018LN-
000007-0009600001).

La Unidad Financiero Contable verificd la aplicacidon correcta de la férmula de reajuste y los indices establecidos en el
contrato. El nuevo monto mensual reajustado pasa de ¢8,809,220.76 (2024) a (¢8,999,466.90 (2025), con un incremento
de ¢190,246.14.

El reajuste tiene efecto retroactivo al 1 de febrero de 2025, y existe contenido presupuestario suficiente para cubrir el
pago de ((849,776.12 (sin IVA). Se adjunta el detalle de los meses de cobro y la CARTA-DGAN-DG-AJ-056-2025 del 4 de
julio de 2025, emitida por la abogada Krizya Vidal Herrera.

ARTICULO 3.2. CARTA-DGAN-DAF-315-2025, del 08 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirds, jefe
por recargo del Departamento Administrativo Financiero, como complemento al oficio CARTA-DGAN-DAF-178-2025
relacionado con la solicitud de reajuste de precios presentada por la empresa Consorcio de Informacién y Seguridad S.A;
y de acuerdo con lo solicitado por la Junta Administrativa. Se adjunta el expediente completo con 12 documentos, entre
ellos: la solicitud de reajuste, criterio juridico, contrato marco, calculos financieros, certificacién presupuestaria, consultas
de morosidad y situacion tributaria, 6rdenes de pedido y el borrador de resolucion.

Se aclara que el reajuste originalmente solicitado abarcaba de febrero a junio de 2025, pero debido a que aun no ha sido
conocido por la Junta Administrativa, se actualizaron los montos hasta diciembre de 2025. Se detallan los calculos del
reajuste correspondientes tanto al presupuesto 2025 como al presupuesto 2026.

Finalmente, se solicita a la Junta Administrativa adoptar el acuerdo correspondiente respecto a la aprobacién del reajuste
de precio, a fin de realizar el pago correspondiente con cargo al presupuesto 2025.
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CAPITULO Il AUDITORIA INTERNA

ARTICULO 4. CARTA-DGAN-AI-092-2025, del 26 de noviembre de 2025, suscrito por la sefiora Margot Venegas Rojas,
Auditora Interna a.i. se presenta el Plan Anual de Trabajo de la Auditoria Interna para el afio 2026, en cumplimiento de la
Ley General de Control Interno y las Normas para el Ejercicio de la Auditoria Interna en el Sector Publico. El plan incluye
los servicios de auditoria, servicios preventivos, actividades obligatorias y las gestiones administrativas y secretariales
necesarias para el funcionamiento adecuado de la Auditoria Interna.

El contenido del plan deriva del andlisis de las disposiciones legales aplicables y contempla ademas el estudio sobre los
recursos requeridos por la Auditoria Interna, solicitado por la Junta Administrativa mediante el acuerdo 5, tomado en la
sesion ordinaria 19-2025, celebrada el 29 de octubre 2025 comunicado en la CARTA-DGAN-JA-223-2025.

Se informa también que el nombramiento definitivo del Auditor Interno continda en proceso bajo el concurso DGAN-001-
2025, por lo que se estima que el titular asumira el cargo en febrero de 2026. En razén de ello, el Plan Anual de Trabajo se
estructura para el periodo comprendido entre el 1 de febrero y el 31 de diciembre de 2026.

ARTICULO 5. CARTA-DGAN-DAF-RH-0826-2025, del 02 de diciembre de 2025, suscrito por la sefiora Helen Barquero Durdn,
Coordinadora y Diego Lopez Montero Analista Gestion del Empleo de la Oficina Auxiliar de Gestion Institucional de
Recursos Humanos, en atencidn a la solicitud de la Junta Administrativa mediante el acuerdo 6 tomado en la sesidn
ordinaria 19-2025 comunicado mediante el oficio CARTA-DGAN-JA-224-2025, en el cual se instruyé a la Oficina Auxiliar de
Gestidn Institucional de Recursos Humanos revisar las funciones del puesto de Auditor Interno, con base en la
documentacion remitida por la Auditora Interna a.i. y el formulario de analisis ocupacional.

Tras realizar la revisidn preliminar correspondiente, la Oficina Auxiliar informa lo siguiente:

1. Su participaciéon se limita a brindar orientacion técnica en aspectos de forma, ya que el analisis de fondo
corresponde a Gestidn Institucional de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Juventud.

2. Se detecté que varias tareas del formulario pueden agruparse o consolidarse para mejorar la claridad y
organizacién, por lo que se recomienda efectuar un analisis mas critico y exhaustivo del documento antes de
finalizarlo.

3. Una vez que la Junta Administrativa finalice la validacién de las tareas, el formulario debera ser firmado por el
Presidente de la Juntay, si ya existe nombramiento en propiedad, el formulario también debera ser firmado por
el Auditor Interno titular, en vista de que el personal interino no esta autorizado para firmarlo.

4. La Junta Administrativa debera remitir una carta de aprobacion de la actualizacion de tareas, acompafiada del
formulario en Word y PDF con las firmas respectivas.

5. Con la documentaciéon completa, la Oficina Auxiliar conformara el expediente administrativo y lo trasladara a
Gestidn Institucional de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Juventud, instancia encargada del estudio
y resolucién final.

La Oficina Auxiliar reitera su disposicidn para brindar acompafiamiento y aclarar dudas durante el proceso.
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ARTICULO 6: Oficio DGAN-DAF-RH-765-2025, del 10 de noviembre de 2025, suscrito por la sefiora Helen Barquero Duran
Coordinadora Oficina Auxiliar Gestidn Institucional de Recursos Humanos, comunicando la asistencia de la sefiora Margot
Venegas Rojas, Auditora Interna a.i. correspondiente a los meses de julio a setiembre 2025, no se tienen observaciones al
respecto.

CAPITULO IV RESOLUTIVOS ADMINISTRATIVOS

ARTICULO 7. CARTA-DGAN-DAF-PROV-0054-2025, del 25 de noviembre del 2025, suscrito por el sefior Elias Vega Morales,
coordinador de la Proveeduria Institucional del Departamento Administrativo Financiero por medio del cual remite el
informe de licitaciones reducidas de octubre 2025, correspondiente a las compras adjudicadas durante el periodo. La
informacién remitida indica el nimero de pedido, la fecha, monto, adjudicatario, nimero de contratacién y orden de
compra, asi como una justificacion de los bienes o servicios adquiridos.

ARTICULO 8: CARTA-DGAN-DAF-PROV-0059-2025, del 15 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Elias Vega Morales,
coordinador de la Proveeduria Institucional del Departamento Administrativo Financiero por medio del cual remite el
informe de licitaciones reducidas de noviembre 2025, correspondiente a las compras adjudicadas durante el periodo. La
informacién remitida indica el nUmero de pedido, la fecha, monto, adjudicatario, nUmero de contratacion y orden de
compra, asi como una justificacion de los bienes o servicios adquiridos.

ARTICULO 9. CARTA-DGAN-DAF-PROV 0055-2025, del 26 de noviembre del 2025, suscrito por el sefior Elias Vega Morales,
coordinador de la Proveeduria Institucional del Departamento Administrativo Financiero se solicita al drgano colegiado la
autorizacion para la cesién del contrato correspondiente al servicio de suscripcidn con el diario La Nacidn, debido a un
cambio en la razén social del contratista Grupo Nacion GN S.A. La peticidon se fundamenta en el articulo n°277 del
Reglamento a la Ley de Contratacién Publica y en cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 102 de la Ley
General de Contratacion Publica.
Tras revisar los criterios legales requeridos para proceder con la cesidn, se concluye lo siguiente:
e La cesién se origina por una fusién por absorcidon entre La Nacion S.A. y Grupo Nacion GN S.A., resultando
prevaleciente La Nacidn S.A.
e El cesionario cumple con las condiciones legales, técnicas y financieras, y el servicio contratado se encuentra en
ejecucion sin inconvenientes.
e No existe ninguna causal de prohibicion para el cesionario.
e Aceptar la cesion resulta ventajoso, ya que se trata de un servicio de bajo monto, sin reportes de problemasy que
continda dentro del mismo conglomerado empresarial.
e No se registran incumplimientos por parte del contratista original ni del cesionario.
Con base en lo anterior, se solicita la aceptacién formal de la cesién del contrato.
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ARTICULO 10.a: CARTA-DGAN-DAF-318-2025, del 10 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirds,
Jefe a.i. Departamento Administrativo Financiero en atencion al acuerdo 10 de la sesidén 16 celebrada el 09 de agosto del
2023 comunicado mediante el oficio DGAN-JA-344-2023, de fecha 11 de agosto del 2023, en la que me solicitan que se
continude con el tramite de permiso de funcionamiento para la institucién por parte del Ministerio de Salud.

En respuesta a lo solicitado informa que ya la institucién cuenta con el permiso de funcionamiento por un periodo de 5
afios, gracias a las diligencias que se ha realizado por parte del suscrito y del sefior Diego Alonso Mesén Portela.

ARTICULO 10.b: E| Ministerio de Salud, a través del Area Rectora de Salud de Curridabat, otorga a la Junta Administrativa
del Archivo Nacional el Permiso Sanitario de Funcionamiento N.° MS-DRRSCS-DARSCU-PSF-1135-2025. La solicitud fue
presentada por Luis Alexander Castro Mena y cumplié con todos los requisitos establecidos.

El permiso autoriza las actividades de custodia del patrimonio documental del pais y capacitaciones en conservaciéon y
restauracién de documentos con valor cientifico-cultural, clasificadas como riesgo tipo B. Tiene una vigencia de 5 afios,
del 5 de diciembre de 2025 al 5 de diciembre de 2030.

El Ministerio programara una inspeccién para verificar el cumplimiento de la normativa, e informa que el permiso puede
cancelarse si se incumplen las condiciones establecidas. También se indican los recursos administrativos disponibles
contra la resolucién.

ARTICULO 11: CARTA-DGAN-DAF-0320-2025, del 15 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirés Jefe
a.i del Departamento Administrativo Financiero; mediante el que remite los Estados Financieros de noviembre de 2025,
para que sean conocidos y aprobados por esta Junta Administrativa, los que fueron elaborados por la sefiora Nancy Blanco
Borbdn, Profesional Contable de ese departamento. Los Estados Financieros son elaborados en miles de colones y bajo
las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP) y directrices emitidas por el érgano rector y técnico
de la Contabilidad Nacional. Los informes incluyen: Balance General, Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Flujo
de Efectivo, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado Comparativo de las partidas presupuestarias contra las
cuentas contables (Ingresos y Gastos), Estado de Ejecucion Presupuestaria, Estado de Situacion y Evolucién de Bienes,
Notas a los Estados Financieros. Se adjunta el informe ejecutivo de los Estados Financieros al 30 de noviembre del 2025,
segun lo solicitado por este érgano colegiado.

CAPITULO IV RESOLUTIVOS DEL SISTEMA NACIONAL DE ARCHIVOS

ARTICULO 12. CARTA-DGAN-DSAE-STA-143-2025 del 27 de noviembre de 2025, suscrito por la sefiora Natalia Cantillano
Mora, Coordinadora Unidad Servicios Técnicos archivisticos y Denise Calvo Lépez, jefe Departamento Servicios
Archivisticos Externos (DSAE) en respuesta al acuerdo 21 de la Sesidn Ordinaria N.° 19-2025, celebrada el 29 de octubre
de 2025, comunicado mediante oficio CARTA-DGAN-JA-218-2025, se expone varias observaciones y solicitudes de
aclaracion dirigidas a la Junta Administrativa, con el fin de asegurar la correcta ejecucién del Acuerdo 21 adoptado en la
sesion ordinaria 19-2025.
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Primero, el DSAE solicita aclarar a qué se refiere el acuerdo cuando instruye publicar “las graficas” del IADA 2024-2025, ya
gue para ese periodo no se elaboraron graficos ni materiales por parte de la Unidad de Proyeccidn Institucional. Se
presume que esta instruccidon podria corresponder al acuerdo emitido para el IADA 2023-2024, donde si existian tales
insumos.
Segundo, se consulta sobre el punto 5 del acuerdo, relativo a una propuesta de circular dirigida al Presidente de la
Republica y al Consejo de Gobierno. El DSAE informa que no generd ninguna circular de ese tipo para el periodo 2024-
2025, por lo que también podria tratarse de una referencia al periodo anterior. Se pide confirmar si:
e hubo un errory la instruccién corresponde al acuerdo previo,
e 0 si debe elaborarse una nueva circular especifica para el IADA 2024-2025, ademds de solicitar nuevamente
graficas a la Unidad de Proyeccidn Institucional.
Finalmente, se detallan las acciones ya ejecutadas para atender la comunicacion del 4 de noviembre de 2025:
1. Publicacién del IADA 2024-2025 y su circular en el sitio web y redes sociales el 18 de noviembre.
2. Envio del informe y la circular a autoridades nacionales, instituciones del Sistema Nacional de Archivos y
responsables de archivos centrales.
3. Emisién y remisidn de la carta dirigida a instituciones que si presentaron el informe.
4. Emisidon y remision de la carta para instituciones que no lo presentaron.
El DSAE solicita estas aclaraciones para ejecutar correctamente el acuerdo y queda a la espera de las instrucciones de la
Junta Administrativa.

ARTICULO 13: CARTA DGAN-DSAE-076-2025, del 08 de diciembre de 2025, suscrito por la sefiora Denise Calvo Lépez, jefe
Departamento Servicios Archivisticos Externos (DSAE) presenta el andlisis del Sistema de Evaluacion de Riesgos
Institucionales (SEVRI) correspondiente al afio 2024, realizado junto con la Comisién de Control Interno. El riesgo evaluado
se refiere a la pérdida de documentos e informacién en cualquier soporte, los cuales poseen valor administrativo, legal y
potencialmente cientifico-cultural para el Estado.

El informe detalla multiples causas asociadas a este riesgo, como el incumplimiento de la normativa archivistica, falta de
conocimiento de la legislacién, insuficiente instruccién a los CISED, escaso seguimiento de recomendaciones, escasez y
rotacion del personal técnico, debilidad en la transparencia institucional, falta de compromiso de jerarcas, ausencia de
politicas claras, restricciones presupuestarias y cambios constantes en la rectoria del Sistema Nacional de Archivos (SNA).
Entre los efectos se identifican riesgos para la transparencia, la rendicidn de cuentas, la toma de decisiones, el acceso a la
informacién publica, la conservacion documental, y la correcta valoracién y eliminacion de documentos. También se
sefiala la posibilidad de responsabilidades civiles y penales derivadas de la mala gestién documental.

El documento enumera los controles vigentes, entre ellos inspecciones, asesorias, circulares, informes anuales, denuncias
con seguimiento, capacitaciones, difusion normativa, registro de documentos con valor cientifico-cultural, asi como
alianzas y estrategias institucionales.

El andlisis evidencia que entre 2010 y 2024 el riesgo ha permanecido entre niveles Moderado, Importante e Intolerable,
sin mejoras significativas debido a la ausencia de los recursos humanos, técnicos y presupuestarios necesarios para
fortalecer la rectoria del SNA.
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Como accidn correctiva, se determina trasladar este riesgo a la Junta Administrativa del Archivo Nacional, debido a su
impacto y la necesidad de decisiones estratégicas para mitigarlo.

El DSAE concluye resaltando la urgencia de dotar de recursos adecuados para cumplir eficazmente con la rectoria
archivistica y reducir el nivel del riesgo que se mantiene elevado desde hace mas de una década.

ARTICULO 14.a: En atencién al acuerdo 12 de la sesién 021-2025 efectuada el 27 de noviembre “Trasladar para la siguiente
sesion ordinaria de la Junta Administrativa la revision y posible aprobacion de la propuesta “Norma técnica lineamientos
para la digitalizacion de documentos especiales: archivos filmicos en soporte fisico: nitratos, acetatos y polyester”

ARTICULO 14.b: CARTA-DGAN-DG-402-2025 del 08 de septiembre del 2025 suscrito por la sefiora Ivannia Valverde
Guevara. Directora General, en cumplimiento de la normativa vigente, se presenta la propuesta de “Norma técnica
lineamientos para la digitalizacion de documentos especiales: archivos filmicos en soporte fisico: nitratos, acetatos y
polyester”; para el conocimiento y aprobacién de la Junta Administrativa del Archivo Nacional segin corresponda. La
propuesta de norma fue sometida a consulta publica y se aplicaron las observaciones recibidas que se consideraron
pertinentes por parte del Departamento Servicios Archivisticos Externos.

ARTICULO 15.a: En atencidn al acuerdo 13 de la sesidn 021-2025 efectuada el 27 de noviembre “Trasladar para la siguiente
sesion ordinaria de la Junta Administrativa la revisién y posible aprobacién de la propuesta “Norma técnica nacional:
Requisitos minimos para sistemas de gestion y preservacion de documentos electronicos de archivo a largo plazo”

ARTICULO 15.b: CARTA-DGAN-DG-513-2025, del 11 de setiembre del 2025, suscrito por la sefora lvannia Valverde
Guevara, Directora General, con el traslado de la propuesta de la “Norma técnica nacional: Requisitos minimos para
sistemas de gestion y preservacion de documentos electréonicos de archivo a largo plazo”, para su conocimiento y
aprobacion.

El documento se presenta en cumplimiento del articulo 11 de la Ley N.° 7202 del Sistema Nacional de Archivos y del
articulo 34 del Reglamento de Organizacidn y Servicios del Archivo Nacional, los cuales establecen la funcion de la Junta 'y
del Director General en la formulacién y aprobacion de politicas y normas archivisticas nacionales.
La propuesta fue sometida a consulta publica, y las observaciones pertinentes fueron incorporadas por el Departamento
de Servicios Archivisticos Externos.

ARTICULO 16.a: En atencién al acuerdo 14 de la sesion 021-2025 efectuada el 27 de noviembre “Trasladar para la siguiente
sesion ordinaria de la Junta Administrativa la revisién y posible aprobacion de la propuesta “Norma técnica nacional:
Lineamientos para la elaboracion de actas de érganos colegiados”

ARTICULO 16.b: CARTA-DGAN-DG-514-2025, del 11 de noviembre del 2025, suscrito por la sefiora Ivannia Valverde
Guevara, Directora General, Se remite la propuesta de “Norma técnica nacional: Lineamientos para la elaboracidn de actas
de érganos colegiados” para su conocimiento y aprobacién, conforme a lo establecido en el articulo 11 de la Ley N°7202
del Sistema Nacional de Archivos y el articulo 34 del Reglamento de Organizacidn y Servicios del Archivo Nacional, que
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facultan alaJuntay al Director General para aprobar politicas y normas archivisticas nacionales. La propuesta fue sometida
a consulta publica, y las observaciones pertinentes fueron incorporadas por el Departamento de Servicios Archivisticos
Externos.

CAPITULO V INFORMATIVOS

ARTICULO 17.a: Copia del oficio CARTA-DGAN-AI-096-2025, del 04 de diciembre de 2025, suscrito por la sefiora Margot
Venegas Rojas, Auditora Interna, dirigido a la sefiora Helen Barquero Duran, Coordinadora Oficina Auxiliar Gestion
Institucional de Recursos Humanos comunica que, debido al vencimiento de su permiso sin goce salarial en la institucion
donde mantiene su puesto en propiedad, debe reincorporarse el 6 de diciembre de 2025, sin posibilidad de prérroga.
Aunque su nombramiento interino como Auditora Interna en la DGAN vencia el 20 de diciembre, el proceso para nombrar
al titular se ha retrasado, por lo que presenta su renuncia a dicho nombramiento interino a partir del 6 de diciembre.
Aclara que la renuncia aplica Unicamente al cargo en el Archivo Nacional y que mantiene continuidad laboral en la
administracién publica. Agradece la confianza y la oportunidad brindada.

ARTICULO 17.b: Copia del correo electrdénico, del 05 de diciembre del 2025, suscrito por el seifior Diego Lépez Montero,
profesional Gestién de Empleo, dirigido a la sefiora Margot Venegas Rojas, Auditora Interna se acusa recibo de la renuncia
al nombramiento interino en el puesto de Auditor Nivel 1, efectiva a partir del 6 de diciembre de 2025 por vencimiento
del permiso sin goce salarial. Se adjunta el procedimiento de “Fin de Gestiéon” para la elaboracion del informe
correspondiente, el cual debe presentarse en formato digital, firmado y a mas tardar el ultimo dia habil de labores, dirigido
a la autoridad que realizé el nombramiento, a la Junta Administrativa y a la Oficina Auxiliar de Gestidn Institucional de
Recursos Humanos.

Ademds, se informa que a partir del 8 de diciembre de 2025 la funcionaria serd excluida como declarante del Sistema de
Declaracién Jurada de Bienes de la Contraloria General de la Republica. Se recuerda que la declaracion final debe
presentarse dentro de los 30 dias habiles posteriores al cese del cargo, y se brinda el enlace y las instrucciones para generar
una nueva clave, completar la declaracion y remitir el comprobante a la Oficina Auxiliar. Se facilitan también los contactos
para consultas.

ARTICULO 18: MH-DGCN-DIR-OF-1244-2025, del 20 de noviembre del 2025, suscrito por el sefior Errol Solis Mata, Director
de Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda dirigido a Jerarcas, Directores Administrativo y Financiero , Jefe o
Encargado de Contabilidad, Poderes de la Republica y Organos Auxiliares, Organos Desconcentrados, Instituciones
Descentralizadas, Instituciones Financieras No Bancarias, Universidades Estatales, Sector Municipal, Comisién
Institucional de NICSP, Estas instancias son notificadas sobre las disposiciones, lineamientos y obligaciones relacionados
con la presentacion de los Estados Financieros del cierre contable 2025, asi como del cumplimiento de las Normas
Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP), los plazos, herramientas, politicas contables y procedimientos
establecidos por la Direccion General de Contabilidad Nacional.
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ARTICULO 19.a: CARTA-DGAN-JA-235-2025, del 27 de noviembre del 2025, suscrito por el seifor Ricardo Badilla Marin,
Secretario de la Junta Administrativa dirigido a la sefiora Margot Venegas Rojas, Auditora Interna a.i se solicita la apertura
de 50 folios adicionales para el tomo 55, del folio 201 al 250, con el fin de dar continuidad a los procesos administrativos.
Estos 50 folios, debidamente numerados, fueron entregados para la impresién y firma de las actas de la Junta
Administrativa del Archivo Nacional.

ARTICULO 19.b: CARTA-DGAN-AI-095-2025, del 02 de diciembre de 2025, suscrito por la sefiora Margot Venegas Rojas,
Auditora Interna a.i en atencidn al oficio CARTA-DGAN-JA-235-2025, mediante la cual se solicitd autorizacion para 50 folios
del tomo 55 del libro de Actas 2025 de la Junta Administrativa. La Auditoria gestiond la solicitud y los folios fueron
entregados el 28 de noviembre de 2025 a la Sra. Zeirys Gamboa Naranjo, Secretaria de Actas.

ARTICULO 20: Copia del oficio CARTA-DGAN-DAN-227-2025, del 24 de noviembre del 2025, suscrito por la sefiora lvannia
Valverde Guevara Jefe ai, dirigido a la sefiora Marilyn Alfaro Gutiérrez, Profesional Gestidn del Desarrollo Oficina Auxiliar
de Gestidn Institucional de RRHH, Se solicita incluir en el Plan Institucional de Capacitacioén el taller “Hacia un nuevo
reglamento de presentacion de indices”. La capacitacidon es necesaria debido a la reciente aprobacidn legislativa del
proyecto de ley 24.809, que reformard el articulo 27 del Cddigo Notarial y exigird la elaboracidon de un nuevo reglamento
para la presentacion electrdnica de indices notariales.

La reforma implica una modernizacién del indice de instrumentos publicos para atender necesidades como localizacién
de documentos, andlisis de riesgo y cumplimiento de estdndares contra delitos financieros. Dado que el Archivo Nacional
es responsable del control de estos indices, debe liderar la redaccion y puesta en marcha del nuevo reglamento junto con
diversas instituciones relacionadas (DNN, UIF-ICD, Registro Publico, Colegio de Abogados, Fiscalia de Fraudes, Junta
Administrativa, entre otras).

El taller propone tomar como referencia la experiencia de Espafia y Bolivia para disefiar un primer bosquejo del nuevo
reglamento y de la estructura de datos requerida. Participarian cerca de 25 personas, incluyendo facilitadores
internacionales y nacionales. Se plantea realizarlo el 9 y 10 de diciembre en el Salén Multiusos de la Direccion General de
Archivo Notarial.

ARTICULO 21.a: Copia del oficio CARTA-DGAN-DG-537-2025, del 25 de noviembre del 2025, suscrito por la sefiora Ivannia
Valverde Guevara, Directora General, dirigido al sefior Mauricio Rojas Cartin, Gerente General Correos de Costa Rica, S. A
en respuesta al oficio CARTA-GG-1238-2025 informando que la informacidn serd remitida a la Comisidon Nacional de
Seleccion y Eliminaciéon de Documentos, al Archivo Histdrico, a Servicios Archivisticos Externos para su analisis. Ademas,
seindica que se esta a la espera de los resultados del estudio de la documentacidn de la empresa, la revisién y actualizacion
de las tablas de plazos y la presentacion de la versidn final, con el fin de corregir inconsistencias y mejorar la transferencia
de documentos con valor cientifico-cultural.

ARTICULO 21.b: Copia del oficio CARTA-DGAN-DG-538-2025, del 25 de noviembre del 2025, suscrito por la sefiora Ivannia
Valverde Guevara, Directora General, dirigido Sefiores Comisién Nacional de Seleccién y Eliminacién de Documentos
Sefiora Denise Calvo Lépez, Jefe Depto. Servicios Archivisticos Externos, Sefor Javier Gdmez Jiménez Jefe Depto. Archivo
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Histoérico se remite la carta CARTA-GG-1238-2025 del Gerente General de Correos de Costa Rica, en la cual se presentan
aclaraciones sobre la denuncia interpuesta por la Direccidn General ante la Auditoria Interna por la presunta eliminacién
de documentos con valor cientifico-cultural. La denuncia se origind a partir de la informacién comunicada por la Comision
Nacional de Seleccién y Eliminacién de Documentos en octubre de 2024. Se comparte la carta para conocimiento de las
personas involucradas y para lo que corresponda a cada una.

ARTICULO 22.a: Copia del oficio CARTA-DGAN-DG-569-2025, del 20 de noviembre del 2025, suscrito por la sefiora Ivannia
Valverde Guevara, Directora General dirigido al Comité de Enlace ANEP-Archivo Nacional Se informa que, aunque se
solicité el expediente completo y certificado del concurso para la clase Gerente del Servicio Civil 2 (afiche n.2 059), dicho
concurso no fue realizado por la Oficina Auxiliar de Gestion Institucional de Recursos Humanos, sino por la Gestién
Institucional de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Juventud.

ARTICULO 22.b: Copia del correo electrénico del 07 de diciembre del 2025, suscrito por Comité de Enlace ANEP-Archivo
Nacional dirigido a la sefiora Xinia Salazar Valverde, Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Juventud se solicita
nuevamente el expediente completo y certificado del concurso para la clase Gerente del Servicio Civil 2 (afiche n.2 059),
enviado originalmente el 29 de mayo de 2025 por la entonces profesional de Recursos Humanos Meredith Zuiiga. La
peticién se fundamenta en el principio constitucional de acceso a la informacién publica y en la normativa vigente,
incluyendo la Ley Marco de Acceso a la Informacién Publica y el decreto sobre transparencia. Al tratarse de informacion
preconstituida y de facil acceso, se solicita que la documentacién sea remitida de forma inmediata al correo oficial
correspondiente.

ARTICULO 23: Correo electrénico del 04 de diciembre del 2025, suscrito por la sefiora Margot Venegas Rojas, Auditora
Interna dirigido a la sefiora Petronila Mairena Trafia y Sefior Jorge Arturo Arias Eduarte del Departamento de Tecnologia
de Informacidén en seguimiento al oficio CARTA DGAN-DTI-033-2025, del 22 de abril del 2025 se recuerda un comentario
realizado en una capacitacion virtual sobre la importancia de coordinar con DTl cuando los proyectos del PTA involucren
tecnologias de informacion. En ese contexto, se destaca el proyecto conjunto previsto para 2026 entre la Auditoria Interna
y DTI para la contratacion e implementacion de un software de auditoria. Debido a que el Auditor Interno titular aun no
ha sido nombrado y podria incorporarse hasta febrero de 2026, se solicita gestionar durante los dos primeros meses del
afio las acciones necesarias para evitar atrasos en el proceso.

ARTICULO 24: Copia del oficio CARTA DGAN-DSAE-077-2025, del 08 de diciembre de 2025, suscrito por la sefiora Denise
Calvo Lépez, jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos, dirigido a la sefiora Ivannia Valverde Guevara,
Directora General informa sobre el andlisis del riesgo institucional identificado en el SEVRI 2024 relacionado con la posible
imposibilidad de atender las transferencias documentales establecidas en la Ley 7202. Este riesgo paso de un nivel trivial
en 2023 a moderado en 2024. Entre las causas destacan la falta de comunicacion sobre reorganizaciones estatales,
insuficiencia de personal, carencias tecnoldgicas, limitaciones presupuestarias, falta de espacio y alta rotacién de personal.
Los efectos incluyen pérdida potencial del patrimonio documental, perjuicios a usuarios, incumplimientos normativos,
deterioro institucional y sobrecarga laboral. Pese a la accidn correctiva definida —trasladar el riesgo a la Direccion General
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para su valoracién y toma de decisiones— no se han asignado los recursos necesarios para atenderlo. La situacién se ha
agravado por la reduccion de personal en la Unidad de Archivo Intermedio, lo cual limita ain mads la capacidad del
departamento para cumplir con sus obligaciones, especialmente en la recepcion de transferencias documentales.

ARTICULO 25: CARTA-DGAN-JA-261-2025, del 02 de noviembre de 2025, suscrito por el sefior Alexander Castro Mena,
presidente de la Junta Administrativa, enviado a los Sefiores del MINISTERIO PUBLICO, Primer Circuito Judicial de San José
presenta una denuncia ante el Ministerio Publico por la presunta eliminacién de documentos producidos por la
Municipalidad de Corredores. La accién se fundamenta en un diagndstico archivistico elaborado en 2023, donde se
evidencia la existencia de documentos deteriorados, pérdida de informacidn y deficiencias en la gestion documental,
incluyendo documentos que deben ser sometidos a eliminacién conforme a la Ley 7202.

La denuncia se apoya en el informe remitido por el encargado del Archivo Central de dicha municipalidad y en el acuerdo
de la Comisién Nacional de Seleccién y Eliminacidon de Documentos, que sefialé la posible afectacion de documentos con
valor cientifico-cultural. Se citan normas legales y reglamentarias que regulan la conservacién, eliminaciéon y custodia de
documentos publicos, asi como articulos del Cédigo Penal aplicables a la destrucciéon o eliminacidon indebida de
documentos.

La Junta solicita que se investigue y se determinen las responsabilidades correspondientes, aportando documentacion
probatoria y sefialando el medio para recibir notificaciones.

ARTICULO 26: Correo electrénico del 04 de diciembre del 2025, suscrito por el sefor Greivin Venegas Portillo, Abogado
de la Asesoria Juridica para conocimiento e informacién les envio, NORMA TECNICA NACIONAL NTN- 010 LINEAMIENTOS
PARA NORMALIZACION DE LA SERIE DOCUMENTAL EXPEDIENTES DE PERMISO DE CONSTRUCCION EN SOPORTE PAPEL,
publicado en ALCANCE N° 154 A LA GACETA N° 226 de la fecha 02 12 2025.

ARTICULO 27: Correo electrénico del 04 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Greivin Venegas Portillo, Abogado
de la Asesoria Juridica para conocimiento e informacion les envio, DEROGATORIA DEL DECRETO EJECUTIVO No. 40373-C
DEL 22 DE MAYO DEL 2017 DENOMINADO "REGLAMENTO GENERAL PARA LA ADMINISTRACION Y USO DE LAS
TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACION DEL MINISTERIO DE CULTURA'Y JUVENTUD", del ALCANCE N° 154 A
LA GACETA N° 226 de la fecha 02 12 2025.

ARTICULO 28: Correo electrénico del 04 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Greivin Venegas Portillo, Abogado
de la Asesoria Juridica para conocimiento e informacidon les envio, DIRIGIDA A TODOS LOS JERARCAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA CENTRAL Y DESCENTRALIZADA, Conceder a titulo de vacaciones a las personas servidoras
publicas los dias 22, 23, 24, 26, 29, 30y 31 de diciembre de 2025, y 2 de enero de 2026, para un total de 8 dias, publicada
en el ALCANCE N° 154 A LA GACETA N° 226 de la fecha 02 12 2025.

ARTICULO 29: Copia del Correo electrdnico, del 05 de diciembre del 2025, suscrito por el sefior Danilo Sanabria Vargas,
Coordinador de la Unidad de Financiero Contable, dirigido a los sefiores Direccién General de Contabilidad Nacional Segun
las disposiciones establecidas en la Ley N° 9524, “Ley de Fortalecimiento del Control Presupuestario de los Organos
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Desconcentrados del Gobierno Central” y de acuerdo con lo que establece el punto N° 18, inciso b) de la circular CIR-TN-
021-2020 del 21 de diciembre de 2020, suscrita por el sefnor Mauricio Arroyo Rivera, Subtesorero Nacional, me permito
informar que el dia de hoy fueron trasladados a las cuentas en colones y en délares del Fondo General del Gobierno, las
sumas de ¢ 74 400 000,00 (setenta y cuatro millones cuatrocientos mil de colones) y $17 700,00 (diecisiete mil
setecientos ddlares), correspondientes a la recaudacion por la venta de bienes y servicios, brindados por la Direccién
General del Archivo Nacional, durante el mes de noviembre de 2025, segun el siguiente detalle:

POSICION MONTO MONTO
CTA OPERATIVA NOMBRE PRESUPUESTARIA

(COLONES) | (DOLARES)

4199912000 Timbre Archivo Nacional 11191080000001 4 500 000,00 0
4410299011 Ven.ta Servicios Capacitacion Archivo 1312090120001 0

Nacional
4410299017 Venta de servicios varios Archivo Nacional 11312090985001 69 900 000,00 17 700,00
4616670001 Transfgrenciag de organismos internacionales 1431040000001 0 0

al Archivo Nacional

TOTAL 74 400 000,00 17 700,00

Se adjuntan los comprobantes de los movimientos realizados desde las cuentas auxiliares de la Junta Administrativa del
Archivo Nacional, hacia las cuentas del Fondo General del Gobierno.

ARTICULO 30: Correo electrénico del 11 de diciembre del 2025, suscrito por la sefiora Wendy Carballo Ramirez, técnico
en derecho de la Asesoria Juridica se envia para interés la Ley N°10798, “PRESENTACION ELECTRONICA DE LOS iNDICES
NOTARIALES, MEDIANTE LA REFORMA DEL ARTICULO 27 DE LA LEY 7764, CODIGO NOTARIAL DE 17 DE ABRIL 1998".

ARTICULO 31: Correo electrdnico, suscrito por la sefiora Helen Barquero Duran, coordinadora de la Oficina Auxiliar de
Gestion institucional de Recursos Humanos, dirigido al sefior Alexander Barrios Hernandez en atencién al recurso de
revocatoria

y/o Apelacion interpuesto contra el acto administrativo que declara la invalidez de su prueba psicométrica; me permito
informarle que mediante la CARTA DGAN-DAF-RH-886-2025 de fecha 09 de diciembre de 2025 dirigida a la sefiora Vanessa
Arroyo Rodriguez, Psicdloga de Gestidn Institucional de Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Juventud, se le
solicité la colaboracion para atender su escrito.

ARTICULO 32: Correo electrénico del 15 de diciembre del 2025, suscrito por la Unidad de consolidacion de cifras del sector
publico dirigido a los Jerarcas, Gerentes, Directores Administrativo y Financiero, Jefe o Encargado de Contabilidad.
Contadores, Comisiones Institucionales de NICSP, Poderes de la Republica y Organos Auxiliares, Organos
Desconcentrados, Instituciones Descentralizadas, Instituciones Financieras No Bancarias, Universidades Estatales, Sector
Municipal se recuerda a los entes contables que, segun la Directriz DCN-0012-2021, deben presentar mensualmente los
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estados financieros y la balanza de comprobacién, como insumo para las Estadisticas de las Finanzas Publicas que se
remiten a distintas instituciones nacionales e internacionales. El cierre correspondiente a noviembre debe entregarse a
inicios de enero de 2026, amplidandose el plazo maximo hasta el 9 de enero de 2026. La Contabilidad Nacional reconoce el
esfuerzo adicional que implica el cierre de diciembre, pero recalca la importancia de cumplir con la normativa y los plazos
establecidos. Para consultas, se indica contactar al analista asignado, y se extienden buenos deseos por las fiestas y el
nuevo afio.
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