ACTA ORDINARIA 15-2023: Acta quince correspondiente a la sesidon ordinaria celebrada por la Junta
Administrativa del Archivo Nacional, a las nueve horas con dieciséis minutos del veintiséis de julio de dos
mil veintitrés presidida por el sefior Guillermo Sandi Baltodano, Vicepresidente, representante de la
Direccién General del Archivo Nacional con la asistencia de los siguientes miembros: Francisco José Soto
Molina, Secretario, representante de los Archivistas; Jorge Eduardo Ledn Sdenz, Primer Vocal,
representante de la Academia de Geografia e Historia de Costa Rica; lvannia Vindas Rivera, Segunda Vocal,
representante de la Ministra de Planificacion Nacional y Politica Econdmica; Maria Teresa Bermudez
Munoz, Fiscal, representante de la Seccidn de Archivistica de la Universidad de Costa Rica; Carmen Elena

Campos Ramirez, Directora General y Lorena Cajina Rosales, Secretaria de Actas.

En ausencia del sefior Castro Mena, Presidente, asume la presidencia durante esta sesién el sefior Sandi

Baltodano.

Ausentes con justificacion: Los sefiores Luis Alexander Castro Mena, Presidente, representante de la

Ministra de Cultura y Juventud y Wilson Picado Umaiia, Tesorero, representante de las Escuelas de

Historia de las universidades publicas.
En relacion con la reforma de los articulos 50 y 56 de la Ley General de la Administracién Publica, realizada
por la Ley 10053, la Procuraduria General de la Republica en su dictamen PGR-C-207-2022 de 28 de
septiembre de 2022, concluyd lo siguiente: "A partir de lo dispuesto en el numeral 10 de la Ley General
de la Administracién Publica y los principios constitucionales de razonabilidad y proporcionalidad que
obligan a no entorpecer el funcionamiento de los érganos colegiados y a interpretar la norma segun la
mejor satisfaccion del fin publico, debe concluirse que la “transcripcion literal” del acta exigida en la
reforma citada, no impide que el secretario realice una limpieza del texto en los términos que se indica
en este dictamen, pues ante cualquier duda, se cuenta con el audio y el video para realizar el cotejo de lo
acontecido de manera fiel y exacta. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion auténtica que pueda

llevar a cabo la Asamblea Legislativa sobre esta ley".

CAPITULO I. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA N215-2023.

ARTICULO 1: Revision y aprobacién del orden del dia de la sesidn ordinaria N215-2023.

Se somete a votacidon aprobar el orden del dia de la sesién ordinaria N215-2023.

ACUERDO 1. Aprobar el orden del dia de la sesion ordinaria 15-2023. Aprobado por unanimidad.

ACUERDO FIRME.

CAPITULO I1. REVISION Y APROBACION DEL ACTA EXTRAORDINARIA N214-2023 DEL 14 DE JULIO. --------



ARTICULO 2. Lectura, comentario y aprobacion del acta extraordinaria 14-2023 del catorce de julio dos

mil veintitrés.

Se somete a votacion aprobar el acta extraordinaria 14-2023 del catorce de julio del dos mil veintitrés. --

ACUERDO 2. Se aprueba el acta extraordinaria N214-2023 del catorce de julio veintidés del dos mil

veintitrés. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.
La sefiora Campos Ramirez: para conocimiento de este érgano colegiado el acta de la sesidn ordinaria 13-

2023 del seis de julio de 2023 se encuentra pendiente, no me ha sido posible revisarla para pasarsela a

ustedes, espero que para la préxima sesién la tengamos lista.
CAPITULO Ill: AUDIENCIA DE LA SENORA KRIZYA VIDAL HERRERA, ABOGADA DE LA UNIDAD DE

ASESORIA JURIDICA.

ARTICULO 3: Seguimiento al acuerdo 15 de la sesidon 13-2023 del 6 de julio del 2023: “ACUERDO 15.
Trasladar para la sesion del 12 de julio de 2023, el conocimiento del oficio DGAN-DG-AJ-041-2023 del 13
de junio de 2023, suscrito por la seifora Krizya Vidal Herrera, Abogada de la Unidad Asesoria Juridica,
mediante el que remite respuesta a los oficios DGAN-JA-180-2023 acuerdo 6 de la sesidn extraordinaria
7-2023 del 28 de abril y DGAN-JA-188-2023 acuerdo 8 de la sesidn ordinaria 8-2023 del 3 de mayo, ambas
del 2023, en atencién a las consultas realizadas en relacion con el procedimiento administrativo
disciplinario instaurado contra la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, Expediente 01-
PAOD-AN-2018. Convocar a la sefiora Vidal Herrera a la citada sesidn a las 9:30 a.m., con el fin de atender
dudas presentadas por los sefiores miembros de este 6érgano colegiado. Enviar copia de este acuerdo a
las sefioras Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, Subdireccion General y Guiselle Mora
Duran, Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME. --------
La sefiora Campos Ramirez: antes de que ingrese la companiera Krizya Vidal, comentarles que en el articulo
dos del orden del dia referente a la donacion de BIS, si ustedes gustan podemos solicitar a los compafieros

Guiselle Mora y Danilo Sanabria que se presenten para que atiendan sus dudas, dado que el informe es

muy extenso.
La sefiora Bermudez Mufioz: si sefora, prefiero que estén presentes los compafieros porque tengo

algunas dudas, habia presentado un informe de la ultima reunién con BIS y veo que dofia Guiselle no lo

tomo en cuenta en su informe.
La sefiora Campos Ramirez: de acuerdo, solo les pediria si lo dejamos para mas adelante, porque dofia

Guiselle esta en una cita médica y quedamos que apenas regrese a la oficina me informa para que se



presente a la sesidn.

Al ser las nueve horas con veinticuatro minutos ingresa la sefiora Vidal Herrera.
La sefiora Campos Ramirez: Buenos dias Krizya, le presento a los sefiores miembros de la Junta. Krizya
Vidal Herrera es nuestra compafiera de la Unidad Asesoria Juridica donde trabaja bajo la supervision de
dofia Guiselle Mora Durdn. Recordemos que para la atencién de este caso la Junta la comisioné a ella, ya

gue dofia Guiselle se mantiene al margen de los asuntos relacionados con la sefiora Auditora. Adelante

compaiieros para que Krizya les pueda atender sus consultas:

El sefior Soto Molina: Yo tengo dos preguntas, mucho gusto dofia Krizya yo soy Francisco Soto,

representante de los archivistas, un placer.

La sefiora Vidal Herrera: Mucho gusto.
El sefior Soto Molina: Primero quiero felicitarla por el trabajo realizado, se nota una bonita mistica de
trabajo, ya que los documentos que usted nos aporta son bastante claros, se nota que hay un anlisis
profundo. Sin embargo, tengo dos dudas, una considero usted ya la aclaro, cuando nos envié el cuadro
con las fechas del proceso, puesto que habia una fecha que no me calzaba, pero creo que fue porque
hubo un atraso a nivel de la administracidn, que no envid en tiempo un acuerdo a la sefiora Ministra.
Estuve revisando hacia atras y considero que me ubiqué bien con el tema de los plazos; me queda otra

duda, como usted sabe el sefior Menayo solicité la prescripcion y caducidad del procedimiento al mismo

tiempo, eso me genera la duda de si es posible que las dos figuras puedan coexistir.
La seiiora Vidal Herrera: Si sefior, naturalmente no sucede asi, porque no todos los casos son iguales, sin
embargo, en este caso la caducidad son seis meses, creo que es claro porque esta caduco. Los seis meses
ya transcurrieron y no hay nada que hacer. Importante en la caducidad, es que no hubo ningin tramite
que la interrumpiera, lo que hubo fue actuaciones de mero trdmite, como solicitar que se conformara un
organo en el ministerio, eso no lo interrumpe, el Unico tramite que interrumpia fue el dictamen
desfavorable de la Contraloria General de la Republica y desde ese dictamen del 23 de junio del 2022
hasta ahora, ya transcurrieron los seis meses sin ninguna interrupcion. En cuanto a la prescripcién, en el
ultimo comentario al ser ella una Auditora se rige por la Ley General de Control Interno y lo que da es un
plazo de cinco afios para que prescriban los cargos que se le imputan. Los cargos se imputan desde que
los conoce el superior jerarquico o sea la Junta. Los cargos en el expediente, en la investigacidn preliminar,
fueron del 01 de noviembre del 2014 al 2015, fue cuando ella cometié presuntamente los hechos. Esos

cargos ya estarian prescritos, sin embargo, durante el 2018 es cuando se le imputan a ella, dentro del



tiempo porque fue 2014 y 2015, transcurre el procedimiento en el 2018, se interrumpen los cargos, o sea,
se interrumpen los 5 aios, sin embargo, el procedimiento no termina en el 2018, sino que sigue y hasta
ahora que no ha terminado. Entonces, si ustedes quisieran retrotraer todos los efectos a la etapa de la
audiencia, habria que imputarle otra vez todos los cargos. Y a esta fecha 2023, los cargos del 2014 y 2015

ya estarian prescritos.

El sefior Soto Molina: Si, pero todos los actos que se generaron por el drgano nombrado, éno los

interrumpio?
La sefiora Vidal Herrera: No, lo que interrumpe los procedimientos o la prescripcién serian notificaciones,

traslados de cargos vy los traslados de cargo se hicieron en el 2018.

El sefior Soto Molina: Pero si hubo varias notificaciones, sobre todo porque hubo varias suspensiones de

audiencias.

La sefiora Vidal Herrera: Si y hubo varias audiencias también.

La sefiora Bermudez Mufioz: Si, ¢eso no cuenta?
La sefora Vidal Herrera: No, porque eso interrumpiria la caducidad que se ha venido continuando durante
seis meses. Sin embargo, ustedes tendrian de acuerdo con el dictamen de la Contraloria General de la

Republica, retrotraer los efectos a la etapa de la audiencia, porque nada de eso fue valido, tendrian que

imputarle otra vez los cargos y los cargos ya estan prescritos.

El sefior Soto Molina: Bien, uno podria pensar que corren los 5 afios a partir que la persona deja el cargo.

La sefora Vidal Herrera: No sefior, a partir que el superior jerarquico conoce los cargos.

La seflora Bermudez Muiioz: ¢Eso estd en que articulo de la Ley de Control Interno?
La sefora Vidal Herrera: No recuerdo en este momento el articulo, pero si estd y son 5 aiios. ----------------
El sefior Soto Molina: Bueno, la solicitud del sefior Menayo era sumamente imprecisa, solo mencionaba
la prescripcidn y caducidad, a mi se me ocurre que se le pudo intimar a que nos dijera cudl de los institutos
gueria operar, con base en lo que dispone el articulo 7 de la Ley 9097, pero no es el caso. ¢Habria que

considerar ambas figuras?

La sefiora Vidal Herrera: Si seior, hay que considerar ambas, porque él esta solicitando ambas y es deber
de la Administracion resolver. Asi se indica en el criterio, no podemos conocer cémo si no solicitd esto,
resolvamos con lo otro que me habian pedido, que analizaran que era la falta de interés actual, creo, si
no hubiera una solicitud digamos de caducidad y prescripcién, como ocurre en el procedimiento que

estaba llevando don Greivin, podriamos analizarlo por ahi, porque no existe, es que hay que resolver lo



gue estd solicitando. Es como si pusieran un recurso y no lo resolviéramos.
El sefior Soto Molina: De acuerdo, pero mas bien no tendriamos como Administracidon que decirle, usted

nos esta pidiendo dos cosas que en apariencia son distintas, ¢ digame a cudl referirme o clarifique? --------

La sefiora Vidal Herrera: No sefior, porque se tiene el deber de resolver ambas.
El sefior Soto Molina: Bueno, esto lo va a firmar don Luis Alexander, no tiene mayor sentido lo que iba a

decir. Es si en el por tanto se podia mencionar por qué si opera la prescripcién y por qué si caducidad.

Pero creo que es inconveniente.
La sefiora Vidal Herrera: Si sefior, viendo todo el historial de los seis tomos que observé, me parece que

por la naturaleza lo mejor es ser puntuales y no dar mas alla de lo que nos estan solicitando. ----------------

El sefor Soto Molina: De mi parte no tengo mas consultas, le agradezco dofia Krizya.

La sefiora Vidal Herrera: Con mucho gusto.
La sefiora Bermudez Muioz: La inquietud mia es en el sentido que, de los dos escenarios que usted nos

presenta, dice que la sefora Auditora puede ejercer su derecho a demandarnos, a la Junta, quisiera

conocer un poco mas. Si se diera el caso para saber a qué atenernos.
La sefiora Vidal Herrera: Tomen cualquier opcidn, eso debe quedar claro, ella puede optar por acudir al
area judicial. Si alega algun dafo moral por algo tendria que probarlo y también podria, como saben la
Contraloria General de la Republica, abrir procedimientos disciplinarios, entonces podria optar por eso,
alegar alguna negligencia por los seis meses que pasaron y no se volvido al procedimiento, no se
retrotrajeron los procedimientos, no se nombrd un érgano. Pero en ese caso también tendria que

probarlo y eso le implicaria costos. Entonces hay que valorar que cualquiera de las dos opciones puede

implicar consecuencias.
La sefiora Bermudez Mufioz: O sea que la Contraloria nos puede a nosotros también llamar la atencion. -

La sefiora Vidal Herrera: Si sefiora.

La sefiora Bermudez Mufioz: Cual seria las diferencias de los dos escenarios para que nos quede claro y

saber cudl opcién podriamos elegir.
La sefiora Vidal Herrera: Si, el problema a diferencia del otro procedimiento es que en éste hay una
solicitud de caducidad y prescripcion. Entonces, écual seria mi criterio? Si a mi me presentan un recurso
como Administracion, tengo el deber de resolver y se veria mal el decir, no le voy a dar a usted la caducidad
y prescripcidn porque voy a terminar el procedimiento por falta de interés actual, existiendo una solicitud

sobre eso. Entonces es un punto importante. Si no hubiese esa solicitud, les voy a ser muy honesta nunca



he visto que se termine un procedimiento por falta de interés.

La sefiora Bermudez Mufioz: Si eso lo tenemos muy claro.

La sefora Vidal Herrera: Entonces, yo siento que se nota la buena fe de la Administracién de resolver lo

gue se esta solicitando.

La sefiora Bermldez Mufioz: ¢Y que procede?

La sefiora Vidal Herrera: Siempre hacer lo correcto.
El sefior Sandi Baltodano: Tengo tres preguntas muy puntuales. La Ley habla, me corrige, que, tratdndose
de efectos continuados, no sé si las faltas, las desconozco porque recién me estoy incorporando, no sé, si

en este caso, las faltas imputadas son de efecto continuado.

La sefiora Vidal Herrera: No sefior, se cometieron en el 2014 y 2015, eso es lo que aparece en el

expediente.
El sefior Sandi Baltodano: No hay ningun efecto continuado en ninguna de las faltas. La otra consulta, la

Ley también habla que cuando se trata del jerarca, no sé si la Auditora tendria ese caracter, la prescripcidn

inicia cuando se termina el vinculo.
La sefiora Vidal Herrera: No sefior, ella no tiene caracter jerdrquico, de hecho, la Ley 7202 dice que

depende de la Junta, el superior jerarquico de ella es la Junta. Es la Junta la que le autoriza las vacaciones

Yy todas estas cosas.

El sefior Sandi Baltodano: Entonces aqui no hay actos interruptorios, después de esa notificacion de

traslado.
La sefiora Vidal Herrera: No sefior, porque lo que pasa acd es que la Contraloria los obliga a ustedes a
retrotraer los efectos a la etapa de la audiencia, o sea, volver a trasladar los cargos a ella, por eso esta

prescrito. Fue un procedimiento muy complicado, notificarla y cumplir con los plazos también ha sido muy

complicado.
El sefior Sandi Baltodano: ¢éLa Contraloria lo que hizo fue declarar nulo el procedimiento? --------------------

La sefora Bermudez Mufioz: no, nulo no.

La sefiora Vidal Herrera: el informe final que emitié el érgano director de ese momento y las audiencias

gue hicieron.

La sefiora Bermudez Mufioz: perddn, pero lo devolvieron porque el expediente no estaba foliado y una

audiencia en la que ella no participd, fue por eso por lo que lo devolvieron.

La sefora Vidal Herrera: hubo varias audiencias, creo que en dos participd y en una no participd. ----------



La sefiora Bermudez Muioz: en ese caso de la audiencia que ella no participd, porque estaba incapacitada
creo que era y que se siguid el procedimiento, pésimo esa parte. Pero la Contraloria no lo anulé, lo que

dijo fue que nos devolviéramos a la audiencia, para notificarle nuevamente en esa audiencia en la que ella

no se presentod, lo que habia pasado.

El sefor Baltodano Sandi: disculpe, esa audiencia sobre que era.

La sefiora Vidal Herrera: era para ver los cargos que se estaban imputando.
El sefior Baltodano Sandi: éel traslado de cargos como tal nunca se dio?, entonces. éSe anulé también? --

La sefiora Vidal Herrera: si sefior, porque para volver hacer la audiencia hay que volver a trasladar los

cargos.
La sefiora BermlUdez Mufioz: eso es lo que no me queda claro, porque supuestamente lo dicho a la

Contraloria, es que habia que volver a esa audiencia que se hizo mal.

El sefior Soto Molina: disculpen, lo digo de memoria, no sé si me equivoco creo que no. Ellos habian
practicado una prueba y ella no pudo estar, ya que tenia que referirse sobre esa prueba, pero ella estaba

incapacitada. Y como usted lo dice, teniamos testigos, gente que ya por lo prolongado del proceso,

después, costo volverlos a traer.
La sefiora Vidal Herrera: porque para poder evacuar esa prueba, el imputado o la persona que se investiga
debe estar presente, sino se vuelve dudoso y ella estaba incapacitada. Entonces esa audiencia no valié de
nada, tienen que volverla a notificar que se le va a hacer esa audiencia. Para volverle a notificar esa
audiencia ya el procedimiento esta prescrito, ya estd caduco y prescrito. Incluso a junio, que fue cuando
yo les envié el criterio, el sefior Menayo solicita la caducidad y prescripcién. Si dentro de esos seis meses,

se hubiera nombrado un drgano director y se hubiera dicho vamos a hacer la audiencia dentro de esos

seis meses, no hubiese estado caduco.
La sefiora Bermudez Mufioz: bueno, entonces nos ha faltado asesoramiento sobre ese asunto. -------------

El sefior Soto Molina: yo diria que lo hicimos bien sobre la solicitud de traslado a la sefiora Ministra. Ahi

fue donde tardé mucho.
La sefiora Bermudez Mufioz: si, porque nosotros se lo mandamos a la sefiora Ministra porque aqui no

habia recurso.

El sefior Soto Molina: hicimos todas las gestiones para determinar si las personas que formaron parte del

drgano director lo podrian volver a integrar.



La sefiora Bermudez Muiioz: ¢ pero nada de eso cuenta?

El sefior Soto Molina: las recusaciones que realizé el sefior Menayo, que nos recuso varias veces, ¢eso no

detiene el plazo?
La sefiora Vidal Herrera: eso es de mero tramite, él solicita en noviembre y diciembre que le informen del
estado del expediente, se le comunica un acuerdo de la Junta que se le esta solicitando apoyo al Ministerio

de Cultura, eso no interrumpe el plazo, porque son actuaciones de mero trdmite, incluso, ni siquiera fue

un recurso.

El sefior Soto Molina: bien, perddn, yo me referia a los recursos que el presentaba contra nosotros, que

acusaba al érgano director.

La sefiora Bermudez Mufioz: si, que por eso no podiamos avanzar.
La sefiora Vidal Herrera: no, porque desde el dictamen desfavorable no hay mds actuaciones. ---------------
La sefiora Campos Ramirez: que buena cronologia que presentd la compafiera Krizya, llamo al cuidado, de
no trabajar solo de mero recuerdo, sino de la cronologia que ha presentado la comparfiera en ese

documento. Porque ha pasado tanto tiempo que para todos es complejo y para tomar una decisién deben

Ser muy precisos.
El sefior Soto Molina: disculpe dofia Carmen, yo me referia a lo que nos dice la licenciada sobre el plazo

de 5 afios es correcto, pero esto se ha alargado especialmente por una cantidad de recursos que ha

presentado el representante de dofia Noemy.

La sefiora Vidal Herrera: incluso pensando en que no hubiese prescripcidn ya el procedimiento esta

caduco.
La sefiora Carmen Campos: muchas gracias compafiera Krizya, consulto si hay mas preguntas por parte de

los sefiores de la Junta.

La sefiora Krizya Vidal Herrera se retira a las 09:49 horas.
La sefiora Bermudez Mufoz: antes de tomar el acuerdo quisiera agregar algo, siempre se ha dicho que
esta Junta necesita un asesor legal aqui, porque si bien es cierto hay una Asesoria Juridica que
precisamente por estos procedimientos ha tenido demasiado trabajo, incluso dofia Guiselle ha sido
recusada y no ha podido participar desde hace tiempo, por la recusacién que hizo el sefior Menayo. Pero
ahora que nos dice esto Krizya, creo que es importante, cuando la Junta entra en un trdmite como este
gue inicié hace afios y que siquiera ninguno de los que estamos aqui presentes estdbamos cuando inicio,

si se requiere un asesoramiento porque nunca que yo sepa, alguien nos dijo esto que nos acaba de decir



Krizya.

El sefior Soto Molina: bueno, pero es que ibamos bien.

La sefiora Bermudez Mufioz: ibamos bien, pero en el momento qué se hizo.

La sefiora Campos Ramirez: todo se consultaba dofia Maria Teresa, es que son cdmo momentos

coyunturales muy especificos.
La sefiora Bermudez Mufioz: disculpe dofia Carmen, precisamente todo se consultaba, pero si en el
momento en que conocimos el dictamen de la Contraloria desfavorable por la foliacion, que se habia

seguido el proceso sin la presencia de dofia Noemy. En ese momento deberiamos haber tenido el

asesoramiento que teniamos que hacerlo en un plazo, porque eso nunca lo vimos.

El sefior Soto Molina: sobre los plazos, por lo menos yo si los iba cuidando, pero cuando lo enviamos al

ministerio, hasta ahi llegé el control.

El sefior Sandi Baltodano: perddn, éel drgano era de aqui o era del ministerio?

La seflora Bermudez Mufioz: era de aqui.

El sefior Sandi Baltodano: si, es que normalmente el érgano se conforma con un abogado. -------------------

La sefiora Bermudez Mufioz: siempre hubo abogados.
El sefior Sandi Baltodano: bueno y ellos son los que deben llevar ese pulso. Por eso, el érgano director
podria ser o no abogados, dependiendo de lo que se esté juzgando, investigando o imputando. Pero

siempre se aconseja que haya por lo menos un abogado para que lleve el pulso de todo este tipo de cosas.

La seflora Bermudez Mufioz: todos eran abogados.
La sefiora Campos Ramirez: si me permiten, concuerdo con dofia Maria Teresa y mi interés de que
estuviera don Guillermo aqui, es para que comparta con don Francisco que son abogados, entonces
tenemos ese elemento. Igual estd la Asesoria Juridica, como dice Maria Teresa, limitada porque dofia
Guiselle no puede intervenir en estos temas, y bueno, por dicha ahora que estan estos dos compafieros
qgue finalmente se nombraron, porque recuerden que, también tuvimos momentos en los que dofia
Guiselle estuvo sola, por temas de plazas vacantes. Pero debo decir que cuando se recibié el criterio
negativo de la Contraloria General de la Republica y ustedes deciden retrotraer a la fase de audiencia, esa
fue la decisidn que tomaron, se les pidid a las personas que continuaran, ellas ya habian terminado porque
habian generado el acto final, solo que la Contraloria no dio el visto bueno. Estas personas, creo que muy
prudentemente dijeron que no porque ya habian emitido un criterio, consideraban que ya no eran

idéneos. Aparte, me imagino que por lo complejo el proceso no querian continuar y fue ahi donde nos



guedamos y se solicitd la colaboracién al Ministerio de Cultura. Llamo la atencidn, cada vez que vemos
asuntos juridicos y necesitemos de los compafieros de la Asesoria Juridica ellos pueden venir, de hecho,
intencionalmente, teletrabajan unos dias, pero los miércoles estan los tres, justamente pensando en la
reunién de este drgano colegiado y si es necesario la presencia. También quiero hacer referencia al
seguimiento de los acuerdos pendientes, creo que eso se quedd en el tintero, no estoy diciendo que no
sea responsabilidad del despacho resolver en tiempo la peticion hecha por esta Junta, pero también se
fallé en cuanto al control interno, porque ese fue un acuerdo muy viejo, aqui tuvo que haber pasado un
mes y si no habia respuesta volver a preguntar y eso no se hizo, pasaron varios meses, no sé cuantos y se

fue reduciendo ese tiempo y ya prescribié y caducé, las dos cosas a la vez. Entonces quiero llamar la

atencion sobre el tema de los acuerdos pendientes.
La sefiora Bermudez Mufioz: si me permite don Guillermo, en relacién con lo que dice dofia Carmen, si es
cierto, hemos tenido un serio problema con los acuerdos pendientes. Pero debemos ver el escenario de
por qué tenemos acuerdos pendientes. A veces no se ha llevado el control de acuerdos debidamente,
porque no hay quérum y entonces vamos atrasando, que ha pasado muchisimas veces, entonces se nos
van quedando los acuerdos acumulados, a pesar de que habiamos dicho, desde hace tiempos, creo que
desde que estaba don Dennis Portuguez, de llevar los acuerdos al dia. Pero se presentan otros escenarios,
como que a veces no hay quérum y hay que estar retrasando, es mas, voy a tratar de hacer un estudio de
eso, de cuantas veces hemos tenido que retrasar la sesion porque no hay quérum. Qué es lo que pasa,

viene algo en resolutivos, lo vemos en la sesion siguiente, que ya hay que resolverlo y se nos va quedando

la revisidn de los acuerdos pendientes.
La sefiora Campos Ramirez: quisiera aclarar el concepto de pendiente, diciendo que no necesariamente
son pendientes de la Junta, ustedes emitieron acuerdos pidiendo informes a otras instancias, ya sean
internas o externas, temas que se pudieron conocer en tiempo, lo resolvieron y les pidieron a las personas
su atencion; sin embargo, no se reciben a tiempo las respuestas y no se tiene un control para dar

seguimiento.

La seflora Bermudez Mufoz: si sefiora, pero como no le damos seguimiento.
La sefiora Campos Ramirez: ese es el tema en mi opinidon, abogo para que dofia Maria Teresa en su rol de

fiscal para que sea muy severa con este tema.

La sefiora Bermudez Mufioz: Bueno he tratado, pero si no hay quérum como los voy a poner en linea. ----

La sefiora Campos Ramirez: no, es sobre los acuerdos que ya se tomaron dofia Maria Teresa, usted esta



Ilamada a estar verificando sobre la atencién de los acuerdos pendientes. Pero obviamente hay temas
especificos, como el de la Contraloria General de la Republica que nos pide una informacién urgente y

hasta hoy se retne el 6rgano. Entonces la administracidn activa corridé para preparar todo y cumplir el dia

hoy. Pero si abogo por lo que planteaba Maria Teresa también.
El sefior Baltodano Sandi: para cerrar el tema, esto nos abre oidos y ojos, porque el procedimiento
administrativo es formalista, es riguroso y tiene plazos. Por eso les insisto que el 6rgano director siempre
debe tener la composicién de por lo menos un abogado y este tipo de cosas, plazos y demas, no es
pertinente discutirlo aqui. Eso seria mds en una discusién con la asesoria juridica en un proceso de trabajo.
Porgue en ocasiones las audiencias, aunque la persona este incapacitada no le impide asistir, depende de
la enfermedad, conozco casos resueltos, hay dictdmenes de la Procuraduria que dicen eso. Porque si la
lesién no impide presentarme, porque no estoy en cama, la audiencia se puede realizar. Incluso hoy dia,
dependiendo de las condiciones y circunstancia hasta se podria programar virtual. Yo no conozco este
caso que dicto la Contraloria, pero son cosas que uno puede pelear. En cuanto al tema de la prescripcion
y la caducidad que, si son conceptos diferentes, se deben llevar por el propio drgano. Lo que usted dice
del asesor juridico, eso es parte de la tarea del departamento, me parece a mi, ellos deben ser parte
integral del dérgano, nosotros tenemos que acudir a ellos para estos efectos. Yo no conozco, un
procedimiento tan longevo, administrativamente hablando, como este del 2014, la prescripcién también
yo no la capto muy bien, pero bueno, es posible que ya esté prescripto, porque si retrotrae los efectos.
Por eso le preguntaba a ella si anularon el procedimiento, porque si el procedimiento no fue anulado y el
traslado de cargos esta bien, pareciera en principio que se puede continuar, pareciera, yo no quisiera dar
mi opinién. Pero si tal vez en una sesidn aparte, podria comprometerme a conversar con ellos fuera de la

presion de la sesidn, pero no sé si tenemos que tomar la decisién hoy definitivamente.

La sefiora Campos Ramirez: hago un paréntesis en lo que esta sefialando don Guillermo para cumplir con
una informacidn que me pidié la sefiora Auditora que les hiciera llegar a ustedes. Y es que ella recibié una
especializacion en procedimientos administrativos y pone a disposicién de este drgano colegiado y les
ofrece un tiempo para poder discutir con ustedes el tema de los procedimientos, sobre las cuestiones mas
elementales y de como se termina un procedimiento. A propdsito del segundo procedimiento, que viene
en el orden del dia una aclaracién y adicién a la resoluciéon 7 de esta Junta, queria comentarles lo
comentado por la sefiora Auditora, a propdsito de lo que dice don Guillermo que podriamos tener una

sesion de trabajo. Por otro lado, lo que dice don Guillermo, en otro momento fuera de una sesién puede



tener una conversacién sobre procedimientos administrativos con nuestra asesoria juridica, no el caso de
dofia Noemy, estamos hablando en general de los procedimientos. También debo decirles, en honor a la
verdad, porque yo también trabajo aqui y sé, en términos generales, que ese tema de la audiencia de
dofia Noemy, que ella no iba a estar y hubo todo un andlisis de jurisprudencia, don Guillermo, que
determiné que si se podia llevar a cabo esa audiencia, después la Contraloria dijo que no. Pero si hubo un
analisis, una discusién, sobre la pertinencia, recuerdo que se hablé de esos temas que de no ser porque
la persona estuviera en cama o una situacién que le imposibilitara. Entonces para recordarles, no sé si
estaban ustedes en ese momento, pero si se dio. No recuerdo si el sefior Menayo presentd un recurso al
respecto, probablemente fue rechazado, porque se hizo la audiencia. La Junta le pidid analizarlo muy bien,
porque estaba pasando muchisimo tiempo, por el tema de Justicia pronta y cumplida, no habia que
postergar, por el bien de la persona que esta en el procedimiento y por la propia Administracién. ---------
El sefior Baltodano Sandi: gracias, definitivamente no considero que sea pertinente recibir a la Auditora
para que hable de algo de si misma, al ser parte de un procedimiento, para eso, seria mas bien con los

asesores en una sesion de trabajo que la considero muy importante. Entonces esto lo tenemos que votar

hoy.
La sefiora Campos Ramirez: decisidon de ustedes, porque lo postergamos de la semana anterior y fue una
peticion de prescripcion y caducidad el sefior Menayo que debe resolverse. Con el otro procedimiento,
fue producto de una peticion de muchos meses atras del érgano director del procedimiento, quienes

pidieron archivarlo por una serie de razones, pero éste si hay que resolverlo pronto y responder al sefior

Menayo.
La sefiora Bermudez Mufioz: no sé si don Guillermo tal vez le gustaria antes de tomar la decision revisar.
El sefior Baltodano Sandi: el tema es que creo como estoy llegando tardiamente no sé si tenemos mas
tiempo, creo que es excesivo y en un procedimiento no se puede tardarse lo que se ha tardado. Y si

tenemos fundamentos juridicos, que lo esencial aca que los incorporemos al acuerdo que tomemos, habra

qgue tomarlo.
La sefiora Campos Ramirez: una observacién para don Guillermo, el numero de procedimiento tiene fecha
2018, si bien los hechos acaecidos son del 2014, 2015, fueron comunicados en ese afio, debido a que la

sefiora Auditora estuvo un largo periodo incapacitada.

El sefor Guillermo Sandi: el otro tema aqui es que, a sabiendas, entiendo que se va a pensionar, si habra

un interés actual de la Administracidn de continuar en esto. Es importante valorar el costo administrativo



gue significa continuar con esto, porque una vez que ella se pensione el procedimiento ni la sancidon

generaria mas interés. Se entiende que es en diciembre.

La sefiora Campos Ramirez: si sefior, asi lo ha hecho saber a esta junta y ha comentado que este es el

ultimo afio laboral.
El sefior Soto Molina: don Guillermo, para efectos de informarlo en el 2022 cuando don Javier fue director,
habia hecho la consulta si ella estaba préxima a pensionarse y habia respondido que todavia no. Ella nos
informa hasta este afio que se iba a pensionar, no sabiamos que se iba a acoger a su derecho de pensién.
La sefora Vindas Rivera: si, en todo caso ya se habia hecho la consulta al Ministerio de Cultura y no hay

quién asuma el érgano, ni alla ni aqui, quién quiera formar parte del érgano director.

La sefiora Campos Ramirez: recapitulando, si me lo permite sefor presidente, si ustedes aceptan este
criterio juridico, es que ya no hay nada que hacer, esta prescrito y caduco, de lo contrario, tendrian que

separarse y hacer un andlisis diferente para optar por otra decision.

El sefior Sandi Baltodano: lo que esta caduco, la caducidad es del procedimiento y los hechos son los que
prescriben. Son cosas diferentes, el procedimiento como no tuvo actividad durante mads de seis meses
caduca, porque nadie puede estar vinculado a un procedimiento si la administracidn no actua. Y los

hechos, desde que se tiene conocimiento del hecho empieza a correr el término. Entiendo tienen mds de

cinco afos.
La sefiora Campos Ramirez: por tal razén la compafiera Krizya dice que los dos califican, la caducidad y

prescripcidn estan ya cumplidas en este procedimiento.

La sefiora Bermudez Mufioz: bueno, la prescripcion, viéndolo ahora no habria prescrito porque fue en el

2018 que se le imputaron los cargos, fue porque ella se incapacité seis afios.
La sefiora Campos Ramirez: insisto con todo respeto que tengan a mano el documento con la cronologia

de los hechos, porque es la Unica forma de analizar este tema y no cometer imprecisiones ni sujetarse a

lo que se recuerda.

La sefiora Bermudez Mufioz: entonces los 5 afios, porque Krizya lo estd viendo desde los hechos que

pasaron, pero se le imputaron hasta el 2018.
La sefiora Vindas Rivera: pero ella hablé de que los hechos sucedieron entre el 2014 y 2015, a partir de

ahi empezd la prescripcion.

La sefiora Bermudez Mufioz: no, es a partir del 2018.

La sefiora Campos Ramirez: si ustedes vuelven a comunicar los cargos ya estan prescritos, porque ahi si



cumple con los plazos.

El sefior Soto Molina: justamente es lo que explica don Guillermo.

El sefior Sandi Baltodano: lo que estamos hablando es lo siguiente, de la caducidad estd clara, ahi no
tenemos discusioén, la prescripcion podriamos empezar a decir que a partir de cuanto, el tema es que si

caducé el procedimiento tendriamos que empezar de cero, tendriamos que nombrar un érgano y hacer

un nuevo traslado de cargos y ahi ya estd prescrito.

La sefiora Vindas Rivera: pienso yo que ya hay que tomar una decision.

El sefior Ledn Saénz: que légicamente, lo que uno vea a lo largo de todos estos ainos es que, por decir asi,
la defensa fue muy bien llevada. Porque como decia usted don Guillermo, es un procedimiento y es muy
basico, se fue posponiendo por la cantidad de recursos y otras maniobras que se utilizaron que agotaron
el sistema, yo creo que eso fue lo que pasd. Por ejemplo, eso de los ultimos meses que nadie le dio
seguimiento, el traslado al Ministerio de Cultura, yo creo que fue por agotamiento. Vea don Guillermo, yo
hice un estudio sobre esta cuestion, por otras razones, sobre el tiempo que le estdbamos dedicando a
diferentes temas, de acuerdo con las actas y este asunto, no de la Auditoria Interna, porque no tiene nada
qgue ver con la Auditoria Interna, es una cuestidn procedimental nada mas con la persona que esta
ocupando el cargo, nos esta consumiendo entre el 30% o 40% del tiempo a lo largo de los dos ultimos
afos, o dos afios y medio, que yo he estado aqui. Eso le ha costado a la institucidn el distraerse de otros

temas que son mucho mas relevantes, esto no es relevante y entonces uno dice, la defensa actué muy

bien es cuestidn de tirar piedras delante de piedras.
Se somete a votacion acoger la propuesta de resolucién presentada por la sefiora Vidal Herrera y proceder

a declarar la caducidad y prescripcion del procedimiento administrativo disciplinario 01-PAOD-AN-2018,

todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 3. Con base en el oficio DGAN-DG-AJ-041-2023 del 13 de junio de 2023, suscrito por la sefiora
Krizya Vidal Herrera, Abogada de la Unidad Asesoria Juridica y con fundamento en los articulos 43 de la
Ley General de Control Interno, 71 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General de la Republica, 44 de la
Ley Contra la Corrupcidn y el Enriquecimiento llicito en la Funcién Publica, asi como los numerales 261y
340 de la Ley General de la Administracion Publica, esta Junta acoge la propuesta de resolucién
presentada por la sefiora Vidal Herrera y procede a declarar la caducidad y prescripcién del procedimiento
administrativo disciplinario 01-PAOD-AN-2018, incoado contra la sefiora Noemy Méndez Madrigal,

Auditora Interna. Se comisiona en el acto al sefior Alexander Castro Mena, presidente de la Junta para



firmar dicha resolucién y que se notifique de inmediato. Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen
Elena Campos Ramirez, Directora General y Subdirecciéon General. Aprobado por unanimidad. ACUERDO

FIRME.

ARTICULO 4: Oficio DGAN-DG-AJ-051-2023 del 12 de julio de 2023, suscrito por la sefiorita Krizya Vidal
Herrera y el sefior Greivin Venegas Portilla, Abogados de la Unidad Asesoria Juridica, mediante el que
brindan respuesta al oficio DGAN-JA-276-2023 acuerdo 5 de la sesion ordinaria 12-2023 del 14 de junio
de 2023, escrito sin numero del 6 de junio de 2023 suscrito por el sefior Juan Antonio Menayo Domingo,
en el que solicita abrir un procedimiento a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General y
a la Junta Administrativa. En el primer caso por tener acceso a un expediente y emitir una certificacién y
en el segundo, por entregar dicho expediente; con la solicitud de que recomienden a este érgano
colegiado cémo proceder. Se aclara que el escrito del sefior Menayo Domingo que se adjunté al referido
acuerdo, contiene fecha del 6 de febrero de 2023, con vista en la firma digital y corresponde a un recurso
de reposicidn contra las resoluciones MCJ-DM-327-2022 de las 16:00 horas del 20 de diciembre 2022,
corregida por la resolucion MCJ-DM-332-2022 de las 11:30 horas del 23 de diciembre de 2022, ambas
aclaradas por la resolucion MCJ-DM-011-2023 de las 13:00 horas del 25 de enero de 2023. Se adjunté la
Resolucién MCJ-DM-087-2023 dictada por la sefiora Ministra de Cultura y Juventud a las once horas del
veintiuno de abril del dos mil veintitrés, mediante la que se rechazé el recurso de reposicion interpuesto
por el sefior Menayo Domingo contra las resoluciones MCJ-DM-327-2022, MCJ-DM-332-2022, aclaradas
por la resolucién MCJ-DM-011-2023. Para efectos de lo solicitado por esta Junta Administrativa, la referida
resolucién en su Por Tanto ademas dispone: “(...) Segundo: Remitir a la Direccion del Archivo Nacional la
denuncia presentada contra la funcionaria Carmen Campos Ramirez y a la Presidencia de la Republica la
denuncia presentada contra la Junta Administrativa del Archivo Nacional.” El sefior Menayo Domingo
manifiesta, en relacién con la solicitud que realiza para que se abra un procedimiento contra la sefora
Campos Ramirez, actual Directora General y quien a la fecha del escrito del sefior Menayo Domingo
ocupaba el cargo de Subdirectora General, se detalla en los puntos 4 al 4.4 del citado oficio. En
consideracion de lo expuesto y en estricto apego al principio de legalidad, la sefiora Campos Ramirez,
ostentando el puesto de subdirectora, asumia por recargo las funciones y el puesto de directora ejecutiva
de la Junta Administrativa del Archivo Nacional, supliendo a las personas que ocuparon el cargo de
director general en diferentes periodos de tiempo, por motivo de ausencias. Incluso en el periodo en que

el sefor Set Duran Carrion fungié como director, la sefiora Campos Ramirez participd en todas las sesiones



de esa Junta por solicitud del sefor Durdn Carridén y como apoyo a su gestion, lo que le permitié, desde
hace muchos afios, cuando ha venido asistiendo a las sesiones de esta Junta como directora ejecutiva por
recargo o en compania de la persona que estaba en el cargo de director, conocer con detalle los
pormenores del procedimiento respecto al cual el denunciante indica que se violenté la confidencialidad
por haber certificado ella documentos del expediente de dicho procedimiento. Por lo tanto, es criterio de
esta asesoria, que no existe violacién alguna a esa confidencialidad y la denuncia no tiene asidero juridico,
por lo que se recomienda rechazarla en todos sus extremos y proceder con el archivo. Respecto a la
denuncia interpuesta por el sefior Menayo Domingo contra ese érgano colegiado, por supuestamente
entregar dicho expediente -se entiende para efectos de la certificaciéon que realizé la sefnora Campos
Ramirez-, como bien lo indica la Resolucion MCJ-DM-087-2023 de la sefiora Ministra, tal denuncia se
remitio a la Presidencia de la Republica, por lo que, bien puede esperar esta Junta a que la Presidencia les
solicite alguna explicacion para brindarla o adelantarse y enviar su posicion al respecto, que bdsicamente
consiste en que no se encontré objecidn alguna para la certificacién de piezas del expediente del
procedimiento de la sefiora Auditora por parte de la sefiora Campos Ramirez, por motivo de las razones

expuestas en este criterio.

El sefior Sandi Baltodano: ¢la certificacion que se emitid fue del expediente propiamente? Como la
resolucién y sabiendo que tenemos recursos y demas, tiene que ver directamente con el érgano y dofia
Carmen, yo recomendaria que dofia Carmen se abstenga de opinar para conveniencia de ella misma, no

vaya a ser y después se diga que ella participd, opind, dijo y dirigié el acuerdo. Entonces, la certificacion

era para efectos de quién la pidio.
La sefiora Bermudez Mufioz: no sabemos porque no tenemos conocimiento, hasta ahora que vemos esa

acusacion.

El sefior Soto Molina: me puedo equivocar, lo digo de memoria, pero me parece que fue solicitada por el
Ministerio de Cultura. Podriamos revisar para el caso pido un receso, ademas asi podemos tomar algo y

salir un momento al bafio.

El sefor Sandi Baltodano: se aprueba un receso de hasta por 10 minutos a partir de las 10:24. --------------

El sefior Sandi Baltodano: a las 10:33 minutos se retoma la sesién ordinaria 15-2023.
El sefior Soto Molina: procedemos con la votacidn de este asunto, segun el criterio que nos remite la

Asesoria Juridica.

Se somete a votacién agradecer a la Asesoria Juridica el criterio legal emitido con el oficio DGAN-DG-AIJ-



051-2023 del 12 de julio de 2023, todos votan a favor y en firme.

ACUERDO 4.1. Agradecer a la sefiora Krizya Vidal Herrera y el seiior Greivin Venegas Portilla, Abogados
de la Unidad Asesoria Juridica, la remisién del oficio DGAN-DG-AJ-051-2023 del 12 de julio de 2023, en el
qgue dan respuesta al oficio DGAN-JA-276-2023 acuerdo 5 de la sesion ordinaria 12-2023 del 14 de junio
de 2023, referente a la solicitud del sefior Juan Antonio Menayo Domingo en relacidn con la apertura de
un procedimiento a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, por tener acceso a un
expediente administrativo disciplinario y emitir una certificacidon y a esta Junta Administrativa, por facilitar
dicho expediente. Al respecto, esta Junta comparte el criterio emitido en el oficio de referencia en cuanto
a que no existid violacién alguna a la confidencialidad del expediente por parte de la sefiora Campos
Ramirez ni de ninglin miembro de este érgano colegiado, por lo que procedera a rechazarla por
improcedente. En cuanto a la denuncia para los miembros de esta Junta presentada en la Presidencia de
la Republica, se procederd a remitir el oficio de referencia, para que se considerado en la resolucion que

se tome en esta instancia. Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez,

Directora General, Subdireccion General. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.
Se somete a votacion rechazar por improcedente la solicitud de apertura de procedimiento administrativo
en contra de la sefiora Directora General, de acuerdo con el criterio legal emitido con el oficio DGAN-DG-

AJ-051-2023 del 12 de julio de 2023, todos votan a favor y en firme.

ACUERDO 4.2. Con base en el oficio DGAN-DG-AJ-051-2023 del 12 de julio de 2023, suscrito por la sefiorita
Krizya Vidal Herrera y el sefior Greivin Venegas Portilla, Abogados de la Unidad Asesoria Juridica, se
rechaza por improcedente la solicitud de apertura de un procedimiento presentada en el escrito sin
numero del 6 de junio de 2023 del sefior Juan Antonio Menayo Domingo, en contra de la sefiora Carmen
Elena Campos Ramirez, Directora General, por tener acceso a un expediente administrativo disciplinario
y emitir una certificacion, alegando la violacién de la confidencialidad de dicho expediente. Esta Junta
comparte los argumentos esgrimidos en dicho criterio legal, dado que por las funciones que cumple la
sefiora Campos Ramirez, en ese entonces como Subdirectora General, donde le correspondia asistir en
sustitucion del director general en sus ausencias y mas recientemente, asistia por interés institucional a
todas las sesiones de este érgano colegiado, enterandose de los asuntos que se conocen en esta instancia,
por lo que no existié violacidn alguna a la confidencialidad del expediente, ordenandose el archivo de esta
denuncia. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras Nayuribe Guadamuz Rosales, Ministra de Culturay

Juventud, Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General y al sefior Juan Antonio Menayo Domingo.



Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

Se somete a votacién trasladar a la Presidencia de la Republica el oficio DGAN-DG-AJ-051-2023 del 12 de
julio de 2023 de la Asesoria Juridica, para mejor resolver ante denuncia presentada contra los miembros

de este drgano colegiado, todos votan a favor y en firme.

ACUERDO 4.3. Trasladar a la Presidencia de |la Republica el oficio DGAN-DG-AJ-051-2023 del 12 de julio
de 2023, suscrito por la sefiorita Krizya Vidal Herrera y el sefior Greivin Venegas Portilla, Abogados de la
Unidad Asesoria Juridica de la Direccidon General del Archivo Nacional, mediante el que emiten criterio
sobre la improcedencia de abrir un procedimiento disciplinario contra la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, por tener acceso a un expediente administrativo disciplinario y emitir una
certificacidon y los miembros de este érgano colegiado, por facilitar dicho expediente, lo que violentd la
confidencialidad del procedimiento administrativo disciplinario que se lleva, segun el escrito sin numero
del 6 de junio de 2023 del sefior Juan Antonio Menayo Domingo. Se remite este criterio legal en vista de
que el escrito del sefior Menayo Domingo fue trasladado del despacho de la sefiora Ministra de Culturay
Juventud a la Presidencia de la Republica, con la Resolucién MCJ-DM-087-2023 de las once horas del
veintiuno de abril del dos mil veintitrés. En el Por Tanto de dicha resoluciéon se dispone: “(...) Segundo:
Remitir a la Direccion del Archivo Nacional la denuncia presentada contra la funcionaria Carmen Campos
Ramirez y a la Presidencia de la Republica la denuncia presentada contra la Junta Administrativa del
Archivo Nacional.”. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras Nayuribe Guadamuz Rosales, Ministra de
Cultura y Juventud y Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General. Aprobado por unanimidad.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5: Oficio DGAN-DG-AJ-48-2023 del 5 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Guiselle Mora
Duran, Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica y el sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la
Unidad Financiero Contable, quienes en atencidn al acuerdo 3 de la sesién 16-2022 del 27 de abril de 2022
y acuerdo 9 de la sesién 19-2022 del 18 de mayo de 2022, comunicados mediante los oficios DGAN-JA-
257-2022 del 29 de abril del 2022 y DGAN-JA-297-2022 del 20 de mayo del 2022, respectivamente,
brindan el criterio solicitado por esta Junta sobre cémo proceder en términos de la donacidn realizada
por la empresa Business Integrators Systems (BIS), sus implicaciones financieras y contables, asi como los
beneficios que tuvo dicha donacidn, si los hubiese; todo lo anterior, con el fin de finiquitar esta donacion.
Sobre el particular la sefiora Mora Durdn y el sefior Sanabria Vargas exponen todos los antecedentes de

esta donacion, la normativa aplicable al caso, se resume todo lo acontecido y finalmente se emite el



siguiente criterio legal y administrativo: “.. En el caso particular de las donaciones, el ordenamiento
juridico establece que toda donacion sea en especie o en dinero en efectivo, debe someterse a los
respectivos procedimientos de formalizacion, registro contable, presupuesto, de administracion y control
de bienes, de forma tal, que cuando se formalizd la donacién con la empresa BIS de la Solucion de Archivo
Digital Universal Arca y el desarrollo e integracion de un Sitio Web Interactivo, tanto a nivel del registro de
bienes como en los registros contables, se incorporé esa donacion y su monto estimado, ddndolos de alta.
En vista de lo anterior, es necesario que se ordene excluir de todos los registros institucionales, lo relativo
a la donacion del sitio web interactivo que supuestamente iba donar BIS al Archivo Nacional, en virtud que
finalmente ese sitio fue disefiado por personas funcionarias de la institucion, sin ningun aporte de esa
empresa. En relacion con la donacidn de la Solucion de Archivo Digital Universal Arca, que luego se utilizé
para lo que internamente se denomind Proyecto Archivo Digital Nacional (ADN), resulta lamentable que
la empresa donante no brindara la actualizacion de ese software para continuar adelante con ese proyecto
en el que se invirtié tiempo muy valioso de personas funcionarias de la institucion, lo que hace presumir
una actuacion de mala fe de esa empresa, incluso permite preguntarse si con la donacidn, dicha empresa
tenia pretensiones econémicas a futuro que al no fructificar, de manera intencional entonces, abandond
todo compromiso adquirido con el Archivo Nacional, sumado a la forma en que el sefior Jorge Sdnchez
Sudrez, personero de BIS, se refirid en varias ocasiones a las personas funcionarias de la institucion, de
manera irrespetuosa y antiética; en razon de lo que, a futuro debe existir mucha precaucion con
donaciones de esta naturaleza que se ofrezcan a la institucion. Se debe tener presente el animus que
mueve a un particular a donar un bien, que, si bien es cierto, no es posible tener una certeza absoluta sobre
el animus de una persona u organizacion privada para donar un bien u objeto de su propiedad, se debe
valorar la conveniencia de recibir o no donaciones provenientes de empresas privadas. En este caso no es
dable sugerir que se excluya completamente de los registros institucionales lo relativo a la donacidn de la
Solucion de Archivo Digital Universal Arca, en vista que en su momento sirvio de base para elaborar una
serie de instrumentos archivisticos que pueden servir de insumo para la adecuada gestion de documentos
en el Archivo Nacional, a las que la institucion debe sacar provecho en cuanto le sea posible y tomar en
cuenta como un importante avance, dada la inversion de tiempo en su desarrollo; pero si resulta necesario
que se hagan las anotaciones correspondientes en esos registros, sobre la pérdida de valor de ese software,
en razon de su obsolescencia. Es importante indicar, que el 15 de junio de 2023, por intermedio del sefior

Alexander Castro Mena, en la condicion de representante legal de la Junta Administrativa del Archivo



Nacional y a través de la plataforma de Tramite Virtual (Travi) de la Direccion General de Tributacion, se
consulté a esa Direccion General, si la empresa donante Business Integrators Systems Sociedad de
Responsabilidad Limitada (BIS), reporto ante esa instancia la donacion hecha al Archivo Nacional, a efecto
de utilizarla como escudo fiscal en sus declaraciones de impuestos; sin embargo, mediante correo
electrdnico del 28 de junio en curso, del cual se adjunta copia, se nos indico que dicha informacion tiene
cardcter “Confidencial” (...)por lo que esa oficina estd imposibilitada a remitirla, aunque sugirieron que si
se considera oportuno, se presente esta situacion mediante la plataforma Denuncia para que el Area de
Control correspondiente, valore los hechos mencionados y atiendan lo que corresponda.” En relacién con
lo del Data Center del ICE, se indica “que a partir del mes de abril del afio en curso, el Departamento de
Tecnologias de la Informacion dispone del espacio y del equipo que se tiene actualmente en ese Data
Center, que era el de base de datos del sistema ADN, por lo que y segun consta en el oficio DGAN-DTI-027-
2023 de 13 de abril de 2023, se aprovecha el servidor y el espacio que contiene que es de 5 TB para el
aseguramiento de mds informacion del repositorio final en el ambiente sequro del Data Center y el servidor
de base de datos, junto con otros dos que se contratarian para poder crear una plataforma sequra para el
sistema SAN y paulatinamente para los otros sistemas que estdn en produccion.” Finalmente, la sefiora
Mora Durdn y el sefior Sanabria Vargas recomiendan a este drgano colegiado interponer la denuncia a
través de la direccion facilitada por la administracion tributaria, respecto a esta donacién y sus
pormenores, para que se investigue si la empresa BIS la utilizé como escudo fiscal y si es esta la decision,

se les instruya para interponer dicha denuncia.

La sefiora Campos Ramirez: dice dofia Guiselle que se encuentra en la cita médica en este momento,

lastimosamente no podria acompafiarnos.
El sefior Ledn Saénz: no estoy muy seguro de esta recomendacion, no pude leer a fondo los documentos.
Esta recomendacion de presentar una denuncia hay que tener algo detras, supongo que debe existir una
especie de linea del tiempo estamos remontandonos al 2016. De nuevo son cosas que vienen desde hace

mucho tiempo y si uno va a presentar una denuncia debe tener cuidado, yo no me siento en condiciones

de presentarla.
La sefiora Bermudez Muioz: al igual que don Jorge yo no me siento cémoda, primero porque en el escrito
dice, que hay una percepcidon de mala fe, hay adjetivos calificativos que me parece que no proceden,
porque si no tenemos el panorama completo me parece que no deberiamos emitir un criterio a priori. El

criterio que nos estan dando, es desde el punto de vista legal y administrativo, hacen mencién a lo interno



en el escrito de lo que dijeron Natalia y Javier para la parte archivistica. Me llama la atencién que citan ahi
lo que Javier dijo, que yo iba a aclarar mas o ampliar mas, porque fue un informe que el hizo, pero yo hice
otro que no esta aqui ese informe y me parece que es importante porque la ultima reunién que hicimos
con BIS, donde yo hago mencidn del enfoque archivistico y al enfoque tecnoldgico, porque me parece que
la parte tecnoldgica es muy importante. Es mas si ustedes leen el escrito, hay una contradiccion en lo que
dice Natalia, ellos dicen que durante el plan piloto todo funcioné muy bien y Javier manifiesta todo lo
contrario, entonces yo creo hay que verlo muy bien, pero sobre todo la parte tecnoldgica, creo que antes
de entrar en una denuncia deberiamos tener un claro panorama tecnolégico, que aqui no esta, en mi
informe si hay una parte donde Adolfo, el jefe de Tl, estuvo de acuerdo que muchas de las inconsistencia
era por falta de infraestructura tecnoldgica, que el Archivo no tenia una buena infraestructura tecnolégica.
También falta de capacitacién al personal, se cometieron errores, que estdbamos en pandemia, la gente
gue trabajaba no tenia un internet fuerte y una de las cuestiones que hablaban era que duraba mucho en
cargar los documentos, pero claro, los que saben de esto y utilizan VPN saben que dura muchisimo
cargando los documentos, entonces de quién era el problema. También, creo que antes de entrar en una
denuncia y mas viendo el panorama de lo que acaba de pasar con la sefiora Auditora, yo diria que

tuviéremos mucho cuidado antes de meternos en una denuncia o un pleito que no sabemos cdmo va a

terminar.
La parte tecnoldgica como les decia es relevante tenerlo muy claro, porque realmente el problema éera
archivistico?, iera tecnoldgico? ¢Era qué? En ese informe que yo hice, yo hice todo un andlisis del informe
de Natalia, del informe de Javier de la reunidn. Lo otro que hay que tener en cuenta y no se dice del todo,
gue la donacidn era de ARCA y después aqui decidieron cambiarlo a ADN, es decir, decidieron cambiar los
objetivos de la donacién, o sea era una donacién para trabajar en el Archivo Nacional, que después
Alexander lo cambio a ADN para que fuera para todo el Sistema Nacional de Archivos, tecnolégicamente
eso tiene implicaciones. Un sistema uno lo hace con unos objetivos, a mitad del camino si va a cambiar
los objetivos tiene que cambiar requerimientos del sistema, por lo que considero que todo tiene que estar
muy claro antes de meternos en una denuncia. Lo del sitio web, esta muy claro que no se hizo, no se las
razones. Tengo otra inquietud, se denuncia asi unilateralmente a las instancias, sin haberle hecho una

advertencia al donador o como es que se procede en este caso, va la denuncia y después el donador

responde. En eso tengo mis dudas.

El sefior Soto Molina: quisiera proponer trasladar la discusidon antes de tomar los acuerdos, para cuando



se encuentre dofia Guiselle y continuar con el capitulo tercero de resoluciones.

La sefiora Bermudez Mufiioz: no, es que yo creo que las consultas a Guiselle no proceden, porque ellos ya

dieron su criterio legal y administrativo.
El sefior Soto Molina: hay una cosa que a mi me queda aln una duda, recuerden que la gente de BIS sobre
el tema de la donacién y actualizacién, nos habian dicho que el tema ya no es resorte de ellos, que

tendiamos que tratarlo con la Empresa de Servicios Publicos de Heredia, porque ellos son quienes

distribuyen el sistema.
La sefiora Bermudez Mufiioz: no Francisco, lo que dijeron es que ellos como empresa fueron actualizando
y ya tienen un sistema completamente diferente. Lo que ofrecieron fue, que como ya el otro habia

guedado obsoleto, que nosotros entraramos en negociaciones con la Empresa de Servicios Publicos para

ver si costo podiamos tener acceso a este sistema. Eso estd en el informe.

El sefior Soto Molina: si en el informe suyo, pero eso fue porque se les habia pedido, ademas que, si podian

actualizar el ARCA y esa fue en efecto, la respuesta que dieron.

El sefior Sandi Baltodano: lo que donaron fue software y ¢ donaron también el cédigo fuente? --------------

El sefior Soto Molina: no.

El sefior Sandi Baltodano: entonces el mantenimiento, los cambios y todo eso no podemos hacer nada. -

La sefiora Bermudez Mufioz: no porque asi fue la donacién.
El sefior Sandi Baltodano: é¢actualmente los programas que donaron estan ejecutandose? --------------------

La sefiora Bermudez Mufioz: no, lo pararon.

El sefior Sandi Baltodano: entonces, tal vez para cerrar me parece a mi, de lo que lei y se ha discutido, no
es exactamente una denuncia, me parece que hay un error en la terminologia y ellos son claros ahi, se
trata de que cuando yo reporto una donacidn es tener un beneficio fiscal a la hora que de mi renta.
Entonces, como no tenemos certeza si ellos lo hicieron o no, efectivamente seria muy riesgoso poner una
denuncia, pero si lo que podemos es derivado del acuerdo, informar a la Direccién General de Tributacion
Directa, de que se tuvo esta situacion y que la donacién no se finiquitd. Ya con eso que ellos determinen

si es conveniente investigar a la sociedad o a la empresa para lo que sea, pero no estamos denunciando,

simplemente estamos diciendo que no se ejecutd la donacidn.
La sefiora Bermudez Mufioz: no, perddn la donacidn si se ejecutd y se siguio. El asunto fue que después,
gue cuando pasé el ADN estuvo funcionando hasta el reporte de Natalia. La parte del sitio web eso si

nunca lo hicieron, pero la donacidn si se ejecutd y se estuvo implementando. Ya cuando pasé el plan



piloto, inicié con el ADN, al Archivo Histérico y el Archivo Central, fue cuando empezaron los problemas
de que habia inconsistencias, pero entonces ellos alegaron que esa donacidn fue del 2016, ya habia

pasado el tiempo, ya habian actualizado el sistema, con versiones nuevas. Por eso es por lo que yo digo

gue hay que tener muy claro antes de hacer esa denuncia.
El sefior Ledn Saénz: ademas hace poco se hizo una solicitud de informacidn a Tributacidn y ellos dijeron

gue no podian dar por ser confidencial, ya entonces incluso, en cierto sentido, Tributacién tiene un

llamado de atencion.
La sefiora Campos Ramirez: Tributacidn Directa lo que dice es que la forma de hacerlo es por medio de
una denuncia. Insisto en la necesidad de que tienen que leer todos los documentos porque es una historia
muy larga que no se puede resolver a la ligera, en mi humilde recomendacion. Como Archivo Nacional hay
gue someterse siempre a la evidencia, a lo que estd documentado, a los informes, si falta el informe de
dofia Maria Teresa recomiendo trasladar el tema para la proxima sesién, que por favor lo lean
detalladamente. Que se le haga la observacién a doifa Guiselle y don Danilo que no incluyeron esa
informacién para que la incluyan. Porque creo que siempre se ha hecho asi en esta Junta Administrativa,
las decisiones de esta Junta siempre estdn amparadas en las decisiones legales y técnicas que emiten las
oficinas técnicas y si no estdn de acuerdo tienen que fundamentar debidamente su decisidn. Les
recomendaria que le pidan una explicacidn, ampliarles el andlisis que para que lo tenga como elemento y
puedan tomar una decisién. Esto es muy importante resolverlo porque tengo a don Francisco detrds sobre
otra donacién de un sistema, ROLOSA, que no he podido retomar por razones de carga laboral, pero
también es un asunto que tiene que resolver esta Junta. Si definitivamente descartamos la donacién de
BIS, porque no podemos recibir una donacion, si tenemos otra. En algin momento, con el exdirector don
Set ustedes acordaron administrativamente darnos una autorizacion para empezar a analizar la existencia
de otro software en el mercado, incluso ver si podiamos comprar, pero dejaron pendiente el andlisis legal,
financiero y tributario de la donacién para tomar una decisidon definitiva con este sistema y con el

desarrollo del sitio web, que es parte de la donacidon, son dos asuntos pendientes de la donacidn que

deben resolver.
El sefior Sandi Baltodano: estoy de acuerdo con la propuesta que devolvamos y se complemente con el
informe suyo dofa Maria Teresas, si les parece lo hacemos de esa manera y asi también tranquilizamos a
dofia Guiselle para que complete su cita médica como debe ser, que no tenga esa angustia. -----------------

El sefior Ledn Saénz: si, igual que como pasa estos procesos de larga duracién y que uno no tiene todos



los elementos, seria muy importante que se acompanara como con tipo de linea del tiempo de las
acciones, una cronologia de hechos, porque eso lo ubican mejor, uno puede entender mejor con un
grafico proyectado en el tiempo. Si ya no se estd usando, pero se usé hasta el afno pasado, creo.
Precisamente el no seguimiento, por otros problemas que comentamos al inicio de la sesidn, nos desvid
mucho de la atencién de lo del ADN también. Yo formulé el afio pasado un par de preguntas de que es lo
gue estd pasando con lo del ADN y nos estaba consumiendo el tiempo otras cosas que no eran relevantes,
cosas que si eran relevantes como el ADN no le estdbamos poniendo atencion, ese es el problema que se
ha tenido, con esas intervenciones que es la labor central de la Junta. Entonces aqui hay que tener mucho

cuidado, porque como lo dice dofia Maria Teresa el elemento tecnolégico es muy importante, lo que era

valido en el 2016, hoy en dia, en la parte tecnolégica es obsoleto, no solo aqui en muchos otros campos.
El sefior Sandi Baltodano: con las donaciones de software es muy complicado, porque si no nos dan el
codigo fuente, nos amarran. Quién quita mas bien pueda ser una vision de ellos a futuro, porque si ya uno
desarrolld con base en un programa, después va a necesitar mantenimiento y como no tenemos la fuente,
los nuestros no pueden desarrollar o no lo podemos sacar para que alguien ademds lo modifique, sino el

dueio original. Por eso creo que esas donaciones hay que analizarlas desde esa dptica, porque puede ser

una filosofia empresarial, mire le regalo el programa, pero no le doy la fuente, cuando usted necesite, yo

con mucho gusto, pero ya ahi estamos hablando de otra cosa.
El sefior Ledn Saénz: si, pero ahi también hay que tener en cuenta don Guillermo, como dijo dofia Maria
Teresa, se cambiaron los objetivos por parte del Archivo. Porque lo que se comenzé, después se cambid,
entonces ahi uno entra en una posicidn de ¢cdmo es la cosa? BIS de alguna manera dijo que si, para entrar
en esta cuestidn, pero ya no eran los mismos objetivos, por lo que uno podria tener cierta dificultad en
aprobar algo, como lo que se estd hablando de una denuncia, si uno mismo le cambié los objetivos. ------

El sefior Sandi Baltodano: si, la denuncia yo creo que no, que en eso estamos de acuerdo, excepto que

haya una cuestidn evidente y manifiesta.

La sefiora Campos Ramirez: me da la impresidn de que Tributacién la Unica opcién que les dio era

presentando una denuncia.
El sefior Sandi Baltodano: claro, cuando uno conoce de un hecho, pero es que aqui no conocemos del
hecho, no sabemos si ellos lo hicieron o no lo hicieron, no tenemos una prueba siquiera circunstancial de
gue ellos se aprovecharon de la donacidn para tener un beneficio fiscal. Es un supuesto y en una denuncia

es muy riesgoso trabajar bajo supuestos. Por eso le digo, si hubiera algo mas tangible si se atreveria uno



a presentar una denuncia.

El sefior Ledn Saénz: si es que de nuevo don Guillermo, es otro de esos casos que es como meterse en un

pleito, cuando necesitamos mas bien dirigir la atencidén a otras cosas mas beneficiosas, mas sustanciosas.

O sea, crea un problema no nos trae beneficio.

El sefior Soto Molina: bien, si les parece procedemos con la votacién del acuerdo.
Se somete a votacion solicitar a la Asesoria Juridica ampliar el criterio legal emitido con el oficio DGAN-
DG-AJ-48-2023 del 5 de julio de 2023 considerando el informe presentado oportunamente por la sefiora
Maria Teresa Bermudez Mufioz y hacer una presentacion del informe, todos votan a favor y en firme. ----
ACUERDO 5: Solicitar a la sefiora Guiselle Mora Duran, Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica y al
sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad Financiero Contable, considerar dentro del
analisis presentado por medio del oficio DGAN-DG-AJ-48-2023 del 5 de julio de 2023, referente a la
donacién de la empresa BIS al Archivo Nacional, el informe elaborado por la sefiora Maria Teresa

Bermudez Mufioz, fiscal de este drgano colegiado, en el afio 2022, en el que se adjunta a este acuerdo,

en vista de que fue omitido en el andlisis realizado. Esta Junta requiere que vuelvan a presentar este
analisis sobre esta donaciodn, incluyendo el informe de referencia y hagan una presentacidn en la sesidn
del 9 de agosto del 2023, a las 9:30 horas. Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, Subdireccién General y al sefior Victor Murillo Quirés, Jefe del Departamento

Administrativo Financiero. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

CAPITULO IV RESOLUTIVOS.

ARTICULO 6: Oficio del 14 de julio de 2023, suscrito por el sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del
Departamento Administrativo Financiero, mediante el que presenta los Estados Financieros definitivos
derivados de las operaciones econémicas correspondientes a junio de 2023, para que sean conocidos y
aprobados por esta Junta Administrativa, los que fueron elaborados por la sefiora Nancy Blanco Borbdn,
Profesional Contable de ese departamento. Los Estados Financieros son elaborados en miles de colones y
bajo las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP) y directrices emitidas por el
drgano rector y técnico de la Contabilidad Nacional con excepcién de un cumplimiento parcial de la NICSP
39 “Beneficios a los empleados”. Los informes incluyen: Balance General, Estado de Rendimiento
Financiero, Estado de Flujo de Efectivo, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado Comparativo de
las partidas presupuestarias contra las cuentas contables (Ingresos y Gastos), Estado de Ejecucién

Presupuestaria, Estado de Situacion y Evolucion de Bienes, Notas a los Estados Financieros e Informe de



los planes de acciones para las NICSP pendientes de cumplir. Se adjunta el informe ejecutivo de los Estados

Financieros al 30 de junio de 2023, segun lo solicitado por este 6rgano colegiado.

El sefior Sandi Baltodano: me gustaria tener, ya sea dentro de la sesién o en una sesién con ellos, una
presentacion por varias razones, una porque el tema financiero contable no es de mis dominios y los
estados financieros son un tema medular. Entonces para no caminar, en mi caso estoy hablando en
personal, en arenas movedizas, en la préxima sesién con un grado de antelacién, una semana antes de la
traida aqui, yo vengo aca a que ellos me hagan esa presentacién. Ahora yo no voy a oponerme a que se
apruebe o no se apruebe, pero honestamente esto es un poquito difuso, esto es como aquella persona
gue es ingeniera y que le hablen de derecho, es algo muy parecido, pero en términos generales como uno

ha estado en la administracidn publica y demas, los conceptos si los tengo, pero quisiera ver en detalle,

maxime que no conozco la institucion todavia.
El sefior Ledn Saénz: al respecto, nada mas para informarle, en realidad tenemos acuerdos de la Junta que
los informes que ellos presentan como dos partes, un documento que se envia a la Contraloria que tiene
como 80 paginas y que es muy dificil de entender y desde hace como dos afios agregaron un pequefio
informe ejecutivo, que es como 6 o 8 pdginas y que tiene lo mas sustancioso. Como parte de esa,
precisamente, para poder informar mejor al miembro de la Junta. Posteriormente también se dijo, a raiz
de lo que usted estaba mencionando, que los miembros de la Junta necesitarian que se haga una
presentacion del avance, entonces yo diria que como esta es la de mediados de afio, porque es hasta
junio, precisamente es importante que lo presente, es decir, yo no tengo mayor observacidn, pero si se
habia establecido de esa manera, como un sistema o procedimiento para revisarlo, porque el tema es de
fondo y es dificil de entender, incluso con los grandes nimeros que se dan ahi en el informe ejecutivo que
llaman ellos, se necesita a veces una explicacidn, yo diria que seria este el caso. No sé si tiene que ser en

este caso, puede ser el préximo del mes entrante, pero si que volvamos al ritmo ese que cada tres meses

hagan una presentacion.
La sefiora Campos Ramirez: la presentacidén es semestral, pero si claro don Danilo viene a presentarnos
los estados financieros y el informe de ejecucion presupuestaria, probablemente a usted no le ha tocado
todavia don Guillermo. Pero recuérdese que se quedd como una buena practica del IGl, digo se quedd
porque ya el IGI no lo mide la Contraloria, pero uno de los puntos es la presentacién al jerarca de los
estados financieros y ejecucidén presupuestaria. Totalmente, tiene toda la razén y don Danilo esta por

pedirles el espacio, porque como recordaran viene a hacerles la presentacion de los dos documentos,



ademas de ese informe ejecutivo que dice don Jorge que nos presenta. Este es un excelente punto, porque
don Guillermo tiene toda la razén, a pesar de que hay un equipo interdisciplinario la responsabilidad de
las decisiones son del 6rgano colegiado. Hace poco fui a una capacitacion sobre buenas practicas de
gobierno corporativo, que es justamente como se manejan las Juntas y los Consejos Ejecutivos y hubo una
presidenta que menciond que ella mandaba a todos sus miembros a una charla y a un curso porque todos
tenian que saber, porque al final tenian que tomar decisiones sobre esta materia. Pero, ademas de eso,
igualmente don Guillermo, y como siempre lo hemos indicado, cuando estemos en proceso de
formulacion presupuestaria, o cuando alguien tenga una duda, pueden acercarse a don Danilo, ademas
de la presentacién que nos hace de los estados financieros y el informe de liquidacidn. Lo voy a tomar en
cuenta para abrirle un espacio don Guillermo, un dia que usted venga aca, nos sentamos y me traigo a
don Danilo y compafieros para que vayamos viendo estos documentos, con un poco mas de detalle de la

informacion.

El sefior Sandi Baltodano: son elementos muy especificos, porque aqui hay plazos donde ellos tienen que
presentar, igual que el presupuesto, esto tendria que suceder antes que esos plazos venzan y antes que

nosotros lo aprobemos. Por eso digo, desde mi punto de vista, no voy a decir que no apruebo, que no sé,

que no conozco. Porque si ya tenemos un plazo esto hay que entregarlo.
La sefiora Campos Ramirez: si sefior, todos los meses se entregan los estados financieros, pero después

tenemos una presentacién semestral y estda la anual.

El sefor Sandi Baltodano: perddn, pero a la Contabilidad Nacional, écada cuanto?
La sefiora Campos Ramirez: Todos los meses hay que mandarlo, conciliar cifras, todo se concilia a nivel
nacional, es por las normas internacionales de contabilidad, antes era cada tres meses. Porque la
Contabilidad Nacional también debe presentar sus estados financieros consolidados a nivel de Fondo
Monetario Internacional, por eso todo tiene que ir asi, como un relojito. Como les contaba en una semana
anterior cuando vimos los estados financieros de mayo, que gratamente la Contabilidad Nacional felicitd

al Archivo Nacional porque no todas las instituciones estan alineadas con las normas internacionales de

contabilidad para las instituciones del sector publico.
El sefior Sandi Baltodano: tal vez ahi le voy a pedir dofia Carmen que coordinemos para mi, fuera de sesidn

que me actualicen ellos.

El sefior Ledn Sdenz: y de una vez, tal vez, este informe de junio requeria una presentacion, entonces que

el de julio nos haga la presentacion.



La sefiora Campos Ramirez: si sefior, don Danilo ya estaba por pedir el espacio para la presentacién, es

gue estd cerrando y consolidando cifras, pero va a venir aqui.

El sefior Ledn Sdenz: si, lo que digo es que como tenemos ese acuerdo de la Junta, de que semestralmente,

pero digamos que propiamente tuvo que haber sido esta la que tenia la presentacién, pero no importa,

la préxima que nos hagan la presentacion.
La sefiora Campos Ramirez: es que este informe corresponde a junio, pero tienen que hacer un
consolidado, llenar otras matrices y demds que es el cierre del semestre. Pero podemos recordarselo ahi

en el acuerdo perfectamente de tener presente la presentacién de los estados financieros al cierre del

primer semestre, al igual que la liquidacién presupuestaria.

Se somete a votacidon aprobar los Estados Financieros definitivos derivados de las operaciones econdmicas

de junio de 2023, todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 6. Comunicar al sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero,
gue en atencién al oficio DGAN-DAF-0215-2023 del 14 de julio de 2023, esta Junta da por conocidos y
aprobados los Estados Financieros definitivos derivados de las operaciones econdmicas de junio de 2023,
gue incluyen: Balance General, Estado de Rendimiento Financiero, Estado de Flujo de Efectivo, Estado de
Cambios en el Patrimonio Neto, Estado Comparativo de las partidas presupuestarias contra las cuentas
contables (Ingresos y Gastos), Estado de Ejecucion Presupuestaria, Estado de Situacién y Evolucién de
Bienes, Notas a los Estados Financieros e Informe de los planes de acciones para las NICSP pendientes de
cumplir, asi como el informe ejecutivo de los Estados Financieros del 30 de junio de 2023. Enviar copia
de este acuerdo a las sefioras Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, Subdireccidon General,
Nancy Blanco Borbdn, Profesional Contable del Departamento Administrativo Financiero, Noemy Méndez
Madrigal, Auditora Interna y al sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad Financiero

Contable. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 7: Oficio DGAN-DAF-RH-541-2023 del 18 de julio de 2023, suscrito por las sefioras Helen
Barquero Duran, Coordinadora, Andrea Torres Hernandez, Profesional ambas de la Oficina Auxiliar de
Gestidn Institucional de Recursos Humanos y con el visto bueno del sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del
Departamento Administrativo Financiero, recibo el 19 de julio, mediante el que solicitan colaboracidn
para la remisién de informacién y documentos respectivos por parte de la sefiora Noemy Méndez

Madrigal, se detalla lo siguiente:

Tramites de previo a la jubilacién: se informa que esta Oficina Auxiliar tiene conocimiento del oficio DGAN-




Al-09-2023 del 22 de febrero de 2023, suscrito por la sefiora Méndez Madrigal, dirigido a los sefiores Set
Duran Carrién, Exdirector del Archivo Nacional y Danilo Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad
Financiero Contable, donde les informa de la jubilacion a partir del 31 de diciembre de 2023, con el fin de
que se incluyera el pago de prestaciones legales para el anteproyecto de presupuesto 2024. En
seguimiento a dicho oficio correspondiente a la gestidn de jubilacidn, la sefiora Andrea Torres Herndndez,
encargada del Proceso de Gestion de la Compensacion y Servicios del Personal, ha solicitado en varias
ocasiones via correo electrénico a la sefiora Méndez Madrigal, que presente el documento que extiende
la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS) que corresponde al “Comunicado de Cumplimiento de
requisitos para optar a una pension por vejez en el sequro de IVM”, el cual debe de venir acompanado con
un oficio donde indique la fecha en que se acogera a la pension. A la fecha no ha tenido respuesta a la
solicitud por parte de la sefiora Méndez Madrigal. Aunado a lo anterior, al dar seguimiento al control de
la programacién de vacaciones (cuadro en el oficio), la sefiora Méndez Madrigal en el oficio DGAN-AI-003-
2023 del 6 de febrero de 2023, y aprobado por dicho 6rgano colegiado con el oficio DGAN-JA-041-2023
acuerdo 6, tomado en la sesidn ordinaria 02-2023 celebrada el 8 de febrero 2023. Importante mencionar
gue la ultima boleta tramitada y contabilizada por esta Oficina Auxiliar para la sefiora Méndez Madrigal
corresponde del 4 al 22 de septiembre de 2023 por un total de 14 dias. La servidora disponia de un saldo
de 24 dias habiles y con este rebajo de 14 dias habiles, actualmente dispone de un saldo de 10 dias habiles.
Ademas, se resalta que la fecha de rige de la anualidad de la sefiora Méndez Madrigal corresponde al 15
de diciembre de cada afio. De esta manera a partir del 1 de diciembre de 2023 tendria derecho a 26 dias
habiles del periodo 2022-2023. Esto acuerdo con el articulo 56 del Reglamento Autdnomo de Servicio del

Ministerio de Cultura y Juventud y debido al tiempo servido en la Administracidn Publica por la sefiora

Méndez Madrigal.

Incapacidad extendida por la Caja Costarricense del Seguro Social (CCSS): seguin reporte de incapacidades

de la CCSS, correspondiente a marzo, se reporta un dia de incapacidad a nombre de la sefiora Méndez

Madrigal, segun detalle:
“105950084 Noemy Lizbeth del Carmen Méndez Madrigal A00210423008115 29/03/2023 Al 29/03/2023
12104 Ebais Uruca 3 Enfermedad”. Se ha solicitado a la sefiora Méndez Madrigal, via correo electrdnico
la boleta de justificacion y el comprobante de incapacidad, segun registros ese dia gozaba de vacaciones,
por lo que, se le solicitd remitir la boleta respectiva con el fin de aplicarla a la planilla y realizar el reajuste

en el control de vacaciones. Asi las cosas, se solicita interponer sus buenos oficios ante la sefiora Noemy



Méndez Madrigal y solicitar la documentacion descrita anteriormente, con el fin de realizar las gestiones

correspondientes a esta Oficina Auxiliar.

El sefor Sandi Baltodano: ahi yo tengo alguna situacién, la sefiora Auditora envid un oficio que se iba a
pensionar, pero lo que no estoy seguro es, lo que le vamos a pedir ahora, simplemente es que ratifique
eso mismo, no que nos presente algo de la Caja, eso es lo que entendi yo. Porque las pensiones funcionan
asi, lo que puede solicitarse es una proyeccion, porque yo no puedo presentar solicitud si todavia no tengo
los requisitos, si ella cumple los requisitos en diciembre y si presentd la solicitud hoy, me la van a rechazar
en la Caja, porque no tengo requisitos, porque me faltan cuotas. Si ella cumple las cuotas y los requisitos
en diciembre, es en ese momento donde solicita la pensién que se le reconoce desde la fecha que se le
solicité. Entonces me parece que tal vez, lo que debemos solicitarle, es que ella nos ratifique y nos
confirme con una proyeccién la pensidn, porque si ustedes consultan con el sistema de la Caja les aparece

ahi proyeccion de pensiony les puede aparecer; si sigue cotizando al 30 de enero del 2040, pero no puedo

presentar la pension hoy.

La sefiora Bermudez Mufioz: es que yo creo que ella ya tenia los requisitos, que desde el afio pasado tenia

los requisitos para pensionarse.

El sefior Sandi Baltodano: buenos pidamoselo y que sea ella la que nos diga eso, que nos ratifique. Esta

mas que justificado por el tema presupuestario.
La sefiora Campos Ramirez: la solicitud es que ustedes le pidan a la sefiora Auditora que le dé una
respuesta a las consultas hechas por la Oficina de Recursos Humanos. La idea no es que venga a la Junta
sino mas bien a Recursos Humanos, en materia de jubilaciéon y en materia de un dia que no se sabe si es
vacaciones, o bien, incapacidad, porque en el control que revisa Recursos Humanos de las incapacidades
de todo el personal y se identifican. Esto es un control que le manda la CCSS al Archivo, informa por mes
gue persona estaba incapacitada y resulta que dofa Noemy viene incapacitada este 29 de marzo, pero
también coincide que ese dia era parte del periodo de vacaciones. Entonces Recursos Humanos, tiene
duda de como proceder si aplica la incapacidad o un dia de vacaciones. Y eso no lo ha podido dilucidar

con doia Noemy, por eso le pide la intervencion de ustedes como jerarca del Auditor para que por favor

ellas les responda.
El sefior Ledn Saenz: nada mads que en el articulo 12 vamos a ver un asunto de la Contraloria General de

la Republica, que vuelve al asunto de las vacaciones, es un elemento que hay que tomar en cuenta, mas

adelante lo vamos a ver, que hay un cuestionamiento de la Contraloria.



Se somete a votacidn solicitar a la sefiora Auditora que remita la informacidn solicitada por la OAGIRH en
el oficio DGAN-DAF-RH-541-2023 del 18 de julio de 2023, todos votan a favor y en firme. --------------=----—-
ACUERDO 7. Comunicar a la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, que esta Junta ha recibido
el oficio DGAN-DAF-RH-541-2023 del 18 de julio de 2023, suscrito por las sefioras Helen Barquero Durdn,
Coordinadora, Andrea Torres Hernandez, Profesional ambas de la Oficina Auxiliar de Gestidn Institucional
de Recursos Humanos y con el visto bueno del sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento
Administrativo Financiero, donde informan que han solicitado informacidon sobre su jubilacién y
comprobante de incapacidad del 29 de marzo de 2023, dia que se encontraba de vacaciones y a la fecha
no han recibido dicha informacidn. En virtud de lo anterior y con el fin de facilitar los procesos de personal,
se traslada el oficio de referencia con la solicitud de que remita la informacién solicitada a la brevedad
posible y se copia a esta Junta para mantenerla informada. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras
Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, Subdireccion General, Helen Barquero Durdn,
Coordinadora de la Oficina Auxiliar Gestién Institucional de Recursos Humanos, al sefior Victor Murillo
Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero y al Expediente de Acuerdos Pendientes.

Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8: Oficio DGAN-DAF-PROV-0048-2023 del 5 de julio de 2023, suscrito por el sefior Elias Vega
Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional, mediante el que remite el resumen de las
contrataciones reducidas realizadas en junio de 2023 para conocimiento de esta Junta. La informacién

remitida indica el nimero de pedido, la fecha, monto, adjudicatario, nimero de contratacién y orden de

compra, asi como una justificacidn de los bienes o servicios adquiridos.

Se somete a votacidn dar por recibido el informe resumen de las contrataciones directas de junio de 2023,

todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 8. Comunicar al sefior Elias Vega Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional,
que esta Junta da por conocido el resumen de contrataciones reducidas realizadas en junio de 2023,
enviado mediante oficio DGAN-DAF-PROV-0048-2023 del 5 de julio de 2023. Enviar copia de este acuerdo
a la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna para que remita sus observaciones, si las tuviera.

Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 9: Oficio DGAN-DAF-PROV-0051-2023 del 12 de julio de 2023, suscrito por el sefior Elias Vega
Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional, recibido 18 de julio, mediante el que remite

para aprobacion de esta Junta, el listado adjunto compuesto por 301 bienes dados de baja debido a su



inservibilidad, rotura o desuso para iniciar el trdmite de desecho y destruccidon. No se omite manifestar
gue en caso de aprobarse esta baja, se estardn realizando los informes de verificacién y comunicando lo
correspondiente ante la Contabilidad Nacional, todo de conformidad con el procedimiento establecido en
el Reglamento para el Registro y Control de Bienes de la Administracién Central. Se adjunta el oficio DGAN-
DTI-051-2023 del 12 de julio de 2023, suscrito por el sefior Adolfo Barquero Picado, Jefe del Departamento

de Tecnologias de Informacién, en el que se declara que los bienes de computo listados no pueden ser

reparados ni son aprovechables para la Institucion.
La sefiora Bermudez Munoz: nada mas regresando a la lista me surgié una inquietud con el nUmero 259 y
otros que hay ahi, una silla ergondmica que se comprd en el 2018 y dicen que esta mala. O sea, unasilla
ergondmica del 2018, que costd esa cantidad de dinero, en tan poco tiempo como esta deteriorada. Hay

varias sillas ergonémicas que son de 10 afios, pero me llama la atencién esa que es del 2018, que costd

esa suma y ahora la valoran en 500 colones.

El sefior Sandi Baltodano: écuanto costd, perdén?

La sefiora Bermudez Mufoz: 213.134 colones.

El sefior Sandi Baltodano: presumiblemente deberia de ser de muy buena calidad, porque para ese

entonces, ademas, no estaba el IVA.

La sefiora Bermudez Mufioz: en cinco afios que este deteriorada, no sé. Pero bueno, nada mds que quede

ahi como una mencidn, que llama la atencion.

Se somete a votacidn aprobar dar de baja los 301 bienes descritos en el oficio DGAN-DAF-PROV-0051-

2023, todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 9. Comunicar al sefior Elias Vega Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional,
gue esta Junta aprueba dar de baja los 301 bienes descritos en el listado remitido en el oficio DGAN-DAF-
PROV-0051-2023 del 12 de julio de 2023, para iniciar el proceso de baja de bienes, en razéon del estado
inservible, rotura o desuso, para que se proceda con el desecho y destruccion, conforme al procedimiento
descrito en el Reglamento para el Registro y Control de Bienes de la Administracidon Central, asi como que
se desechen los bienes ante un ente autorizado conforme a las normas ambientales previa verificacion
del presupuesto y que se comunique lo actuado ante la Direccién General de Administracién de Bienes y
Contratacién Administrativa. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras Carmen Elena Campos Ramirez,
Directora General, Subdireccion General, Guiselle Mora Duran, Coordinadora de la Unidad Asesoria

Juridica, a los sefiores Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero, Danilo



Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad Financiero Contable, José Mario Vargas Campos, Encargado
de Bienes y Adolfo Barquero Picado, Jefe del Departamento Tecnologias de Informacién. Aprobado por

unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 10: Oficio DGAN-DAF-PROV-0053-2023 del 20 de julio de 2023, suscrito por el sefior Elias Vega
Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional, mediante el que remite para conocimiento
y resolucién de esta Junta, recurso de revocatoria interpuesto por las empresas Fumigadora Coroin S. Ay
Fumigadora Fulminex S. A como parte del tramite 2023LR-000029-0009600001 denominado “Servicio de

III

fumigacion de las instalaciones del Archivo Nacional”. Se traslada a esa instancia a solicitud del recurrente

gue requirid que sea resuelto por el superior Jerarquico.
La sefiora Vindas Rivera: eso lo pudo haber resuelto la misma Proveeduria, pero las empresas quieren que

seamos nosotros.

La sefiora Campos Ramirez: exactamente, de acuerdo con el articulo 99 de la Ley de Contratacion Publica,
da esa posibilidad y fue lo que decidieron los dos proveedores, recurrir para que sea el jerarca el que lo
resuelva. Obviamente por eso la Proveeduria lo traslada inmediatamente, nosotros tenemos una
propuesta que reviso dofia Guiselle, puesto que esto fue muy rapido, apenas llegd hoy en la mafiana. Esta

propuesta de resolucidn para resolver esta revocatoria, pero como ustedes gusten, si gustan lo resuelven

hoy o lo dejan para la préxima sesion, para poder leer.

El sefior Sandi Baltodano: é¢cuanto plazo tenemos?

La sefiora Campos Ramirez: ya le vamos a confirmar, porque al final es muy amplio, son como 33 paginas
de fundamentacién, un gran trabajo administrativo, para una fumigaciéon que son 186.450 colones. Se
adjudicé a Inversiones Serrano Hernandez, entonces fumigadora COROIN y fumigadora FULMINEX
presentaron el recurso contra esa adjudicacién, aludiendo que la adjudicada no cumplia con los requisitos.
Se hace el andlisis juridico, es muy amplio, porque se comenta sobre los permisos de funcionamiento de
este tipo de empresa, que si los cumplia, pero entraron a un nivel de detalle pequefio, que es el tipo de
analisis que hace el Ministerio de Salud para otorgar estos permisos, que van como en tipos de categoria,
categoria A, categoria B, categoria C, etc. Entonces, aludieron a ese nivel de autorizacidn de permiso de

funcionamiento para el Archivo Nacional. Lo que se puso en el cartel de licitacién era contar con el debido

permiso de funcionamiento del Ministerio de Salud, que eso si lo cumplieron.
El sefior Sandi Baltodano: pareciera que eso es mas del Ministerio de Salud que de nosotros. ----------------

La sefiora Campos Ramirez: si sefior, desde el punto de vista del requisito, dado que es una fumigaciény



usa productos peligrosos, de ahi viene la argumentacién. Pero finalmente, después de hacer un analisis
muy riguroso de la Asesoria Juridica, porque lo llevd en alzada la persona al érgano colegiado, aunque
también opina lo mismo. Lo que se propone en esta resolucién amplisima, es declarar sin lugar el recurso
de revocatoria interpuesto por la fumigadora FULMINEX S.A contra el acto de adjudicacién, que recayé
sobre Inversiones Serrano Hernandez, que es la que esta siendo recurrida. Igualmente declarar sin lugar
el recurso de revocatoria de la fumigadora COROIN, que alude al mismo proceso de contratacidn. En
consecuencia, confirmar el acto de adjudicacion dictado por la Proveeduria Institucional del Archivo
Nacional, con numero de secuencia en el SICOP 1240793 del 13 de junio que recae en la empresa JSB

Inversiones Serrano Hernandez S.A por un monto de 186.450,00 colones. El documento viene para que,

si ustedes lo tienen a bien, acogerlo y solicitarle a don Luis Alexander que lo firme.
---La sefiora Bermudez Muioz: hasta cuando tenemos tiempo. Yo lei el recurso y hace alusién que no
cumplia con el permiso del Ministerio de Salud, presentan varios documentos, llama la atencidn que a la

empresa que adjudicaron, en apariencia, no tenia el permiso del Ministerio de Salud y que era uno de los

requisitos.
La seflora Campos Ramirez: si gusta se la paso, es que son 33 paginas, es muy amplio grande. ---------------
La sefiora Bermudez Mufioz: porque si tuviéramos tiempo yo quisiera leer los argumentos que dan. ------
La sefiora Campos Ramirez: igual aqui esta don Elias, nuestro proveedor, a él no le toca resolverlo, pero

puede explicar el contexto del recurso presentado.

El sefior Soto Molina: podemos llamarlo.

La sefiora Campos Ramirez: si con gusto.

La seflora Bermudez Muioz: no, a mi lo que me interesa es la parte legal.

La sefiora Campos Ramirez: ya esta revisado por doia Guiselle.

El sefior Soto Molina: pero ella quisiera conocerlo.

La sefiora Bermudez Mufioz: conocerlo, por eso si hay tiempo.

La sefiora Campos Ramirez: perfecto, si hay tiempo lo pueden trasladarlo.

La sefiora Bermudez Mufioz: bueno, para no atrasar este punto, si la mayoria estd de acuerdo votémoslo.
El sefior Sandi Baltodano: si, yo creo que el tema es de estudio, meramente juridico, mas que del

proveedor, es ver el requisito, que es un requisito de admisibilidad.

La sefiora Campos Ramirez: ya hablé con Guiselle, ya viene llegando, pero nos dice que el plazo esde 2 o

3 dias.



El sefior Sandi Baltodano: generalmente son 3 dias.
La sefiora Campos Ramirez: como ustedes tienen que resolver, la propuesta de resolucién no puede venir
de la Proveeduria, porque justamente el proveedor estd recurriendo al mdximo jerarca. En ese sentido, le
pedi a dofia Guiselle que nos colaborara en revisar el recurso y preparar la resolucién, por supuesto que

ella coordind con don Elias para ver el expediente y revisar todos los detalles, pero no es una propuesta

de la Proveeduria porque no funciona asi.

El sefior Sandi Baltodano: viene acompanada de un oficio, supongo.
La sefiora Campos Ramirez: no, le pedi como adelanto, porque el drgano colegiado no tiene tiempo, la
idea es que ustedes lo resolvieran de inmediato, no hay como opcién de mandarlo a la Asesoria Juridica,

por los plazos. Por eso la administracién activa se adelanta para traerle los elementos que les permitan

tomar una decision.

La sefiora Vindas Rivera: ya tenemos la resolucion, entonces veamosla.

El sefior Sandi Baltodano: ademads de la lectura, es conveniente que ella nos haga un resumen e instruya.

La sefiora Campos Ramirez: voy a pedir a doia Guiselle que se presente a la sesién.

Al ser las 11:45 horas ingresa la sefiora Guiselle Mora Duran, Asesora Juridica.
El sefior Sandi Baltodano: dofia Guiselle estamos viendo el tema del recurso contra la adjudicaciéon de la
fumigacidn, entonces, como no teniamos los elementos del recurso como tal y sobre lo que tenemos que

resolver nosotros, quizds queriamos que nos hiciera un recuento de las reclamaciones, cuales son los

fundamentos del recurso y los fundamentos nuestros para rechazar ese recurso.
La sefiora Mora Durdn: en esa resolucion se estan resolviendo, valga la redundancia, dos recursos porque
es la misma licitacién reducida, para los servicios de fumigacion de las instalaciones del Archivo. Y dos
empresas presentaron recurso contra el acto de adjudicacion, que adjudicé a la empresa JSB Inversiones
Serrano Hernandez S.A. Entonces FULMINEX como COROIN ambas recurren el acto de adjudicacion.
FULMINEX indica que un permiso sanitario de la empresa adjudicada esta vencido y COROIN indica que,
dentro de lo ofertado por la empresa adjudicada, no incluyd unas trampas, llamadas T-REX, eso son los
argumentos principales. Son muy extensos los documentos porque traen mucha jurisprudencia y
normativa de la Contraloria General de la Republica que se ha citado. Se revisd y en la oferta de la
adjudicataria viene el permiso sanitario que vencia el 22 de octubre del 2022, pero tienen una renovacion,
un sello del Ministerio de Salud que esta vigente hasta el 22 de octubre del 2023. Entonces, lo que si tiene

qgue hacer la Administracidon es, que si los servicios, seguin entendi yo, empiezan para ser dados en



diciembre, verificar que, a esa fecha, lo hayan renovado nuevamente. Pero en este momento estan en
plazo, esta vigente ese permiso sanitario. FULMINEX también alegaba que, en ese certificado sanitario, no
se encuentran en la categoria C, que es la de riesgos, sino en la B y es cierto. Pero nosotros no podemos
cuestionar al Ministerio de Salud, porque el documento claramente dice que a la empresa se dedica a la

fumigacidn y les dieron el permiso sanitario de funcionamiento.

El sefior Sandi Baltodano: perddn, en el cartel que dijimos nosotros sobre este punto.
La sefiora Mora Durdn: no dice nada, es omiso, mas alld del permiso sanitario de funcionamiento, no viene

nada especificado.

El sefor Sandi Baltodano: no fue que pedimos algo especial y no se cumplio.

La sefiora Mora Duran: no sefior, de hecho, la misma empresa alega que el regente no estaba al dia. Pero
en el cartel no se pidié nada de ningln regente, ni del colegio de quimicos, entonces no podriamos pedirle
algo que no estd en el cartel que es el reglamento del concurso, eso en cuanto a esa empresa FULMINEX,
entonces no lleva razén. La otra empresa COROIN, indica que no cotizaron las trampas T-REX que es para
ponerlas en las puertas de todos los servicios, y que solo incluyen dentro de su oferta varios tipos de
fumigacidn, con nebulizacién, con esparcir polvo, gel o liquido, pero no esas trampas. No obstante, se
reviso la oferta de la empresa y si estan contempladas, con las caracteristicas de las trampas T-REX, las
pone asi en la oferta econdmica de la empresa adjudicada. Entonces, no se comprende porque presentan
un recurso y alegan que no las cotizaron si en efecto estan especificadas en la oferta econdmica. De hecho,
FULMINEX ya habia presentado recurso de objecidn al cartel y ahora presenta contra el acto de
adjudicacion. Todo se ha venido aclarando y todo consta en el expediente electrénico de la contratacion.
Todos esos elementos, se revisé la oferta, se le dio audiencia también a la empresa que fue adjudicada
para que diera su version, porque el reglamento de la Ley de Contratacion Publica dice que cuando se
presenta un recurso hay que darle audiencia al adjudicatario para escuchar su versidn, por supuesto que
él rechaza todo lo que dicen los otros dos recurrentes y alega, que el recurso es de mala fe y no solo por
el dicho de él sino que también porque se verificd en el expediente electrénico, que si estd a derecho la
adjudicacion, la oferta es elegible y pasé a la otra fase de evaluacién porque cumplia con todos los
requisitos técnicos y legales. Entonces, la Proveeduria fue, en este caso, quién emitié el acto de
adjudicacion, pero ellos lo recurren y solicitan que sea el jerarca el que lo conozca. Entonces, la resolucion

esta abarcando los dos recursos.

El sefior Sandi Baltodano: en resumen, dofia Guiselle, podriamos decir que los requisitos establecidos en



el cartel estdn absolutamente correctos en la oferta presentada por el adjudicatario.
La sefiora Mora Durdn: si sefior, exacto y pasé la fase de elegibilidad, los compafieros de Proveeduria
revisaron y por eso fue evaluable la oferta, porque si cumple con todo lo que se le pidid, esos requisitos
del Ministerio de Salud, si yo lo vi también, en la imagen donde estd resellado y dice que vence hasta el

22 de octubre del 2023, si hay que tener ese cuidado de cuando se brinde el servicio hayan renovado

nuevamente y lo de las trampas que es el alegato principal de la empresa COROIN.

El sefior Sandi Baltodano: entonces se rechazan los recursos presentados y se confirma la adjudicacion

hecha.
La sefiora Mora Durdn: si sefior, se confirma el acto de adjudicacién que recayd en esa empresa, se revisé

bien, es lo que les puedo decir, en resumen. Y si es muy extenso, pero es que también se transcribid

mucho de los alegatos de ellos, se revisd y se da a criterio de la administracion.

La sefiora Campos Ramirez: muchas gracias dofia Guiselle.
Se somete a votacion declara sin lugar los recursos de revocatoria presentados por las empresas
Fumigadora Coroin S. A y Fumigadora Fulminex S. A, contra el acto de adjudicacién dictado por la

Proveeduria Institucional, asi como confirma dicho acto la adjudicacidn que recayé a favor de JFD

Inversiones Serrano Herndndez S.A., todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 10. Conocidos los recursos de revocatoria presentados por las empresas Fumigadora Fulminex
S.A y Fumigadora Corin S.A, como parte del trdmite 2023LR-000029-0009600001 denominado “Servicio
de fumigacion de las instalaciones del Archivo Nacional”, trasladados con el oficio DGAN-DAF-PROV-0053-
2023 del 20 de julio de 2023, suscrito por el sefior Elias Vega Morales, Coordinador de la Unidad
Proveeduria Institucional; esta Junta declara sin lugar los recursos de revocatoria presentados por ambas
empresas, contra el acto de adjudicacién dictado por la Proveeduria Institucional, asi como confirma dicho
acto la adjudicacion que recayd a favor de JFD Inversiones Serrano Hernandez S.A. Se comisiona en el acto
al sefior Luis Alexander Castro Mena, Presidente para que proceda con la firma de la resolucion JAAN-008-
2023 y se notifique segln corresponda. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, Subdireccion General, Guiselle Mora Duran, Coordinadora de la Unidad
Asesoria Juridica, a los sefiores Victor Murillo Quirés, Jefe del Departamento Administrativo Financiero y
Elias Vega Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional. Aprobado por unanimidad.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 11: Oficio DGAN-DG-P-048-2023 del 4 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Melina Leal Ruiz,



Coordinadoray el seiior Armando Azofeifa Solis, Profesional, ambos de Unidad Planificacidon Institucional,
mediante el que solicitan la eliminacién de un grupo de procedimientos del Manual de Procedimientos
Institucional, de conformidad con lo comunicado en el oficio DGAN-DG-P-010-2023 del 24 de febrero de
2023, referente a la meta de actualizacidon de procedimientos contenida en los planes de trabajo de los
departamentos, en aras de fortalecer el sistema de control interno. Se adjuntan los oficios DGAN-DC-280-
2023, DGAN-DAH-147-2023, DGAN-DAN-224-2023, suscritos por las jefaturas de los departamentos,
donde justifican las razones por las que no resulta pertinente mantener estos procedimientos vigentes.
Una vez analizadas las observaciones y a criterio de esta Unidad se coincide y se solicita respetuosamente

a esta Junta Administrativa, la eliminacidon de los procedimientos antes mencionados del Manual de

procedimientos Institucional.

Se somete a votacidon aprobar la exclusion de los siguientes procedimientos del Manual de Procedimientos

Institucional, todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 11. Comunicar a la sefiora Melina Leal Ruiz, Coordinadora de la Unidad Planificacién
Institucional, que en atencion al oficio DGAN-DG-P-048-2023 del 4 de julio de 2023 y a las razones

expuestas por las Jefaturas de los departamentos, se aprueba la exclusion de los siguientes

procedimientos del Manual de Procedimientos Institucional:

CODIGO DE NOMBRE DE
JUSTIFICACION TECNICA
PROCEDIMIENTO PROCEDIMIENTO
DGAN-DAH-PROC-024- Rotulacidn de cajas y El procedimiento originalmente fue concebido para
2015 otros contenedores de que lo realizara una persona técnica que combina
documentos con valor sus tareas entre extraer datos para elaborar
cientifico cultural. certificaciones de afios de servicio y tareas

especificas que se le solicitan. Sin embargo, en la
actualizacion de funciones de la clase de puesto no
se incluye esta tarea.

El Departamento Archivo Histdrico asumio la
funcién delrescate del patrimonio documental en el
2016, la que comprende la tarea del tratamiento

archivistica y una desus tareas es la rotulacion de

cajas por parte de laspersonas profesionales y




técnicas; por lo que la labor se encuentra
incorporada en los procedimientos de tratamiento

archivistico existentes.

DGAN-DCONS-PROC-014-

2016

Grabacién con cdmara
de video de eventosque
organiza el Archivo

Nacional

Tipo de procedimiento ya no se hace en nuestra

institucién desde hace mas de tres afios

DGAN-DAN-PROC-017-

2008

Expedicion de
constancias notarialesy
Formulario estudio de

constancias

Se sustituye por el procedimiento DGAN-DAN-PROC-
034-2023 Expedicion de constancias. Debido que el

anterior tienen muchos cambios.

DGAN-DG-PROC-026-

2006

Elaboracién de informes
técnicos enmateria de

planificacion.

En la actualidad existen diferentes mecanismos para
conocer el estado, avance, comportamiento
histérico, nivel de ejecucién de los planes que
contemplan las actividades estratégicas, operativas
y sustantivas de la institucion, los cuales se
consideran suficientes para informar a las diferentes
instancias y jerarquias, cuando asi se requiera.
Asimismo, los instrumentos con los cuales se
cuenta

suministran

actualmente informacién de

manera

proactiva y continua, estableciendo una cultura de
seguimiento y control sistematico, lo cual es
preferible alo planteado en este procedimiento
donde la solicitud dela informacidn debe venir como
una peticion de los

jerarcas.




Esta Junta le solicita dejar constancia en los expedientes sobre las razones que motivan la exclusién de
dichos procedimientos del manual respectivo, en aras de la trazabilidad de lo acordado y que se mantenga
un estricto control del manual de procedimientos. Aprovecha la oportunidad para agradecer a la Unidad
Planificacién Institucional y a las Jefaturas de departamento por este esfuerzo de revisar y actualizar, o
bien, solicitar la eliminacidn de los procedimientos, lo que es una practica relevante en el mantenimiento
y pertinencia del sistema de control interno. Enviar copia de este acuerdo a las sefioras Carmen Elena
Campos Ramirez, Directora General, Subdireccién General, Carmen Campos Ramirez, Jefe por recargo del
Departamento Archivo Notarial, a los sefores Javier Gomez Jiménez, Jefe del Departamento Archivo

Histérico y Marco Antonio Calderdn Delgado, Jefe del Departamento de Conservacién. Aprobado por

unanimidad. ACUERDO FIRME.
ARTICULO 12.a: Oficio AJ-1928-07-2023 del 14 de julio de 2023, suscrito por el sefior Jorge Alberto
Rodriguez Trejos, Abogado de la Asesoria Juridica del Ministerio de Justicia y Paz, donde solicita el
nombramiento del representante del Poder Ejecutivo, de conformidad con el Reglamento de la Ley de

Fundaciones al articulo 11, el Decreto Ejecutivo nimero 36363-JP, deben aportar los siguientes

documentos para continuar con el trdmite correspondiente:
1) Presentar una solicitud formal donde solicita por escrito al Ministerio de Justicia y Paz, la designacién
del Representante del Poder Ejecutivo en la Junta Administrativa de la Fundacion, esta puede hacerla por
parte de uno de los Fundadores o uno de los directores una vez inscrita la constitucion de la Fundacion.

4) Curriculum vitae del aspirante donde conste sus teléfonos, correos, direccién, profesidon u oficios,

titulos obtenidos, si los tiene, en idioma espafiol.
5) Fotocopia de la cédula de identidad o pasaporte debidamente autenticada por notario publico con los
requerimientos de ley. (Segun los requerimientos del Cddigo Notarial y los lineamientos para el Ejercicio
y Control del Servicio Notarial dictados por la Direccidon Nacional de Notariado, es en papel de seguridad
con ¢275 en timbres del Colegio de Abogados y Abogadas, ¢175 en timbres Fiscales y ¢5 en timbres del

Archivo Nacional). De la persona propuesta.

6) Declaracién jurada de que no guarda relacion de parentesco por consanguinidad o afinidad hasta el
tercer grado con alguno de los miembros de la Fundacidn. Asimismo, que no le atafien las prohibiciones
sefialadas por la Ley de Contratacion Administrativa y la Ley Contra la Corrupcion y el Enriquecimiento

Ilicito en la Funcién Publica para ser nombrada como representante del Poder Ejecutivo. (La cual debe



contener las prevenciones de ley que sefiala una declaracién jurada y el nombre de la Fundacién debe
estar completo, adjuntando el nimero de cédula juridica también). De la persona propuesta. ---------------

7) Carta de aceptacion de nombramiento en caso de ser elegido, indicando el nombre completo de la

Fundacion y el nimero de cédula juridica).
8) Deben indicar si el nombramiento del representante del Poder Ejecutivo ante la Fundacién es por
primera vez, o bien si se trata de sustitucion o renuncia, para lo cual se debera adjuntar ademas la carta
de renuncia del representante del Poder Ejecutivo anterior, o bien la solicitud de destituciéon o renuncia

con los motivos que dan lugar al mismo.

9) Certificacion literal de la fundacion.

10) Acta constitutiva de la Fundacion (testimonio de la Fundacidn).
11) todos los documentos se deben presentar en forma fisica, esto porque se lleva expediente fisico en

estos tramites.

Para cumplir con lo indicado se le concede plazo de 10 dias habiles para la presentacién de la citada
informacién. Lo anterior de conformidad con lo que establece la Ley General de la Administracidn Publica.
ARTICULO 12.b: Copia del correo electrénico del 14 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Guiselle Mora Duran, Coordinadora de la Unidad Asesoria
Juridica, mediante el que adjunta el oficio A.J 1928-07-2023, con la solicitud de que consulte en la Asesoria
Juridica del Ministerio de Justicia la respuesta, porque al parecer hay una confusion. Recientemente, se
comunicd un acuerdo a esta Junta Administrativa con la solicitud de que se nombre a un representante
del Poder Ejecutivo en la Fundacion Pro Rescate del Patrimonio Documental, con el fin de que este érgano
colegiado pueda sesionar y decidir sobre el futuro, pero sobre todo sobre la procedencia o no de devolver
unos dineros al Archivo Nacional. Se incorporara este oficio en el orden del dia para que sea del
conocimiento de la Junta en una prdoxima sesién, ademas de la informacidn que pueda brindar de las

indagaciones que se realicen. En el oficio se indica un nimero de teléfono donde se pueden presentar las

dudas. La suscrita agradece la colaboracidn para dilucidar este asunto.
ARTICULO 12.c: Copia del correo electrénico del 18 de julio de 2023 de la Guiselle Mora Durdn,
Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General, mediante el que informa que conversé con el sefior Jorge Alberto Rodriguez Trejos, Abogado de
la Asesoria Juridica del Ministerio de Justicia y Paz, quien suscribid el oficio AJ-1928-07-2023 del 14 de

julio de 2023, indicando que lo remitié al sefior Francisco Soto Molina, pensando que era miembro de la



Junta de la Fundacién como fue él quien le envid por correo el comunicado; no obstante lo relevante son
los requisitos para que se nombre a un representante del Poder Ejecutivo ante la Fundacidn pro rescate
del patrimonio documental, los cuales estan sefialados en dicho documento. El sefior Rodriguez Trejos,
indica que en definitiva uno o varios de los fundadores son los llamados a hacer esa solicitud por escrito
y presentarla de manera fisica en el Ministerio de Justicia y Paz, puede ser dirigida al sefior Rodriguez
Trejos, proponiendo de una vez a la persona que deseen que se nombre (con las calidades personales,
correo electronico, teléfono, profesidn, experiencia, etc) e indicando que se solicita por renuncia del
anterior representante -aconsejo que se aporte copia del acuerdo donde el Ministerio Justicia aceptd la
renuncia de Esteban Cabezas Bolafios-; la carta de aceptacion de la persona de asumir el cargo y la
declaracion jurada, todo en documento simple. Asimismo, una copia de la cédula de identidad de esa
persona, certificada por un notario. Ese es el Unico documento para el cual requieren un notario, para la
certificacidn de la cédula, indica el sefior Rodriguez Trejos, este tramite, cualquiera de los fundadores lo
puede hacer, las certificaciones, la literal de la fundacién y del acta constitutiva las pueden comprar en el
Registro Nacional directamente. (Una opcidn que puede valorar esta Junta Administrativa es solicitar esos
documentos al Director o a la Junta del Registro Nacional directamente, solicitando la exoneracién de
pago, para colaborar con la fundacidn, si asi lo desean). El sefior Rodriguez Trejos, se mostré con mucha
disposicion de evacuar cualquier consulta que tengan los fundadores para concretar este tramite. ---------
ARTICULO 12.d: Copia del correo electrénico del 18 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Guiselle Mora Durdn, Coordinadora de la Unidad Asesoria
Juridica, mediante el agradece la informacién enviada a partir de la conversacidon con el sefior Jorge
Alberto Rodriguez Trejos, Abogado de la Asesoria Juridica del Ministerio de Justicia y Paz. La sefiora
Campos Ramirez comenta que es preocupante, porque es un asunto que se sale de las manos del Archivo

Nacional y que solo pueden iniciar y concluir las personas fundadoras de dicha fundacion. No obstante,

asi se comentard a la Junta Administrativa.
ARTICULO 12.e: Copia del correo electrénico del 18 de julio de 2023 de la Guiselle Mora Duran,
Coordinadora de la Unidad Asesoria Juridica, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General, mediante el que se comenta que se requiere que haya voluntad de parte de algunos fundadores
para que se conforme la Junta Directiva, se resuelva lo de los dineros y luego s lo tienen a bien presenten

la solicitud de la disolucion.

La sefiora Campos Ramirez: en este asunto hubo una confusién en el Ministerio de Justicia, por lo que le



pedi a dofia Guiselle que llamara al abogado Jorge Alberto Rodriguez. El Ministerio de Justicia pensé que
nosotros estabamos nominando a don Francisco para que fuera parte de la Fundacién Pro-Rescate de
Documentos, cuando mas bien lo que estdbamos pidiendo como Junta Administrativa es que ellos
nombraran al representante para que la Junta de la Fundacién Pro-Rescate de Documentos se pudiera
reunir. Entonces este sefior, que muy eficientemente atendieron el acuerdo de la Junta, se confundié, que
fue lo que verificé Guiselle, a mi peticiéon que por favor se coordinara con él, porque no entendia que era
lo que le estdbamos pidiendo, lo que nos dijo fue eso, que pensd que era don Francisco a quién estdbamos
nominando para ser miembro, que fuera representante del Poder Ejecutivo y por tanto tenia que cumplir
con todos esos requisitos. Lo que si queda claro es que, lastimosamente, no es la Junta la que tiene que
pedir el representante del Poder Ejecutivo ante esta Fundacién Pro-Rescate de Documentos, sino que son
los propios fundadores de la fundacién, quienes deben pedirlo. Hace un par de dias, dofia Luz Alba Chacén
Ledn que fue nuestra exdirectora, miembro de esta Junta Administrativa y fundadora de la Fundacién Pro-
Rescate de Documentos, me llamé porque ustedes le mandaron un acuerdo, a doia Virginia Garcia de
Benedictis y dofia Cecilia Arce Gonzalez, también fundadoras de esta fundacién, porque ellas también
quieren resolver este asunto, definitivamente. Me indicé que iban a reunirse para lo que les facilité las
instalaciones del Archivo Nacional, el viernes 04 de agosto, para conversar sobre lo que la Junta les pidié.
Por eso, el acuerdo que se propone es trasladar a ellas este oficio que nos hizo llegar este sefior del
Ministerio de Justicia, para que conozcan los requisitos, y de una vez, de esa reunién, pueda salir una
solicitud cumpliendo estos requisitos e indicar cual es la persona que van a proponer. Se lo piden y este
sefior inmediatamente, cumpliendo estos requisitos nos ayuda para que se oficialice el representante del
Poder Ejecutivo, una vez que este ese representante, ellas tiene que hacer una segunda reunién del grupo
fundador, mas esta persona que se nombre, con el fin de tomar la decision sobre el futuro de la fundacion
gue, sin animos de adelantar criterio, ellas quieren cerrar el capitulo, dejar todo a derecho, incluso me
comento, eso lo decidira el grupo de la fundacidon, no estd de mas informales a ustedes, que la intencion
de estas tres seforas es cerrar la fundacidon y si hubiese recurso, porque eso debe verificar, estarian en la
mejor disposicidn de trasladarselo al Archivo Nacional. Eso va a suceder el 4 de agosto, por lo que, si
ustedes lo tienen a bien, este documento con el acuerdo se lo podamos entregar para que ese dia lo

puedan ver, también. Me pidieron que las acompafiara dofia Guiselle para orientarlas en lo que

corresponda y puedan cumplir con el objetivo de cémo finiquitar el asunto.

Se somete a votacion informar a las personas fundadoras de la Fundacién Pro Rescate del Patrimonio



Documental que corresponde a ellos solicitar la persona que presente al Poder Ejecutivo, todos votan a

favor y en firme.
ACUERDO 12. Comunicar a las sefioras Luz Alba Chacdn Ledn, Ana Virginia Garcia de Benedictis y Maria
Cecilia Arce Gonzalez, personas fundadoras de la Fundacion Pro Rescate del Patrimonio Documental de
Costa Rica, que la solicitud de nombramiento de una persona representante del Poder Ejecutivo ante esa
fundacion, en sustitucién del sefior Esteban Cabezas Bolafios, la debe presentar las personas fundadoras,
con el fin de que logre conformar dicha fundacién para que pueda sesionar debidamente y tomar los
acuerdos pertinentes sobre su futuro y la posible devolucién de dineros al Archivo Nacional. Con tal
propésito se hace llegar el oficio AJ-1928-07-2023 del 14 de julio de 2023, suscrito por el sefior Jorge
Alberto Rodriguez Trejos, Abogado de la Asesoria Juridica del Ministerio de Justicia y Paz, quien detalla
los requisitos que deben cumplir. Esta Junta reitera el agradecimiento a sus estimables personas por el
interés que han mostrado en reactivar esta fundacién y tomar los acuerdos respectivos. Enviar copia de
este acuerdo a las sefioras Nayuribe Guadamuz Rosales, Ministra de Cultura y Juventud, Carmen Elena
Campos Ramirez, Directora General, Subdirecciéon General y Guiselle Mora Duran, Coordinadora de la

Unidad Asesoria Juridica. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 13.a: Oficio DGAN-DC-300-2023 del 18 de julio de 2023, suscrito por el sefior Marco Antonio
Calderdn Delgado, Jefe del Departamento de Conservaciéon, mediante el que justifica ausencia a la
audiencia del 26 de julio a las 09:30 horas comunicado en el oficio DGAN-JA-273-2023, acuerdo 4.2 de la
sesion ordinaria 12-2023 del 14 de junio 2023, informa que del 19 al 26 de julio se encontrara disfrutando
de unas vacaciones, motivo por el que no podra asistir a la audiencia con la sefiora Maureen Herrera
Brenes, Coordinadora de la Unidad Proyeccidn Institucional el 26 de julio, para exponerles el programa de
exposiciones itinerantes 2023-2024. Agradece si se pudieran reprogramar la cita para otro momento. ----
ARTICULO 13.b: Correo electronico del 18 de julio de 2023 de la sefiora Maureen Herrera Brenes,
Coordinadora de la Unidad Proyeccién Institucional, mediante el que se encuentra de acuerdo con la
solicitud presentada por el sefior Marco Antonio Calderén Delgado, Jefe del Departamento de
Conservacion, en el oficio DGAN-DC-300-2023 del 18 de julio de 2023, en el que solicita reprogramar la
audiencia para exponerles el programa de exposiciones itinerantes 2023-2024, por ser un trabajo que se
realiza de forma conjunta. Seria muy sensible la ausencia del sefior Calderdn Delgado, la suscrita solicita
gue no sea reprogramada (del 21 al 25 de agosto, pues en ese caso estara de vacaciones). -------------------

Se somete a votacidn reprogramar la audiencia para la presentacion del programa de las exposiciones



itinerantes, todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 13. Comunicar a la sefiora Maureen Herrera Brenes, Coordinadora de la Unidad Proyeccion
Institucional y al sefior Marco Antonio Calderén Delgado, Jefe del Departamento de Conservacién, que en
atencion a las razones dadas en el oficio DGAN-DC-300-2023 del 18 de julio de 2023 y el comunicado por
correo electrénico de la misma fecha, esta de acuerdo en reprogramar para el 6 de setiembre de 2023 a
las 9:30 a.m., la audiencia para que hagan la presentacion del programa de las exposiciones itinerantes.
Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, Subdireccidon

General. Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 14.a: Oficio DFOE-GOB-0310(9401) del 17 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Falon
Stephany Arias Calero, Gerente de la Divisién de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa del Area de
Fiscalizacidn para el Desarrollo de la Gobernanza de la Contraloria General de la Republica(CGR), mediante
el que informa que ese dérgano contralor estd realizando una auditoria de caracter especial sobre la
organizacién y funcionamiento de la Auditoria Interna, con enfoque en la continuidad del servicio, dicho

aspecto fue comunicado mediante oficio DFOE-GOB-0204 (6439) del 23 de mayo de 2023 a la Auditora

Interna. Motivo por el que se le solicita suministrar la siguiente informacion:
1. El cronograma anual de vacaciones de la sefiora Auditora interna correspondiente al periodo 2023

aprobado por la Junta Administrativa y si se presenta saldo de vacaciones por cada periodo. En caso

afirmativo explique las razones por las cuales existen dias pendientes de disfrutar.
Indique si, durante el periodo 2020 a 2023, hubo denegatorias de autorizacién de vacaciones solicitadas

por la Auditoria Interna. En caso afirmativo, brinde detalle de los motivos que fundamentaron la

denegatoria.
3. De acuerdo con el siguiente detalle brindado por medio del oficio DGAN-DAF-RH-447-2023 del 14 de
junio de 2023, en el que se indican las semanas en las que la Auditora Interna estuvo ausente por
vacaciones o incapacidades; sefiale las acciones tomadas por la Administracion activa en aras de

garantizar la continuidad del servicio de la Unidad de Auditoria interna en dichos periodos. ------------=-----

Aio Vacaciones Incapacidades
2020 1 11
2021 3 6
2022 4 6
2023 8 1




4. Sefiale las gestiones puntuales realizadas por la Administracién activa para recuperar la informacién de

la Unidad de Auditoria interna, y el resultado obtenido. (Disco duro dafiado, disco externo extraviado,

archivo permanente desaparecido).
5. Indique las acciones realizadas por la Administracion activa en relacidn con la solicitud de préstamo de
un funcionario planteada el 16 de febrero de 2023 a la Presidente ejecutiva del IMAS, con el propésito de
contar con el funcionario durante un afio calendario para cubrir la ausencia de la Auditora titular, segin

se informé a esta CGR en el oficio DGAN-JA-308-2023 del 10 de julio de 2023.

En virtud de la importancia de contar con la informacidn solicitada, se agradece suministrarla a mas tardar

el préximo 21 de julio.
ARTICULO 14.b: Copia del correo electrénico del 17 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Lorena Cajina Rosales, Secretaria de Actas de la Junta
Administrativa, mediante el que se agradece el traslado del oficio DFOE-GOB-0310(9401) del 17 de julio
de 2023, suscrito por la sefiora Falon Stephany Arias Calero, Gerente de la Divisién de Fiscalizacién
Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacion para el Desarrollo de la Gobernanza de la Contraloria General
de la Republica, en el que solicita informacion en el marco del estudio especial que estan realizando de
funcionamiento y continuidad de Auditoria Interna, con fecha limite 21 de julio. Le solicita colaboracion
para localizar en las actas del 2020 a lo que va del 2023 para identificar articulos y acuerdos relacionadas
con las peticiones de vacaciones de la sefiora Auditora, ademds aquellos referidos a pérdida de
informacién indicada por la sefiora Auditora y los acuerdos tomados, si los hubiera. Se aprecia prioridad
para que se remitan los resultados de esta revisién a mads tardar el 19 de julio. Igualmente solicitara otra

informacién adicional a la Oficina Auxiliar de Gestion Institucional de Recursos Humanos para conciliar y

confirmar la informacidn requerida.
ARTICULO 14.c: Copia del correo electrénico del 17 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Helen Barquero Duran, Coordinadora de la Oficina Auxiliar
de Gestion Institucional de Recursos Humanos, mediante el que solicita colaboracién para obtener la
informacién requerida por la Contraloria General de la Republica, en el oficio DFOE-GOB-0310(9401) del
17 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Falon Stephany Arias Calero, Gerente de la Divisién de
Fiscalizaciéon Operativa y Evaluativa, Area de Fiscalizacién para el Desarrollo de la Gobernanza de la
Contraloria General de la Republica, la informacién de los puntos incluidos en el oficio en cita: -------------

1. Punto 2, si tiene en expediente acuerdos de la Junta administrativa donde se deniega alguna peticidn



de vacaciones de la sefiora Auditora.

2. Punto 3, facilitar el oficio de referencia, o bien, indicar el detalle de los periodos de las semanas

indicadas.

Con el fin de responder en tiempo y forma a la CGR, se aprecia esta respuesta a mas tardar el 20 de julio,

en horas de la mafiana.

ARTICULO 14.d: Copia del correo electrdnico del 20 de julio de 2023 de la sefiora Helen Barquero Duran,

Coordinadora de la Oficina Auxiliar Gestidn Institucional de Recursos Humanos, mediante la solicitud de

informacidn para parte de la Contraloria General de la Republica.
1. El cronograma anual de vacaciones de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora interna
correspondiente al periodo 2023 aprobado por la Junta Administrativa y si se presenta saldo de vacaciones
por cada periodo. En caso afirmativo explique las razones por las cuales existen dias pendientes de
disfrutar. Como evidencia se tiene el oficio DGAN-JA-041-2023 del 20 de febrero de 2023 donde se
transcribe el acuerdo 6, tomado por la Junta Administrativa, en la sesion ordinaria 2-2023 celebrada del 8
de febrero 2023; donde se informa a esta Oficina Auxiliar la aprobacién de la programacidén de vacaciones
de la sefiora Noemy Méndez Madrigal para el 2023, segun oficio DGAN-AI-003-2023 del 6 de febrero de
2023. Segun el cronograma referido la sefiora Méndez Madrigal ha disfrutado vacaciones en los meses
indicados siendo la ultima boleta como evidencia del disfrute del 3 de julio al 10 de julio de 2023 para un
total de 6 dias. El saldo anterior era de 30 dias habiles (4 dias habiles del periodo 2020-2021 y 26 dias
habiles del periodo 2021-2022), se rebajan 6 dias habiles solicitados quedando un saldo de 24 dias habiles
(se cancela periodo 2020-2021 y 2 dias habiles se descuentan del periodo 2021-2022). A partir de ese
momento se normaliza el disfrute de vacaciones de la sefiora Méndez Madrigal, quedando a disponer del
periodo actual que corresponde al 2021-2022). El 11 de julio de 2023 la sefiora Méndez Madrigal remitié
a esta Oficina Auxiliar boleta de vacaciones para disfrutar 10 dias del 4 al 22 de septiembre de 2023,
debidamente autorizada por el sefior Luis Alexander Castro Mena, Presidente de esta Junta

Administrativa. Se adjuntan documentos que respaldan el estudio de vacaciones realizado por esta Oficina

Auxiliar y otros documentos anexos.
2. Indique si, durante el periodo 2020 a 2023, hubo denegatorias de autorizacién de vacaciones solicitadas
por la Auditoria Interna. En caso afirmativo, brinde detalle de los motivos que fundamentaron la
denegatoria. Esta Oficina Auxiliar considera que no hay denegatorias de autorizacién de vacaciones por

cuanto la sefiora Méndez Madrigal ha disfrutado de sus vacaciones segun la programacién del 2023, asi



como de los afios anterior, incluso mientras esta Oficina Auxiliar finiquita el estudio de las vacaciones. Lo

anterior debido a las boletas de vacaciones que se han recibido.
3. De acuerdo con el siguiente detalle brindado por medio del oficio DGAN-DAF-RH-447-2023 del 14 de
junio de 2023, en el cual se indican las semanas en las que la Auditora Interna estuvo ausente por
vacaciones o incapacidades; se sefiala las acciones tomadas por la Administracidon activa en aras de
garantizar la continuidad del servicio de la Unidad de Auditoria interna en dichos periodos. ------------------
En el caso de la informacidn reportada para el 2020 al 2023 los periodos de incapacidad y vacaciones son
cortos. Esto con la excepcionalidad de las incapacidades del 2020 para los meses de enero de febrero que
fueron previos al reingreso al Archivo Nacional que fue el 24 de febrero de 2020, ya que la sefiora Méndez
Madrigal estuvo incapacitada de forma permanente a partir de enero del 2014 y hasta febrero de 2020; y
de la programacion de vacaciones para el 2023 de los periodos que no puedo disfrutar por motivo de estar
incapacitada. De ahi que los rangos de incapacidades y de vacaciones son cortos y no pasan de los 30 dias
naturales. Por otra parte, para realizar nombramientos temporales se debe atender la R-DC-83-2018
emitida por la Contraloria General de la Republica (Reformada por la Resolucion R-DC-00055-2023) sobre
los “Lineamientos sobre Gestiones que involucran a la Auditoria Interna presentadas ante la CGR”. En el
apartado 2 sobre los nombramientos en los cargos de Auditor y Subauditor Internos, el punto 2.2 refiere
a las designaciones temporales y en el punto 2.2.1 Casos en que proceden las designaciones temporales
se indica: cuando se ausentard temporalmente el auditor o subauditor interno de una institucion, el
jerarca podra disponer un recargo o una sustitucion. En caso de que la ausencia sea del auditor, la
designacidén respectiva debera seguir el siguiente orden: a) Subauditor, en caso de que exista el puesto,
b) funcionario de la auditoria interna o, en su defecto, c) En un funcionario externo a la unidad. Cuando
la ausencia del titular de la plaza de auditor o subauditor sea permanente, se debera de realizar un
nombramiento interino, no obstante, por el tiempo que se requiera para realizar dicho nombramiento el
jerarca institucional podra recurrir al recargo o la sustitucién siguiendo el orden de puestos indicado
anteriormente. En el caso de esta Oficina Auxiliar para efectos de la contratacién para la ocupacién del
puesto se debe atender las orientaciones por parte de Gestidon Institucional de Recursos Humanos del
Ministerio de Cultura y Juventud. Para el caso especifico de incapacidades o vacaciones se debe gestionar
un nombramiento por suplencia del titular del puesto, siendo que el tiempo estimado minimo para esta
contratacién en el mejor escenario es de 20 a 30 dias habiles. Debido a lo expuesto anteriormente,

durante los afos del 2020 al 2023 no se han realizado contrataciones por suplencia del titular del puesto



de Auditoria Interna.

ARTICULO 14.e: Copia del correo electrénico 19 de julio de 2023 de la seifiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Falon Stephany Arias Calero, Gerente de Area de la
Contraloria General de la Republica, mediante el que informa con el fin de atender la solicitud de
informacién requerida en el oficio DFOE-GOB-0310(9401) del 17 de julio de 2023, se solicita una
ampliacidon del plazo al 26 de julio. La sefiora Campos Ramirez, comenta que la facilitacidon de los datos
requeridos implica la revisién cuidadosa de las actas de la Junta Administrativa, por lo que se extiende el
plazo requerido, aunado que durante estos tres primeros dias de la semana la institucién ha estado

abocada a la realizacién del XXXV Congreso Archivistico Nacional. Se agradece la gentil atencidn a esta

solicitud de prérroga.
ARTICULO 14.f: Copia del correo electrénico 20 de julio de 2023 de la sefiora Tatiana Garcia Gutiérrez,
funcionaria de la Contraloria General de la Republica, mediante el que remite respuesta al correo
electrénico del 19 de julio de la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, dirigido a la
sefiora Falon Stephany Arias Calero, Gerente de Area de la Contraloria General de la Republica, en
respuesta a la solicitud de extender el plazo requerido para entregar la informacién solicitada mediante
oficio DFOE-GOB-0310(9401) del 17 de julio de 2023, se amplia el plazo con el fin de recibir la informacion
amas tardar el 26 de julio de 2023, en aras de resguardar la oportunidad de la informacién para el andlisis

correspondiente de esta Contraloria General.

La sefiora Campos Ramirez: en términos generales, hay un plan de vacaciones de la sefiora Auditora que
segln el plan que ella tiene en el 2023 con esos 107 dias, saldaria el tiempo que tiene y nos pondriamos
a derecho como lo establece la normativa. Se comprueba que no fue una denegatoria, sino que fue como
un condicionante en el plan de vacaciones de la sefiora Auditora en el 2022, si hay un acuerdo donde la
Junta le dice que queda pendiente el aval de ese plan, hasta que atendiera dos asuntos que era la
planificacion de la evaluacion del desempefio, que al final tampoco se pudo concretar y una audiencia
para la evaluacién del desempefio del afio anterior 2021. Sin embargo, revisamos las actas y no encontré
ningun otro acuerdo de esta Junta donde le aprobaran las vacaciones finalmente del 2022. Pero eso no
significéd ningln inconveniente para que disfrutara de dias de vacaciones en el 2022. En conclusién, en
materia de vacaciones se adjuntan todos los acuerdos de la Junta donde vieron temas de vacaciones y
boletas de vacaciones debidamente firmadas, para el periodo que nos atafe, podemos concluir que no

hubo como tal una denegatoria para el disfrute de vacaciones de la sefiora Auditora. Imposibilidad de



sustituirla, tanto en vacaciones como en incapacidades pues si, en virtud de que fueron varios periodos,
pero ninguno superaba los treinta dias, entonces eso generaba una dificultad para poderla sustituir. Los
lineamientos de la Contraloria General de la Republica establece que esta Junta debe definir alguna
politica para garantizar la continuidad de la Auditoria Interna, entonces la Oficina de Recursos Humanos
les va a enviar a ustedes una propuesta de actualizaciéon de los lineamientos administrativos para la
gestiéon administrativa con la sefiora Auditora, donde podamos suplir, entre otras cosas que ustedes
decidan, alguna orientacién de cdmo vamos a manejar el tema de la sustitucidn, cual seria una estrategia
interna para poder sustituir y garantizar la continuidad del servicio en su ausencia, por tratarse de una
unidad unipersonal, porque si no fuera unipersonal, como dicen los lineamientos de la Contraloria
podemos recurrir a un subauditor o podemos recurrir a otra persona que pueda asumir por recargo o
sustitucion las ausencias que ella presente. Igual en materia de informacién, buscamos hasta 2016 y
pudimos identificar en un periodo en que ella no estuvo por incapacidad, que mas bien, hubo un trabajo
de ordenamiento del archivo de la Auditoria, esta Junta Administrativa le pidié colaboracién a un puesto
gue anteriormente tenia la direccién de un oficinista mas su secretaria y con la secretaria de Junta, para
gue empezara un ordenamiento del archivo, a solicitud de la sefiora Gioconda Oviedo que fue Auditora
sustituta, en el primer periodo largo que no estuvo dofia Noemy. Seguidamente, se nombré al sefior
Kenneth Barboza, quien fue otro Auditor sustituto. Dofia Gioconda le pidid esa colaboracién a la Junta en
virtud de que no tiene un servicio de secretaria y se trabajé; lastimosamente no se termind, porque la
persona que estaba haciendo la colaboracidn renuncié y no se le dio continuidad, porque la secretaria de
actas no podia asumirlo, pero se avanzd y producto de eso, suponemos nosotros, la Auditoria hizo una
transferencia de documentos al Archivo Central de 25 cajas, como 224 unidades documentales desde el
2001 hasta el 2015, eso se hizo entre 2016-2017. Se hizo su ordenamiento y un traslado de documentos,
lo que es una buena noticia porque por lo menos hay un grupo de documentos de todo el periodo que ha
estado abierta la Auditoria que da fe de la labor realizada por la Auditoria, incluso por dofia Noemy, esto
va todo documentado hacia la Contraloria General de la Republica. En cuanto al sistema Audinet, que
también la sefiora Auditora ha comentado que no se tiene, entre lo que pudimos localizar, en una
devolucién de activos por parte de doiia Gioconda, que consta en el expediente de la Proveeduria
institucional, en el que se puede comprobar que esta entregando el Audinet, en buen uso y un toquen,
qgue creo es del mismo Audinet, entre otras cosas. Se localizd un correo electronico de don Kenneth,

segundo auditor sustituto, donde dice que tiene acceso pero que le da un cierto problema el Audinet, asi



como un disco duro que aparentemente desaparecid, se pudo comprobar que don Kenneth tenia acceso
a ese disco duro. Lastimosamente cuando don Kenneth se va, el 21 de febrero del 2020, es el vencimiento
del nombramiento de don Kenneth, por el regreso o la reincorporacion de dofia Noemy que esta con
nosotros desde febrero del 2020. Indica en un oficio don Kenneth que fue una separacién muy abrupta
de su puesto, que ni siquiera le permitieron hacer el traslado de bienes y demds, critica a la Administracion
en ese sentido, que no se dio correctamente, que se va un viernes y ya el lunes estaba la sefiora Auditora,
sin embargo deja un informe donde dice que ante la falta que la Administracion lo llamara para entregar
los activos, se puso en coordinacién con la sefiora Auditora, se presentd a la oficina y le entregd los activos
formales, asi como se llevd sus pertenencias. Tomamos algunas decisiones internas, por ejemplo, dofia
Noemy al igual que todos nosotros por el servicio 365 de Microsoft, tenemos nuestro espacio de
almacenamiento en la nube, ella también lo tiene y ademas de eso yo le pedi a don Adolfo Barquero
nuestro jefe de Tl que le hiciera un espacio, un repositorio de almacenamiento también, en los servidores
del Archivo Nacional para que ella tuviera un segundo lugar, de respaldo seguro de la informacién. Ya
hicieron las gestiones y le pidieron a dofia Noemy una reunidn para configurar propiamente su maquina,
pero desde el punto de servidores ya todo estd hecho. Todo esto va en las evidencias que estamos
facilitando igual desde el Archivo Central hice la consulta que les comentaba, de si habia evidencia del
Archivo Central desde 2016 hasta la fecha, que se registrara ahi, tuviesen actas de eliminacién de
documentos de la auditoria interna, porque dofia Noemy ha comentado que se le ha desaparecido su
archivo y que se ha eliminado documentos de la Unidad Auditoria Interna, yo le dije a dofia Noemy aqui
la forma de saberlo es consultarle a mi companfera del Archivo Central y que ella revise los registros que
se tiene. Ahi es donde ella me responde formalmente y me dice que no hay eliminaciones, que no
encontrd ninguna eliminacion y que por el contrario mas bien encontré esa transferencia de documentos
hecha en junio del 2016 y nos remite la lista de remisién de documentos donde consta lo indicado. -------
Se somete a votacion comisionar al sefior Presidente de la Junta para que brinde la informacidn solicitada

por la CGR en el marco de la auditoria especial que estd realizando en la Auditoria Interna, todos votan a

favor y en firme.
ACUERDO 14. Comisionar al sefior Luis Alexander Castro Mena, Presidente, para que brinde respuesta al
oficio DFOE-GOB-0310(9401) del 17 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Falon Stephany Arias Calero,
Gerente de la Division de Fiscalizacién Operativa y Evaluativa del Area de Fiscalizacién para el Desarrollo

de la Gobernanza de la Contraloria General de la Republica (CGR), informacidn requerida en el marco del



estudio de auditoria de caracter especial que esta realizando ese érgano contralor sobre la organizaciéon
y funcionamiento de la Auditoria Interna, con enfoque en la continuidad del servicio. Enviar copia de este
acuerdo a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, Subdireccidon General. Aprobado

por unanimidad. ACUERDO FIRME.

CAPITULO V. ASUNTOS DE LA AUDITORIA INTERNA.

ARTICULO 15: Oficio DGAN-AI-19-2023 del 14 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Noemy Méndez
Madrigal, Auditora Interna, mediante el que remite el informe de labores correspondiente al primer
semestre de 2023 de la Auditoria Interna, en respuesta al oficio DGAN-JA-261-2023 acuerdo 2.3, tomado
en la sesidn extraordinaria 11-2023. El oficio menciona que el plan de trabajo anual presentado a los
jerarcas administrativos y colegiados segin DGAN-AI-03-2023 del 6 de febrero de 2023, ha sido ajustado
para permitir que la Auditora Interna disfrute de 107 dias de vacaciones antes de la jubilacién en

diciembre de 2023.

La sefiora Bermudez Mufioz: lei el informe y si ustedes lo tienen a bien, considero importante solicitarle a
la sefiora Auditora que amplie su informe, porque me parece que es muy general. Sobre todo, el cuadro
que ella hace que contabiliza 59 dias trabajados, en algunos aspectos, pero creo que seria conveniente
gue cada uno de esos aspectos diga cuantos dias dedico a ese objetivo concreto. Porque cuando hace la
descripcidn de los objetivos de sus metas, nada mas indica “labores de legalizacion, se tramité el 100% de
las solicitudes de legalizacién” pero no se dice cuanto, luego cuando llega al cuadrito, cuadro nimero 2,
hay una columna que dice dias estimados, lo que nos dice es que veamos el punto 4.2, 4.5, por lo que creo
gue seria conveniente solicitarle que esos dias estimados los ubique en cada punto, cudntos dias les

dedicé a esas labores. Porque lo Unico que dice al final es total de dias utilizados 59 pero no sabemos

cuantos dias le dedicé a cada uno.
La sefiora Vindas Rivera: tengo una consulta, ella habla aca en este periodo del informe, de los libros que
ellalegalizd. Yo queria consultar sobre una solicitud que vimos hace unos meses de dofia Ivannia Valverde
del Departamento Servicios Archivisticos Externos, referente al cierre y apertura de libros de actas de la

Comisién Nacional de Seleccién y Eliminacion de Documentos. No se dofia Carmen si usted tiene

conocimiento de si ya ella hizo esta labor.

La sefiora Campos Ramirez: creo que no, la Junta no ha recibido respuesta.

La sefiora Vindas Rivera: ya ha pasado mucho tiempo, no entiendo el por qué no lo ha hecho. --------------

La sefiora Bermudez Mufioz: ademas si dice que tramité el 100% de solicitudes de legalizacion y se le hizo



esa solicitud expresamente desde esta Junta.

El sefior Sandi Baltodano: en el informe no dice nada de solicitudes hechas de parte.

La sefiora Bermudez Mufioz: no, dice que se tramitd el 100% de las solicitudes, se recibieron solicitudes
del Departamento Financiero y la Junta Administrativa y que todas se hicieron, pero no se dice cuales, ni

cuantos, ni los tiempos.

La sefora Vindas Rivera: pero habla de libros contables y libros de actas de la Junta, nada mas. ------------
El sefior Sandi Baltodano: tiene acuerdos pendientes que deberian estar en ese informe. ------------------—--
La sefiora Vindas Rivera: si, unos libros de actas de la Comisidon Nacional de Seleccién y Eliminacién de

Documentos.

El sefior Sandi Baltodano: pareciera entonces que dofia Maria Teresa tiene razén, deberia ser mas
especifica y ademas referirse a los acuerdos pendientes de la Junta que complemente el informe en ese

sentido.

La sefiora Campos Ramirez: lo que le falta de agregar es de los libros de actas, porque los demas informes

son muy especificos.
La sefiora Bermudez Mufioz: eso si, pero los dias dedicados a cada actividad eso no lo indica en el cuadro,

estd la columna de los dias estimados, pero dice ver 4.2 y al final contabiliza 59 dias. Pero al final no

sabemos cuantos dias dedicados a cada una.
El sefior Sandi Baltodano: bueno eso podria ser, pero me parece mas importante el tema de los libros. --
La sefiora Bermudez Mufioz: perddn don Guillermo, es que hago énfasis en eso, porque en otros informes
gue presenta ella siempre contabiliza hasta horas. Cuando nos han mandado cosas, contabiliza horas de

cuanto tarda.

La sefiora Campos Ramirez: es que los Auditores contabilizan de esa manera por disposiciones

metodoldgicas de la Contraloria General de la Republica.
El sefior Sandi Baltodano: usted tiene razén, porque en el plan de trabajo ellos dicen, tantas semanas,

horas, etc. Que sea congruente con el plan de trabajo, porque es una forma de valorar si ha cumplido con

el plan de trabajo.
El sefior Ledn Sdenz: bueno aln se esta pendiente, entre otras cosas la aprobacidn del instrumento de

evaluacion.

La sefiora Bermudez Mufoz: si don Guillermo, podriamos incluir eso, como parte de labores que tenemos

pendientes esos acuerdos, el instrumento que no lo ha firmado ni lo ha devuelto y un informe del plan de



teletrabajo que tampoco lo presentd.

La sefiora Campos Ramirez: en materia de teletrabajo es la documentacidon formal que debe llenarse, es
que la Junta le aprobd el teletrabajo como un acuerdo, pero no con los documentos oficiales del MCJ;
dofia Noemy obviamente informa a la Administracidon cuando estd de teletrabajo. Entonces, aqui que
puede ser el acuerdo, pedirle a dofia Noemy que presente el informe en cuanto a cuales libros legales
formalizé y de una vez preguntarle si finiquito el cierre y apertura de los libros de la Comisidon Nacional de
Seleccién y Eliminacién de Documentos, que oportunamente se le solicité atender de manera prioritaria
y luego también aprovechar para consultarle que se refiera en el informe de labores a los acuerdos

pendientes y la firma a los instrumentos de evaluacién de este afio y el acuerdo en el que se le solicité la

informacién para formalizar el teletrabajo.
El sefor Sandi Baltodano: y lo que dijo dofia Maria Teresa sobre la congruencia entre las horas. ------------
Se somete a votacion solicitar a la sefiora Auditora ampliar el informe de labores del primer semestre, asi

como consultar sobre tres acuerdos pendientes, todos votan a favor y en firme.

ACUERDO 15. Comunicar a la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, que esta Junta conocid
el oficio DGAN-AI-19-2023 del 14 de julio de 2023, mediante el que presenta el informe de labores
correspondiente al primer semestre del afo. En relacidon con este informe le solicita mencionar cuales
libros legalizé durante el periodo comprendido y referirse a la cantidad de dias invertidos, en relacidn con
las actividades mencionadas en la columna “dias estimados”. Aprovecha para solicitarle que, en adelante,
también se refiere a los acuerdos que tenga pendiente emitidos por esta Junta, en el momento de elaborar
estos informes de labores. En congruencia con esta peticidn, le solicita ademads informar sobre los
acuerdos pendientes que se dirdn a continuacion: 1) Oficio DGAN-JA-527-2022 del 23 de setiembre de
2022, acuerdo 9.2 de la sesidén 36-2022 del 21 de setiembre, solicitud de documentos para formalizar el
teletrabajo; 2) Oficio DGAN-JA-109-2023 del 21 de marzo de 2023, acuerdo 23 de la sesidn 4-2023 del 8
de marzo, cierre y apertura de libros de actas de la Comisidn Nacional de Seleccidn y Eliminacion de
Documentos y 3) Oficio DGAN-JA-261-2023 del 16 de junio de 2023, acuerdo 2.1 de la sesion 11-2023 del
9 de junio, firma del formulario de planificacion de evaluacién el desempefio 2023. Esta Junta agradece
su respuesta al lunes 7 de agosto del afio en curso. Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen Elena
Campos Ramirez, Directora General, Subdireccion General y al Expediente de Acuerdos Pendientes.

Aprobado por unanimidad. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 16: Escrito sin nimero del 21 de julio de 2023, suscrito por el sefior Juan Antonio Menayo



Domingo, recibido a las 23:20 horas; en representacién de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, e interpone
solicitud de aclaracién y adicion de la resolucién JAAN-07-2023 de las ocho horas treinta minutos del
diecisiete de julio de dos mil veintitrés, emitida por esta Junta, en el que enuncia varias razones que a su

consideracion deben aclararse o adicionarse.

El sefior Sandi Baltodano: perddn, es una aclaracién y una adicién, ées pertinente?, creo que ya en esta

etapa no procede, pero se lo vamos a pasar a la Asesoria Juridica.

La sefiora Vindas Rivera: es que es de otro procedimiento, no del que vimos ahora.

El sefior Sandi Baltodano: es que tenia dos, no estaba enterado, ¢ esa resolucién cuando se dict¢? ---------
La sefiora Campos Ramirez: fue en una sesidn anterior, me parece que don Guillermo no estuvo en esa

sesion. Recomiendo que don Greivin asesore a este Junta cémo proceder.

Se somete a votacidn trasladar al sefior Greivin Alberto Venegas Portilla, Abogado de la Unidad Asesoria

Juridica, el escrito sin nimero 21 de julio de 2021, suscrito por el sefior Juan Antonio Menayo Domingo,

todos votan a favor y en firme.
ACUERDO 16. Trasladar al seiior Greivin Alberto Venegas Portilla, Abogado de la Unidad Asesoria Juridica,
el escrito sin nimero 21 de julio de 2023, suscrito por el sefior Juan Antonio Menayo Domingo, recibido
el mismo dia a las 23:20 horas, mediante el que solicita aclaracién y adicién contra la resolucién JAAN-07-
2023 de las ocho horas treinta minutos del diecisiete de julio de dos mil veintitrés, para que asesore a esta
Junta de cdmo proceder. Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez,
Directora General, a la Subdireccidon General y al Expediente de Acuerdos Pendientes. ACUERDO FIRME.

CAPITULO VI. INFORMES DE LA DIRECCION GENERAL.

ARTICULO 17: La sefiora Campos Ramirez comenta que en vista de la hora en que se terminan de conocer

los asuntos resolutivos y por respeto al tiempo de los sefiores miembros de esta Junta, deja pendiente sus

informes para una préxima sesion. SE TOMA NOTA.

CAPITULO VII. INFORMATIVOS.

ARTICULO 18.a: Certificacion Pr-Scg-Cert-00249-2023 de la Secretaria del Consejo de Gobierno, mediante
el acta de la sesidn ordinaria 58 del Consejo de Gobierno, celebrada el cinco de julio de dos mil veintitrés,
se encuentra el articulo cuatro, que en lo conducente dice: “ARTICULO 4: Nombramientos del Consejo de
Gobierno 4.3 Consejo Superior Notarial. Con fundamento en la Ley 7764 “Cédigo Notarial”, nombra al
sefior Mauricio Lopez Elizondo, portador de la cédula de identidad 1 0765 0182, como representante

suplente de la Direccion General del Archivo Nacional del Ministerio de Cultura y Juventud, ante el Consejo



Superior Notarial, a partir del 5 de julio de 2023 y por el periodo legal correspondiente hasta el 20 de enero
de 2025. ACUERDO 4.3: Se nombra al sefior Mauricio Lopez Elizondo, portador de la cédula de identidad
10765 0182, como representante suplente de la Direccion General del Archivo Nacional del Ministerio de
Cultura y Juventud, ante el Consejo Superior Notarial, a partir del 5 de julio de 2023 y por el periodo legal
correspondiente hasta el 20 de enero de 2025. ACUERDO FIRME POR UNANIMIDAD"”. Se extiende la
presente al ser las once horas con cuarenta y cinco minutos del diecisiete de julio del dos mil veintitrés a

solicitud del Consejo Superior Notarial. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 18.b: Copia del correo electrénico del 14 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a las sefioras Evelyn Aguilar Sandiy Dafne Zeledon Monge, ambas del
Departamento de Archivo Notarial, mediante el que informa con el fin de mantenerlas informadas,
comparte la notificacién Certificacion PR-SCG-CERT-00249-2023 adjunto en el que se nombra al sefior
Mauricio Lépez Elizondo, como miembro suplente en el Consejo Superior Notarial. La suscrita copia al

sefior Lopez Elizondo para que se mantenga informado y comunicado con la sefiora Aguilar Sandi que es

la representante titular. SETOMA NOTA.
ARTICULO 19: Copia del oficio DGAN-DG-309-2023 de 17 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Carmen
Elena Campos Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Nayuribe Guadamuz Rosales, Ministra de
Cultura y Juventud, mediante el que hace de conocimiento, que mediante la Resolucion MCJ-DM-307-
2022 del 7 de diciembre de 2022, suscrita por su estimable persona con firma manuscrita, se da por
reelecto al sefior Jorge Ledn Sdenz, como miembro de la Junta Administrativa del Archivo Nacional, en
representacién de la Academia de Geografia e Historia de Costa Rica, periodo del 7 de diciembre de 2022
al 6 de diciembre de 2024. Lastimosamente el documento original de dicha resolucién se extravié, dado
gue fue posible comprobar su recibo en la institucion. Se tiene por recibida dicha resolucién por la sefiora
Helga Agliero Castro, recepcionista, quien indica habérsela entregado en la mano al sefior Set Durdn
Carridn, ex director general, quien, a la vez, indica que efectivamente la recibid y se la entreg6 a la sefiora
Lorena Cajina Rosales, Secretaria de Actas del drgano colegiado. La version de la sefiora Cajina Rosales es
gue no recibidé dicho documento y no consta la firma de recibido; igualmente hizo una budsqueda en los
expedientes de la Junta y no logré ubicarla. En virtud de lo anterior, se solicita la intervencién para que se
haga una reposicién de este documento, con firma autégrafa o digital con el fin de publicarla en el diario
oficial La Gaceta, como lo establece la normativa. La sefiora Campos Ramirez pide las disculpas por esta

situacidn atipica y agradece la gentil colaboracion para subsanar esta situacion y finalizar el proceso de



nombramiento del sefior Ledn Saenz. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 20.a: Copia del correo electréonico 19 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido al sefior Adolfo Barquero Picado, Jefe del Departamento Tecnologias
de Informacién, mediante el que solicita, ademas del espacio de almacenamiento en la nube con el que
cuenta la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, se le proporcione un espacio adicional en
uno de los servidores de la institucidon para que mantenga un respaldo de la informacién y se asegure en
lo posible, que no tenga inconvenientes con ella, dada la importancia de la informacién que genera, recibe
y resguarda la sefiora Méndez Madrigal. La sefiora Campos Ramirez, aprecio que coordine con la sefiora
Méndez Madrigal este servicio adicional de aseguramiento de la informacién. Se reitera el agradecimiento
por los servicios que este departamento le ha brindado en los ultimos meses, entre ellos la colaboracidon
brindada por el sefior Bryan Vdsquez Martinez, con la recuperacién de informacién en dos discos duros,
servicios que fueron de la satisfaccion de la sefiora Auditora y expresé formalmente al sefior Vasquez

Martinez. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 20.b: Copia del correo electrdnico 19 de julio de 2023 del sefior Adolfo Barquero Picado, Jefe
del Departamento Tecnologias de Informacién, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez,
Directora General, mediante el que solicita, ademas del espacio de almacenamiento en la nube con el
gue cuenta la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna, se le proporcione un espacio adicional
en uno de los servidores de la institucidon para que mantenga un respaldo de la informacién y se asegure
en lo posible, que no tenga inconvenientes con ella, dada la importancia de la informacién que genera,
recibe y resguarda la sefiora Méndez Madrigal. El sefior Barquero Picado, indica que va a dar instrucciones
alos companeros Bryan Vasquez Martinez y Jorge Arturo Arias Eduarte, para que acondiciones un espacio
en el repositorio final para la sefiora Méndez Madrigal, previa coordinaciéon. SE TOMA NOTA. ---------------
ARTICULO 20.c: Copia del correo electrénico 19 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido al sefior Adolfo Barquero Picado, Jefe del Departamento Tecnologias
de Informacién, mediante el que agradece la pronta y positiva respuesta, en proporcionar un espacio
adicional en uno de los servidores de la institucién, para la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora
Interna, para que mantenga un respaldo de la informacién y se asegure en lo posible, que no tenga

inconvenientes con ella, dada la importancia de la informacién que genera, recibe y resguarda la sefiora

Méndez Madrigal. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 20.d: Copia del correo electrdnico del 20 de julio del sefior Jorge Arias Eduarte, Profesional del



Departamento Tecnologias de Informacion, mediante el que informa, a la sefiora Noemy Méndez
Madrigal, Auditora Interna, como parte de las indicaciones solicitadas por la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General y el sefior Adolfo Barquero Picado, Jefe del Departamento Tecnologias de
Informacién, al sefior Bryan Vasquez Martinez y al suscrito, se indica que ya se ha creado un espacio en
el servidor de trabajo llamada “Auditoria” y los permisos solo estan dados como Administrador de
plataforma que se requiere para el mantenimiento y la usuaria Noemy Méndez. Nadie mas podra acceder
a dicha carpeta. El espacio es compartido por otros usuarios por lo que se debe tener un control de los
elementos que se almacenan para no saturar el espacio asignado, actualmente esa unidad del servidor
cuenta con 7,5 TB para compartir. En laimagen enviada, se muestra la carpetay la asignacién de permisos.
Para finalizar las labores, se requiere una reunion presencial con su persona, para configurar el equipo
con el acceso a dicha carpeta para el uso. Quedamos a la espera de que nos indique el dia y la hora para

realizar la labor indicada. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 21.a: Copia del correo electréonico 19 de julio de 2023 de la seifiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora Sofia Irola Rojas, Coordinadora de la Unidad Archivo
Central, mediante el que se solicita con cardcter prioritario, revisar en los registros que lleva este Archivo
Central si en afios anteriores, posteriores al 2015, se llevaron a cabo eliminaciones de documentos del
Archivo de Gestiéon de la Auditoria Interna. Es probable que se trate de gestiones realizadas por las
personas auditores suplentes, en ausencia de la sefiora Noemy Méndez Madrigal. Si fuese el caso que se
llevaran a cabo dichas eliminaciones, hacer llegar un detalle de los documentos eliminados (tipos
documentales, fechas extremas, cantidades, etc.), asi como adjuntar las actas de eliminacién de
documentos. Se solicita su gentil atencidn prioritaria, dado que esta informacién ha sido requerida a la
Junta Administrativa, en el marco de un estudio especial que estd llevando a cabo la Contraloria General

de la Republica, por lo que se agradece dar respuesta a mas tardar este 21 de julio de 2023. SE TOMA

NOTA.
ARTICULO 21.b: Copia del correo electronico 20 de julio de 2023 de la sefiora Sofia Irola Rojas,
Coordinadora de la Unidad Archivo Central, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora
General, mediante correo electrénico del 19 de julio, de acuerdo con la solicitud de informacidn, se
comunica segun consta en los registros del Archivo Central no se ha realizado ninguna eliminacién de
documentos de la Auditoria Interna. Por el contrario, la relacion con el Archivo Central, es una

transferencia de documentos en 2017 (T13-2017) que consta de 224 unidades documentales en 25 cajas



de archivo, seglin consta en la lista de remisidn adjunta, descripcidn que también se encuentra en la base

de datos que posee esta unidad. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 21.c: Copia del correo electrénico 20 de julio de 2023 de la sefiora Noemy Méndez Madrigal,
Auditora Interna, dirigido a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, Directora General, mediante el que
se refiere a la respuesta de la sefora Sofia Irola Rojas, Coordinadora de la Unidad Archivo Central, en el
gue informa que no se han eliminado documentos de la Auditoria Interna y todo el fondo transferido, sin
permiso y sin modificacion previa de la Tabla de plazos de conservacién de documentos de la Auditoria

Interna vigente al momento del traslado, esta ordenado en el Archivo Central:

PRIMERO: se solicita en el plazo de un dia, que brinden desde esa Unidad, la carpeta de Archivo
Permanente que conformaban cuatro gavetas de un archivador en la Auditoria Interna, los siguientes
documentos se detalla: Documentos de aprobacién de la plaza de auditor interno por el Ministerio de
Planificacién Nacional y Politica Econémica (MIDEPLAN). Copia de expediente de aprobacidn del Concurso
de Auditor Interno y oficio de nombramiento. Estructura orgdnica de la Auditoria Interna aprobada por
MIDEPLAN. Manual de politicas de la Auditoria Interna, en soporte papel original, aprobado en el 2008
por esta Junta Administrativa. Manual de procedimientos anterior al 2015, cuyo costo de elaboracidn
implicd meses de trabajo. Compendio de normativa usual de la Auditoria Interna empastado con pasta
dura producida por el Departamento de Conservacion. Expediente de aprobacion del Reglamento de
Organizacion y funcionamiento de la Auditoria Interna. Este expediente incluye: nota de envio a la Junta
Administrativa, oficio de acuerdo de aprobacidn de este érgano colegiado acompafiado del Reglamento
de Organizacion y funcionamiento en soporte papel original, nota de aprobacidn del Reglamento de
Organizacion y funcionamiento firmado por la sefiora Mercedes Campos, Gerente del CENREL, Contraloria
General de la Republica. Ademas, recorte de la Gaceta del Reglamento publicado. La sefiora Méndez
Madrigal, indica que estos documentos no debieron salir de la Auditoria Interna, porque la tabla de
conservacién de plazos de la Auditoria Interna, elaborada por ella y aprobada por el érgano competente,
indicaba claramente que estos documentos eran de conservacion permanente en la Auditoria Interna por
ser parte del archivo permanente. La sefiora Méndez Madrigal, comenta que penosamente, la oficina
nunca le fue entregada por inventario y consta en correos, la excusa de la sefiora Irola Rojas, quien no
contd con el tiempo necesario para hacer el inventario requerido. La sefiora Méndez Madrigal, reitera,
que llevo mas de dos afios buscando el archivo permanente, como consta en multiples oficios y

memorandums. Incluso invirtié una semana en el primer trimestre de 2020 "buceando" en las multiples



cajas denominadas papeles de trabajo donde se encuentra revuelto un montén de documentacion.
Recientemente, estos documentos citados, los ha también solicitado y buscado a nivel institucional,
incluso hasta en fuentes alternativas, para enviarlos a la Contraloria General con fecha limite el 21 de julio
alas 4:00 p.m. y a la fecha no aparecen. Incluso los ha solicitado al jerarca institucional desde junio 2023.
SEGUNDO: como no se ha destruido nada, solicita el traslado en menos de 15 dias, desde el Archivo
Central a la Auditoria Interna del compendio de leyes y reglamentos en soporte papel que se guardaban
en la gaveta segunda y tercera del archivador de archivo permanente. Igualmente se solicita la devolucion
del segundo archivador metalico que fue retirado de la Auditoria Interna antes de febrero de 2020. -------
TERCERO: la sefiora Méndez Madrigal, puesto que ya lo pedio a la Junta Administrativa hace mas de un
afio: Para conocer el "orden" de lo archivado en el Archivo Central propone que venga un perito y que se
abran aleatoriamente unas cajas de lo denominado "papeles de trabajo” y otras de correspondencia, para
gue se constate el estado del fondo. En el momento se propuso a una Auditoria con 40 aios de experiencia
para realizar esa tarea. No obstante, podria ser un Jefe de un departamento de Archivistica del Sistema
Nacional de Archivos o un Jefe de una Auditoria Interna, elegido aleatoriamente. SE TOMA NOTA. --------
ARTICULO 21.d: Copia del correo electrénico 19 de julio de 2023 de la sefiora Carmen Elena Campos
Ramirez, Directora General, dirigido a la sefiora de la sefiora Noemy Méndez Madrigal, Auditora Interna,
mediante el que informa se ha realizado todas las gestiones que han estado al alcance para poder localizar
la informacidn solicitada, sin éxito, excepto la informacién referida a la creacion de la Unida Auditoria
Interna y que me facilité la Unidad Planificacidn Institucional. Ante la informacién de que tenia
conocimiento de la eliminacidn de documentos del archivo afios atrds y solicitud de informacién por parte
de la Contraloria General de la Republica a la Junta Administrativa, decide consultar a la sefiora Sofia Irola,
Coordinadora de la Unidad Archivo Central para que, con base en los registros de esa unidad, informara
sobre posible eliminacion de documentos. Tal como lo informa la sefiora Irola no consta eliminacion de
documentos, por el contrario, se registra una transferencia de documentos. Le solicito a la sefora Irola
Rojas y al sefior Victor Murillo Quirds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero que analice sus
peticiones para brindarle una respuesta a la brevedad posible, de acuerdo con la normativa y los

procedimientos vigentes. Se reitera la disposicién de colaborar con su estimable persona para que tenga

acceso a la informacion requerida. SE TOMA NOTA.
ARTICULO 22: Correo electronico del 10 de julio de 2023 del sefior Danilo Sanabria Vargas, Coordinador

de la Unidad Financiero Contable, mediante el que informa que la solicitud de registro de firmas del sefior



Guillermo Sandi Baltodano y la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez, en las cuentas bancarias que el
6rgano colegiado mantiene en este banco, se encuentra finiquitado. Asi las cosas, los autorizados a firmar
en las cuentas bancarias son las siguientes personas: Luis Alexander Castro Mena, portador de la cédula
de identidad 5-0296-0284, Carmen Elena Campos Ramirez, portadora de la cédula de identidad 7-0078-
0501, Guillermo Sandi Baltodano, portador de la cédula de identidad 1-0529-0802, Francisco José Soto
Molina, portador de la cédula de identidad 4-0190-0887 y Wilson Picado Umaiia, portador de la cédula de

identidad 1-0863-0351. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 23: Copia del comunicado por correo electrénico del 20 de julio de 2023 del sefior Danilo
Sanabria Vargas, Coordinador de la Unidad Financiero Contable, dirigido a los sefiores de la Direccién
General de Contabilidad Nacional, mediante el que informa segun las disposiciones establecidas en la Ley
9524, “Ley de Fortalecimiento del Control Presupuestario de los Organos Desconcentrados del Gobierno
Central” y de acuerdo con lo que establece el punto 18, inciso b) de la circular CIR-TN-021-2020 del 21
de diciembre de 2020, suscrita por el sefior Mauricio Arroyo Rivera, Subtesorero Nacional, el dia de hoy
fueron trasladados a las cuentas en colones y en ddlares del Fondo General del Gobierno, las sumas de
¢65.000.000.00(sesenta y cinco millones de colones) y $15.000.00 (quince mil délares), correspondientes
a la recaudacién por la venta de bienes y servicios, brindados por la Direccion General del Archivo
Nacional, durante junio de 2023. Se adjunta los comprobantes de los movimientos realizados desde las

cuentas auxiliares de la Junta Administrativa del Archivo Nacional hacia las cuentas del Fondo General del

Gobierno. SE TOMA NOTA.
ARTICULO 24: Copia del correo electrénico del 19 de julio de 2023 de la sefiora Nancy Blanco Borbén,
Profesional Contable de la Unidad Financiero Contable, dirigido al sefior Errol Solis Mata, Director General
de la Contabilidad Nacional del Ministerio de Hacienda, mediante el que se traslada los Estados
Financieros del Il Trimestre del 2023, en atencidn a la Directriz CN 001-2019 del 4 de febrero de 2019,
modificacion a la directriz CN-004-2014 “Presentacion de Estados Financieros y otra informacion”, en la
gue se solicita la presentacion de los Estados Financieros y sus anexos con los formatos establecidos y en
las fechas indicadas y al oficio MH-DGCN-DIR-OF-0421-2023 del 19 de junio de 2023; se remite de forma
digital y debidamente firmados, la informacién de los estados financieros con sus anexos al 30 de junio de
2023.Anexo 1 conformado por todos los estados financieros solicitados, al 30 de junio de 2023. Anexo 2
conformado por las notas a los estados financieros segun los requisitos solicitados. Anexo 3 conformado

por las notas complementarias solicitadas. Anexo 4 conformado por herramientas de verificacién y



llenado. Anexo 5 conformado por la matriz de autoevaluacién de NICSP. Anexo 6 conformado por las
certificaciones de las comisiones. Anexo 7 conformado por la actualizacién de registro de firmas. SE TOMA

NOTA.

ARTICULO 25: Copia del oficio DGAN-DAF-PROV-0052-2023 del 13 de julio de 2023, suscrito por el sefior
Elias Vega Morales, Coordinador de la Unidad Proveeduria Institucional, recibido el 17 de julio, dirigido a
los sefiores Jefes de Departamento, Coordinadores de Unidades y a los Usuarios Institucionales del
Sistema Integrado de Compras Publicas (SICOP). Adjunto encontraran el documento la informacion
referente a los subprocesos a cargo de la Unidad Proveeduria Institucional, para el Il semestre del
presente ano de conformidad con la normativa vigente: Ley de Contratacion Administrativa y su
Reglamento, Reglamento para el Registro y Control de Bienes de la Administracion Central y Reglamento
para el Funcionamiento de las Proveedurias Institucionales de los Ministerios de Gobierno, directrices y

circulares emitidas por la Direccidon General de Administracion de Bienes y Contratacién Administrativa

del Ministerio de Hacienda y otros pronunciamientos. SE TOMA NOTA.
ARTICULO 26: Oficio DGAN-DAF-RH-516-2023 del 17 de julio de 2023, suscrito por el sefior Edwin Ramirez
Chavarria, Técnico Recursos Humanos y la sefiora Helen Barquero Durdn, Coordinadora, ambos de la
Oficina Auxiliar de Gestién Institucional de Recursos Humanos, recibido el 18 de julio, mediante el que
remiten el registro de asistencia correspondientes a marzo a mayo de 2023, no se tienen observaciones
al respecto. Asimismo, se procedié con el rebajo de salario en los casos que correspondia, de conformidad
con las disposiciones que sefiala el Reglamento Auténomo de Servicio del Ministerio de Cultura y

Juventud. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 27: Copia del oficio DGAN-DAF-RH-538-2023 del 18 de julio de 2023, suscrito por las seforas
Helen Barquero Duran Coordinadora, Andrea Torres Hernandez, Profesional Recursos Humanos, ambas
de la Oficina Auxiliar de Gestion Institucional de Recursos Humanos y con el visto bueno del sefior Victor
Murillo Quiréds, Jefe del Departamento Administrativo Financiero, dirigido a la sefiora Hellen Alvarado
Gonzalez, Analista de Recursos Humanos, Direccion Administrativa Financiera Contable del Ministerio de
Economia Industria y Comercio (MEIC), mediante correo electrénico del 20 de diciembre de 2022, la
sefiora Andrea Torres, Encargada del Proceso de Gestion de la Compensacion y Servicios del Personal,
trasladé el oficio DGAN-DAF-RH-912-2022 y la resolucién JAAN-25-2022 emitida por la Junta
Administrativa, ambos del 19 de diciembre de 2022. En la resolucidn citada, se resuelve coordinar con el

Departamento Recursos Humanos MEIC-LACOMET de la Direccién Administrativa Financiera del MEIC, el



rebajo por planilla salarial por la suma de ¢1.436.737,50 (un millén cuatrocientos treinta y seis mil
setecientos treinta y siete colones con 50/100) a la sefiora Adriana Soto Sanchez, portadora de la cédula
de identidad 02-0570-0457, por concepto de sumas pagadas de mas por vencimiento de contrato de
Dedicacion Exclusiva. En correo electrénico del 21 de diciembre de 2022, informan lo siguiente: “La
compaifiera Adriana Soto Sdnchez, actualmente se encuentra laborando de forma interina en el Consejo
de Transporte Publico hasta el 31/01/2023 con posibles prorrogas de nombramiento, por lo que dichos
documentos, deben ser trasladados a la oficina de Recursos Humanos del CTP.” Sin embargo, esta Oficina
tiene conocimiento que la sefiora Soto Sanchez, se reincorpord nuevamente al MEIC. Se solicita la
aplicacién de la referida resolucidn, la cual se adjunta nuevamente, y proceda a partir de agosto de 2023
con el rebajo de la suma mensual de ¢39.909.37 (treinta y nueve mil novecientos nueve colones con
37/100), aplicados mediante rebajos por planilla quincenal de ¢19.954.69 (diecinueve mil novecientos
cincuenta y cuatro colones con 69/100). Lo anterior hasta que se recupere la totalidad de la suma
adeudada. Se solicita la colaboracidn con la finalidad de que, se traslade de forma mensual el respaldo de
la recuperacion de las sumas pagadas de mas para incluir la informacidn en los informes mensuales de
acreditaciones que debe remitir a la Tesoreria Nacional del Ministerio de Hacienda, y de igual manera
mantener informada a la Junta Administrativa. Asimismo, se informe de cualquier movimiento que se le
realice a la sefora Soto Sanchez, en cualquier otra institucion para el debido seguimiento de este tramite.

SE TOMA NOTA.

ARTICULO 28: Copia del correo electrdnico del 19 de julio de 2023 de la sefiora Marilyn Alfaro Gutiérrez,
Profesional de la Oficina Auxiliar Gestiéon Institucional de Recursos Humanos, dirigido a la sefiora Xinia
Salazar Valverde, Gestora Institucional Recursos Humanos del Ministerio de Cultura y Juventud, mediante
el que adjunta los oficios DGAN-DAF-RH-536-2023 relacionado con los Antecedentes histdricos,
Valoracidon y Traslado de Riesgos sobre la planilla ideal en el Archivo Nacional y DGAN-DAF-RH-539-2023

relacionado Traslado de justificaciones para consolidacion de planilla ideal DGAN. Se anexan los oficios

DGAN-DAN-125-2023 y DGAN-DAN-201-2022. SE TOMA NOTA.
ARTICULO 29: Correo electronico del 4 de julio de 2023 del sefior Greivin Alberto Venegas Portilla,
Abogado de la Unidad Asesoria Juridica, mediante el que remite la publicacidn del Diario Oficial La Gaceta
120 de este dia. En la que se publica el nombramiento del sefior Guillermo Sandi Baltodano, como
representante de la Direccidn General del Archivo Nacional ante esta Junta Administrativa, a partir del 22

de mayo de 2023 y hasta el 22 de mayo de 2025. SE TOMA NOTA.




ARTICULO 30: Correo electréonico del 5 de julio de 2023 del sefior Greivin Alberto Venegas Portilla,
Abogado de la Unidad Asesoria Juridica, mediante el que remite para informacién de la publicacién en el
Diario Oficial La Gaceta 121, Alcance 128 de este dia, de las “Norma técnica nacional: digitalizacién de

|”

fotografias en soporte papel” — NTN-007, “Norma técnica nacional: digitalizacidon de afiches y material
divulgativo de pequefio formato en soporte papel”, — NTN-008 y “Norma técnica nacional: digitalizacion

de mapas y planos en soporte papel”, — NTN-009. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 31: Copia del correo electrénico del 11 de julio de 2023 de la sefiora Krizya Vidal Herrera,
Abogada de la Unidad Asesoria Juridica, mediante el que adjunta la reforma al Reglamento sobre el
refrendo de las contrataciones de la Administracién Publica, publicado este dia en el Diario Oficial La

Gaceta 125. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 32: Copia del oficio ACM-SAD-0775-2023 del 12 de julio de 2023, suscrito por la sefiora Flor
Zufiga Garcia, Jefe del Area de Control de la Morosidad, Subdrea Adecuacién de Deudas dirigido a la
sefiora Laura Urefia Arias, Jefe a.i. del Subdrea Registro y Control de Liquidaciones-1124, ambas de la de
la Caja Costarricense de Seguro Social (CCSS), mediante el que remite para el tramite correspondiente el
oficio DGAN-JA-286-2023 del patrono Junta Administrativa del Archivo Nacional, cédula juridica
3007042029, recibido en la Subarea adecuacién de Deudas el 11 de julio de 2023, en el cual solicita:
“..Efectivamente, con la aprobacion de una modificacion presupuestaria fue posible hacer efectivo el pago
de dicha deuda el 12 de mayo del presente afio, incluida unas facturas adicionales por servicios médicos
de algunas personas funcionarias y familiares, con el fin de eliminar el estado de morosidad. No obstante,
se realizard el tramite de reintegro del monto cancelado por estas facturas de servicios médicos, dado que
la institucion se mantenia al dia con el pago de las cuotas obrero-patronales y la deuda fue generada, por
lo que se agradece nos brinde la colaboracion en esta nueva gestion...”. SE TOMA NOTA. --------------e-e----
ARTICULO 33: Copia del oficio DGAN-DSAE-035-2023 del 19 de julio de 2023, suscrito por la sefiora
Ivannia Valverde Guevara, Jefe del Departamento de Servicios Archivisticos Externos, dirigido a los
sefiores Javier Gémez Jiménez, Jefe del Departamento Archivo Histérico, Rodrigo Gonzalez Garcia,
Profesional DTI, Luis Carlo Rojas Mora, Profesional Departamento de Servicios Archivisticos Externos, a
las sefioras Maureen Herrera Brenes, Coordinadora de la Unidad de Proyeccién Institucional, Catalina
Zuniga Porras, Relaciones Publicas, de la Unidad de Proyeccion Institucional, Sofia Irola Rojas, Encargada
del Archivo Central, Estrellita Cabrera Ramirez, Profesional Departamento de Servicios Archivisticos

Externos y Tania Nufiez Ramirez, Técnico Departamento de Servicios Archivisticos Externos, como es de



conocimiento desde 17 al 19 de julio realizamos el XXXV Congreso Archivistico Nacional. Como en los tres
anos anteriores, se enfrentaron muchos retos en esta modalidad virtual, como fueron los problemas de
conexidn que sufrieron algunas personas conferencistas y del equipo técnico, y principalmente con el
desarrollo de las actividades que se realizaron presenciales en las oficinas del Archivo Nacional. Sin
embargo, el trabajo no se limitd solamente a los dias de cita y a solventar los inconvenientes que se
presentaron, sino que demandd esfuerzo, tiempo, compromiso y responsabilidad de ustedes, pues se
inicié desde semanas atras con la organizacion planificacién de esta hermosa tarea y hace dos semanas
con las pruebas técnicas que en ocasiones iniciaron previo a las 8:00am. En esta ocasién deseo expresar
mi profundo agradecimiento a Luis Carlo Rojas Mora, por el apoyo fue muy valioso en la elaboracion de
los formularios de evaluacion del evento, con el formulario de inscripcion, en el apoyo que brindd a Pablo
Ballestero Rodriguez y Maria Virginia Méndez Arglello para que su presentacién fuera un éxito; y por
atender los multiples requerimientos que la suscrita planted. Mis mas sinceras disculpas por omitir
algunas actividades, pues realizamos tantas que es imposible detallarlas en este oficio. Una vez mds debo
expresar que el éxito del congreso es gracias al maravilloso equipo de trabajo que son ustedes y siempre
es un gusto contar con un trabajo de tan alta calidad y compromiso. Nuestras autoridades estdn mas que
satisfechas del trabajo realizado. También deseo agradecer a la sefiora Carmen Elena Campos Ramirez,
Directora General; por el apoyo y confianza depositada en todo el equipo que estuvimos detrds del XXXV
Congreso Archivistico Nacional, por siempre estar atenta a lo que se necesitara, inclusive en el
seguimiento a la participacidon de conferencistas. Por favor transmitir un agradecimiento a la sefiora
Nayuribe Guadamuz Rosales, Ministra y al sefior Luis Alexander Mena Castro, Viceministro Administrativo,
ambos del Ministerio de Cultura y Juventud y Presidente de la Junta Administrativa; contar con su

participacién fue todo un privilegio. SE TOMA NOTA.

Al ser las doce horas cuarenta y cuatro minutos se levanta la sesion.

Guillermo Sandi Baltodano Francisco José Soto Molina

Vicepresidente Secretario



