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COMISION GESTION DE LA ETICA

ACTA ORDINARIA 012-2019. Correspondiente a la sesion ordinaria celebrada por la
Comision Institucional de Etica y Valores, en las instalaciones de la Direccion General
del Archivo Nacional en Curridabat, a partir de las nueve horas y treinta minutos de la
mafana del dia diecinueve de noviembre del aino dos mil diecinueve; con la asistencia
de las siguientes personas funcic_:narias: Max Zuniga Fallas, funcionario del
Departamento de Conservacion, Alejandra Chavarria Alvarado, funcionaria del
Departamento Archivo Historico, Maria del Rocio Rivera Torrealba, Encargada de
Gestion del Desarrollo y la Presidente de la Comision, Jacqueline Ulloa Mora,
Contralora de Servicios, Maureen Herrera Brenes, funcionaria de la Direccion General

e Ingrid Mora Marin, funcionaria del Departamento Archivo Notarial.

Ausentes con justificacion: Nancy Blanco Borbon, funcionaria del Departamento

Administrativo Financiero y Secretaria de la Comisidon y Rodrigo Lizama Oliger,

funcionario del Departamento Servicios Archivisticos Externos.
Ausentes sin justificacion: Esteban Pineda Bolafos, funcionario del Departamento de

Tecnologias de Informacion.

El seior Max Zuniga Fallas, asume por esta sesion la secretaria y se encarga de tomar

el acta en ausencia de la sefora Nancy Blanco Borbdn secretaria de la Comision -

Institucional de Etica y Valores.

CAPITULO I. APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.

ARTICULO 1. Lectura, comentario y aprobacion del orden del dia.
ACUERDO 1. Se aprueba el orden del dia con modificaciones. ACUERDO FIRME.------
CAPITULO IIl. APROBACION DEL ACTA DE SESION ORDINARIA N° 011-2019.---—--
ARTICULO 2. Lectura, comentario y aprobacién del acta de la sesién ordinaria N° 011-
2019 celebrada el 15 de octubre del 2019.
ACUERDO 2. Se aprueba el acta de la sesion ordinaria N° 011-2019 del 15 de octubre

del 2019. Se abstienen de votar por no estar presentes en esta sesion las sehoras
Maria del Rocio Rivera Torrealba, Encargada de Gestion del Desarrollo, Jacqueline
Ulloa Mora, Contralora de Servicios y Maureen Herrera Brenes, funcionaria de la
Direccién General e Ingrid Mora Marin, funcionaria del Departamento Archivo Notarial.

ACUERDO FIRME. -




CAPITULO Ill. ASUNTOS RESOLUTIVOS.

ARTICULO 3. Por ausencia de la sefiora Nancy Blanco, secretaria de la Comision, se

debe acordar que un miembro de la Comisién asuma la secretaria y la toma del acta

por esta sesion. - -
ACUERDO 3. Se acuerda que por aus:encia de la sefiora Nancy Blanco, secretaria de
la Comision, el sefior Max Zufiga asume por esta sesion la secretaria. ACUERDO
FIRME.
ARTICULO 4. Acuerdo 3 de la sesién N°011-2019 “Se acuerdo brindarle a la sefiora

Alejandra Chavarria el tiempo solicitado, siendo que para la sesion N°012-2019 ha

realizarse el martes 19 de noviembre de 2019 la sefora Chavarria nos debe comunicar

su interés o no de continuar en esta comision”.
ACUERDO 4. Se recibe la renuncia de la sefora Alejandra Chavarria de forma verbal,
quedando pendiente la remisién del oficio. Por parte del resto de los miembros que
conforman la Comision, se le agradece y destaca su participacion durante el tiempo

que formo parte de esta. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 5. Se informa que por medio del correo electrénico con fecha del 01 de
noviembre, se les hace llegar al sefior Alexander Barquero, Director General y a la
sefiora Carmen Campos, Subdirectora General; el oficio DGAN-CIEV-005-2019
dandoles a conocer el informe final de la actividad que se realizé el viernes 04 de
octubre de 2019. Cumpliendo de esta manera con el Acuerdo 4 de la Sesion N° 11-
2019. En respuesta a este comunicado, se recibio el oficio DGAN-SD-336-2019 de la
seflora Campos, el cual nos agradece por la actividad realizada y nos sugiere compartir
esta informacion con el personal, enviando cuatro correos, cada uno dedicado a un
valor donde se indique las definiciones y acciones que se rescataron de la actividad.

ACUERDO 5. Se acuerda acoger la propuesta de la sefiora Campos, siendo que a
partir del mes de febrero 2020 se iniciara con el envio de los correos electronicos al
personal, los cuales mostraran una definicion y las acciones para cada uno de los

valores. ACUERDO FIRME.

ACUERDO 6. Se acuerda que la sehora Nancy Blanco indague con cuanto

presupuesto cuenta la Comisidén para el afio 2020, con el fin de poder establecer los
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mecanismos con los que se puede promocionar los valores dentro de la institucion en

el proximo afio. ACUERDO FIRME.

ARTICULO 6. Se informa que por medio de correo electronico con fecha del 25 de
octubre, se le consulta a la sefiora Maureen Herrera sobre la metodologia para escoger
el tema del Calendario Institucional. En respuesta a la consulta, la sefiora Herrera nos
remite un correo electrénico indicAndonos que los temas para el ano 2020 y 2021 ya se
encuentran establecidos. Cumpliendo de esta manera con el Acuerdo 6 de la Sesion N°
11-2019. Se le cede la palabra a la sefiora Herrera, en donde nos comenta sobre el
correo electronico que se leyd anteriormente, surgiendo la idea de utilizar el e'spacio de
la firma institucional en el correo electrénico, para promocionar los valores
institucionales. Ademas de utilizar material promocional como cubos de papel,
separadores, lapiceros entre otros, por lo que se queda a la espera de conocer el

presupuesto de la comision para decidir si es posible realizar este tipo de material

publicitario.
ACUERDO 7. Se acuerda que la sefiora Maureen Herrera, consulte a la Direccion
General, si es posible que en la firma del correo electronico se pueda incluir y cambiar
de forma trimestral cada uno de los valores institucionales. ACUERDO FIRME.----------- :
ARTICULO 7. Por medio del correo electronico con fecha del 05 de noviembre, se le
remite al sefior Alexander Barquero el oficio DGAN-CIEV-007-2019, con el que se le

traslada el Cédigo de Etica para las observaciones, aprobacién y remisién a la Junta

Administrativa del Archivo Nacional. A la fecha no se tiene respuesta. -—--
ACUERDO 8. Se acuerda que la sefiora Nancy Blanco, remita un correo electronico
consultando al sefior Director sobre los avances de aprobacién del Codigo de Etica.

ACUERDO FIRME.

ARTICULO 8. Se informa que los sefiores Rodrigo y Max se encuentran inscritos en el
Taller del Induccion a realizarse el 20, 21 y 22 noviembre en el IMAS. Importante hacer
ver, que a pesar de remitir varios correos al senor Esteban, no se recibié respuesta a
ninguno de ellos por lo que no se inscribié para esta fecha; este curso es primordial
para los miembros de la comisidn por lo que lo debera de llevarlo en el primer semestre

del ano 2020.




ACUERDO 9. Se acuerda que la sefora Rocio Rivera, Coordinadora de la Comision
remita un correo electronico al sefior Pineda con copia a la Jefatura, consultandole
sobre las ausencias y no atencién de los correos remitidos por parte de la Comisién.
ACUERDO FIRME.

ARTICULO 9. Por medio de correo qlectrénico con fecha del 08 de noviembre, se

remite el tercer valor “Cultura de Servicio”, recordar sustituir o adicionar este valor a las
paredes informativas. Se realiza el recordatorio de que los afiches son declarados con
valor cientifico cultura, de ahi la importancia de trasladar al Departamento de Historico

una ejemplar de cada uno de los afiches para que estos sean conservados y formen

parte de la coleccion de afiches que tiene la Institucion.

ACUERDO 10. Se acuerda que la sefiora Nancy Blanco, remita por medio de un oficio

al Departamento de Historico, los afiches elaborados.

CAPITULO IV. ASUNTOS INFORMATIVOS.

ARTICULO 10. Se informa que por medio de correo electrénico con fecha del 01 de
noviembre, se remite a todo el personal el informe de la actividad realizada el viernes
04 de octubre de 2019. Cumpliendo de esta manera con el Acuerdo 5 de la Sesion N°
11-2019. En respuesta a este comunicado, se recibié correo electronico de la sefiora
Campos, en el que nos comenta que fue una actividad hermosa y que esta contribuira

en la busqueda constante de la felicidad. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 11. La sefiora Nancy Blanco, realiza la consulta sobre el cobro de viaticos.
Indicandonos que si es posible cobrarlos, siempre y cuando sean fuera del area
metropolitana; también nos comenta sobre las actividades que se realizan dentro del a
Comision y la frecuencia en que se participan en las mismas, llegando a la conclusiéon
que es muy poco probable el caso donde se podria cobrar estos viaticos. Cumpliendo
de esta manera con el Acuerdo 6 de la Sesion N° 11-2019. El tema se discute entre los
miembros presentes y se llega a la conclusidon no seguir con el tema. SE TOMA NOTA.
ARTICULO 12. Se informa que por medio del correo electronico con fecha del 01 de
noviembre, se les hace llegar a la sefiora Carmen Campos, Subdirectora General; el
oficio DGAN-CIEV-006-2019 en respuesta a las observacion sobre la carta de

compromiso del Cédigo de Etica. Cumpliendo de esta manera con el Acuerdo 7 de la
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Sesidn N° 11-2019. En respuesta a este comunicado, se recibid el oficio DGAN-SD-
335-2019 de la sefiora Campos, en el que nos indica que esta de acuerdo con las
acciones emprendidas y que se puede proceder a remitirlo al sefior Director para la

aprobacion correspondiente. SE TOMA NOTA.

ARTICULO 13. Por medio del correo electrénico con fecha del 25 de octubre, se le
remite a la sefiora Melina Leal, el infc;rme de evaluacion del Ill Trimestre. SE TOMA
NOTA.- -

ARTICULO 14. Informe de la sefiora Ingrid Mora (IFAM) y del sefior Esteban Pineda

(CTP), por la participacién en las sesiones del SNEV. La ultima sesion del afo es el 04
diciembre en el Poder Judicial y le corresponde a la sefnorita Jacqueline Ulloa la
asistencia. La sefiora Ingrid nos comenta sobre la actividad realizada en el IFAM,
quedando pendiente los comentarios del sefor Pineda por no estar presente, se
desconoce si el senor Pineda participo en la actividad realizada en el CTP. SE TOMA

NOTA. -
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