Acta 06-2015-Extraordinaria, Aprobada

ACTA 06-2015 correspondiente a la sesion extraordinaria celebrada por la Junta Administrativa del
Archivo Nacional a las 16:00 horas del 06 de febrero de 2015, presidida por el sefior Luis Carlos Amador
Brenes, Presidente, representante de la Ministra de Cultura y Juventud y con la asistencia de los
siguientes miembros: Edgar Gutiérrez Lopez, Vicepresidente, representante de la Direccién General del
Archivo Nacional; Juan Carlos Solérzano Fonseca, Primer Vocal, representante de la Academia de
Geografia e Historia de Costa Rica; Raquel Umafia Alpizar, Fiscal, representante de la Carrera de
Archivistica de la Universidad de Costa Rica; Virginia Chacén Arias, Directora General y Maria Fernanda
Guzman Calderon, Secretaria de Actas.

AUSENTES CON JUSTIFICACION: las sefioras Margarita Silva Hernandez, Tesorera; representante de
las Escuelas de Historia; Lilliam Alvarado Aguero, Secretaria, representante de los Archivistas y Carolina
Nufiez Masis, Segundo Vocal, representante de la Ministra de Planificacion Nacional y Politica
Econdémica.

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
ARTICULO 1: Revisién y aprobacién del orden del dia de la sesion extraordinaria.

ACUERDO 1. Se lee y aprueba el orden del dia No. 06-2015 propuesto para esta sesion extraordinaria
con modificaciones.

Se altera del orden del dia y se procede a analizar los asuntos resolutivos primeramente, luego
se continuara con los asuntos pendientes.

CAPITULO II. RESOLUTIVOS.
Ingresa la sefiora Guiselle Mora Duréan, Asesora Legal.

ARTICULO 2: Asunto evaluacion del desempefio de la sefiora Auditora Interna, correspondiente al
periodo 2014.

Los sefiores miembros comentan que dentro del periodo establecido del 01 al 15 de febrero de 2015, le
fue entregado el dia 02 de febrero, el acuerdo 13 de la sesion 03-2015 celebrada el 21 de enero de
2015, mediante el cual se le notificé a la sefiora Auditora Interna que segun la Guia de Aplicacion del
Modelo de Evaluacion del Desempefio del Ministerio de Cultura y Juventud y sus Entes Adscritos, no
procede evaluarla, sino mas bien repetirle la calificacion del afio anterior, la cual es una calificacion de
“Deficiente”. Tomando en cuenta de que al dia de hoy, y dentro del periodo establecido para las
evaluaciones, la sefiora Auditora no ha presentado ninglin documento haciendo referencia a dicho
acuerdo, esta Junta y siguiendo el debido proceso acuerda lo siguiente:

ACUERDO 2. De conformidad con los puntos 6.1 al 6.4 de los Lineamientos sobre los requisitos de los
cargos de auditor y subauditor internos, y las condiciones para las gestiones de nombramiento de dichos
cargos, Resolucion R-CO-91-2006 del 17 de noviembre de 2006 de la Contraloria General de la
Republica y en cumplimiento del debido proceso ordenado por el articulo 15 de la Ley Orgénica de la
Contraloria General de la Republica y en forma supletoria con el articulo 43 inciso d) del Reglamento al
Estatuto de Servicio Civil y considerando que la evaluacion anual del desempefio de la sefiora Noemy
Méndez Madrigal, Auditora Interna, correspondiente al afio 2014 y contenida en el Acuerdo No. 13 de la
Sesion No. 03-2015 del 21 de enero de 2015, ha adquirido firmeza, se acuerda designar a las sefioras
Ivannia Valverde Guevara, Jefe del Departamento Servicios Archivisticos Externos, Marianela Calderén
Rivera, Abogada y al sefior Dennis Portuguez Cascante, Jefe del Departamento Administrativo
Financiero, como integrantes del Organo Director para la gestién de despido contra la sefiora Noemy
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Méndez Madrigal, Auditora Interna, por haber obtenido un deficiente en su evaluacion del desempefio
del afio 2014. Se designa como Presidente del 6rgano director a la sefiora Valverde Guevara, a quien
se le nombra en sustitucion de la sefiora Lilliam Alvarado Aguero, Secretaria de esta Junta y que por
disposicion del articulo 90 inciso e) de la Ley General de la Administracion Publica deberia formar parte
de dicho 6rgano director, sin embargo no resulta procedente su nhombramiento por haber participado en
la sesion en la que se conocid y se resolvié lo correspondiente a la evaluacion del desempefio 2014 de
la sefiora Auditora. Trasladar copia de dos correos electronicos de fecha 20 de enero de 2015 enviados
por la Unidad de Gestion Auxiliar de Recursos Humanos a esta Junta y del oficio JA-074-2015 del 30 de
enero de 2015. Se procede con la emision del auto de nombramiento del 6rgano director respectivo y
qgue deben firmar los sefiores miembros presentes en esta sesion de Junta Administrativa.

ARTICULO 3: Oficio CGR/DJ-0100 (N° 01535) de 02 de febrero de 2015, suscrito por el sefior Roberto
Rodriguez Araica, Gerente Asociado y la sefiora Silvia Chanto Castro, Fiscalizadora ambos de la
Division Juridica de la Contraloria General de la Republica, mediante el cual dan respuesta a la solicitud
de dictamen respecto del expediente del procedimiento administrativo sancionatorio No. 05-2012,
incoado en contra de la auditora interna, sefiora Noemy Méndez Madrigal.

El documento supracitado hace referencia al procedimiento administrativo sancionatorio No. 05-2012,
incoado en contra de la auditora interna, sefiora Noemy Méndez Madrigal, el cual estaba en poder de la
Contraloria General de la Republica desde hace varios meses, esperando dictamen favorable para
proceder con la sancién respectiva. Luego de dar lectura al documento, y verificar que el 6rgano
contralor ha rendido el dictamen favorable, esta Junta Administrativa acogera lo indicado y procedera
aplicar la sancion correspondiente. Segun el debido proceso se debe proceder a dictar el acto final de
dicho procedimiento, el cual debe incluir el detalle de la sancion.

ACUERDO 3. Con base en el oficio CGR/DJ-0100 (N° 01535) de 02 de febrero de 2015, suscrito por el
sefior Roberto Rodriguez Araica, Gerente Asociado y la sefiora Silvia Chanto Castro, Fiscalizadora,
ambos de la Division Juridica de la Contraloria General de la Republica y se procede, luego de obtener
el dictamen favorable del érgano contralor solicitado dentro de la tramitacion del procedimiento
disciplinario N°05-2012, a aplicar la sancién correspondiente a la sefiora Noemy Méndez Madrigal,
Auditora Interna, la cual sera una suspension de 8 dias sin goce de salario, a partir del 23 de febrero al
02 de marzo de 2015 inclusive. Se procede con la redaccion de la Resolucion JAAN-10-2015 en los
términos anteriormente citados, y se comisiona al sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente, para su
firma y posterior notificacibn a la interesada. Enviar copia de la resolucién al Expediente del
Procedimiento Administrativo Disciplinario No. 05-2012.

Se retira la sefiora Guiselle Mora Duran, Asesora Legal.
CAPITULO Illl. PENDIENTES.

ARTICULO 4: Comunicar a la sefiora Virginia Chacon Arias, Directora General, que en atencion al oficio
DG-572-2014 de 12 de setiembre de 2014, esta Junta da por conocida y aprobada la actualizacion de la
Directriz general para la produccion de documentos en soporte de papel de conservacion permanente.
Al respecto, se le solicita coordinar su publicacién y difusiébn en los medios respectivos. (Acuerdo 6,
Sesion 36-2014)

La sefiora Virginia Chacon Arias, Directora General, informa que el trAmite se encuentra avanzado y ya
esta para publicacion en el Diario Oficial La Gaceta. Una vez concluido lo informard.

ARTICULO 5: Comisionar al sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente, representante de la Ministra
de Cultura y Juventud, para que indique a la Asesoria Juridica del Ministerio que la Resolucion No. D.M.
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322-2014 mediante la cual se acuerda el nombramiento de la sefiora Margarita Silva Hernandez, como
miembro de esta Junta por las Escuelas de Historia de los Centros de Educacién Superior Estatales,
tiene un error en las fecha de nombramiento, y que lo correcto segun se indicé en el oficio JA-699-2014
de 03 de noviembre de 2014 es con un rige del 17 de octubre de 2014 y el 15 de setiembre de 2016.
Enviar copia de este acuerdo a la sefiora Orietta Gonzalez Cer6n, Jefa de la Asesoria Juridica del
Ministerio de Cultura y Juventud. (Acuerdo 5, Sesion 37-2014)

El sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente, representante de la Ministra de Cultura y Juventud,
informa que la correccion al nombramiento de la sefiora Margarita Silva Hernandez, como miembro de
esta Junta por las Escuelas de Historia de los Centros de Educacién Superior Estatales, ya esta
corregido y para firma de la sefiora Ministra de Cultura y Juventud.

ARTICULO 6: Retomar el andlisis del oficio AL-198-2013 de 05 de setiembre de 2013, suscrito por las
sefioras Marianela Calder6n Rivera, Abogada y Guiselle Mora Duran, Asesora Legal, mediante el cual
se adjunta el proyecto de Decreto para otorgar un reconocimiento mas significativo a los Premios
Archivisticos Nacionales, en la primera sesion del mes de enero de 2015. (Acuerdo 3, Sesion 39-2014)

Los sefiores Edgar Gutiérrez Lépez, Vicepresidente, representante de la Direccion General del Archivo
Nacional y Raquel Umafa Alpizar, Fiscal, representante de la Carrera de Archivistica de la Universidad
de Costa Rica, manifiestan no tener observaciones al decreto en mencion. Sin embargo, se consultara a
los demas miembros en una préxima sesion, por lo que continGa pendiente.

ARTICULO 7: Trasladar a los sefiores miembros de esta Junta para su lectura, andlisis y comentario en
una préxima sesioén, fotocopia del oficio DAN-0881-2014 de 04 de diciembre de 2014, suscrito por la
sefiora Ana Lucia Jiménez Monge, Jefe del Departamento Archivo Notarial y el sefior Mauricio Lépez
Elizondo, Coordinador, mediante el cual presentan un informe de actividades realizadas con ocasion del
cumplimiento de la meta POI-2014 denominada “Reiterar la solicitud de presupuesto para la adquisicion
de mecanismo electrénicos antirrobo”. (Acuerdo 27, Sesion 39-2014)

ACUERDO 5. Convocar a la sefiora Ana Lucia Jiménez Monge, Jefe del Departamento Archivo Notarial
y el sefior Mauricio Lopez Elizondo, Coordinador, a la sesion del proximo 11 de marzo de 2015, con el
fin de que se sirvan exponer en detalle el uso y funcionamiento del mecanismo recomendado en el oficio
DAN-0881-2014 de 04 de diciembre de 2014. De igual manera, si fuera posible coordinar una
exposicidn con la empresa que disefia o vende el mecanismo.

ARTICULO 8.a: Trasladar copia del oficio JA-845-2014 de 08 de diciembre de 2014, al sefior Luis
Carlos Amador Brenes, Presidente, representante de la Ministra de Cultura y Juventud, con el fin de que
averigue el estado del tramite sobre el giro de los ¢250 millones adicionales para gastos operativos del
presupuesto de 2015 que se habia indicado que se trasladarian al Archivo Nacional. (Acuerdo 33,
Sesion 39-2014)

ARTICULO 8.b: Comisionar al sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente de esta Junta y
Viceministro Administrativo del Ministerio de Cultura y Juventud para que a la mayor brevedad coordine
en ese Ministerio la solucién al déficit presupuestario del Archivo Nacional del presente afio y la
transferencia de por lo menos 328 millones de colones antes de mayo proximo, porque tal y como se ha
explicado reiteradamente, en el presente afio no se cuenta con recursos para adquisicion de materiales
y suministros, y a partir de mayo tampoco se contard con recursos para pago de servicios publicos y
contratos, lo cual pondria a la institucion ante un posible cierre institucional. (Acuerdo 17, Sesién 01-
2015)
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El sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente, representante de la Ministra de Cultura y Juventud,
informa que ambos asuntos ya estan en manos de la sefiora Guadalupe Gutiérrez Aragon, Jefe del
Departamento Financiero Contable del Ministerio de Cultura y Juventud, para que sugiera la solucién
que se debe seguir, en cuanto tenga una razon lo informara.

ARTICULO 9: Dentro de las recomendaciones o0 acciones que se seguiran se tendrdn en cuenta las
siguientes: 1. Procurar que la firma de actas continle realizandose los dias miércoles inmediatamente
después de aprobada o jueves a mas tardar. 2. Contar con la participacion de la Asesora Legal en
sesion y con el analisis previo de los documentos por parte de la Asesoria Legal cuando asi se requiera.
3. Cada miembro debera informar con antelacion si estd ausente del pais, en vacaciones o no disponible
para asistir alguna sesién de este 6rgano colegiado. 4. En casos calificados cuando se requiera la
elaboracion de algun documento importante, la Asesoria Legal podra gestionar con la Secretaria de
Actas la ayuda necesaria para la preparacion de la documentacion, y de esta manera poder tenerlo listo
en la sesion que corresponda. (Acuerdo 19, Sesion 02-2015)

Los sefiores miembros informan que ya se esta cumpliendo con lo acordado, y esté regulado.

ARTICULO 10: Comisionar al sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente, representante de la
Ministra de Cultura y Juventud para que coordine con la Direccién Nacional de Resolucién Alternativa de
Conflictos del Ministerio de Justicia y Paz, una reunion a fin de conocer cual y cédmo seria el proceso
respecto de tratar los conflictos que ha generado la Auditora Interna con esta Junta Administrativa.
(Acuerdo 3, Sesion 03-2015)

El sefior Luis Carlos Amador Brenes, Presidente, representante de la Ministra de Cultura y Juventud,
informa que la Jefe del Despacho, la sefiora Betsy Murillo esta coordinando un dia y hora para esta
reunidn que en cuanto le sea posible informard. Aunque por el asunto de los procedimiento ya iniciados
se ve un poco factible, pero podria servir la reunion o informacion para casos futuros con cualquier otro
funcionario.

Sin mas asuntos por tratar, se levanta la sesion a las 17:00 horas.

Sr. Luis Carlos Amador Brenes Sr. Juan Carlos Solérzano Fonseca
Presidente Primer Vocal



